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Relazione sui risultati organizzativi e individuali – Anno 2018
Sezione 1 - Relazione sintetica delle attività svolte nell’anno
Questa sezione deve contenere una relazione sintetica che illustri le attività svolte nel corso dell’anno di riferimento, con riferimento agli obiettivi assegnati, ai risultati raggiunti rispetto ai target attesi, al calcolo degli indicatori e alle fonti dei dati (informazioni volte a identificare il sistema informativo, il processo o l’istituzione dal quale si ricavano le informazioni necessarie al calcolo dell’indicatore associato a un obiettivo; allegare, ove necessario, le evidenze documentali atte al riscontro di quanto dichiarato).  
Sezione 2 – Riepilogo obiettivi: risultati raggiunti, scostamenti rispetto al target e motivazioni
Riepilogare nella tabella, per ciascuno degli obiettivi assegnati, i risultati ottenuti, gli eventuali scostamenti dal target programmato e la descrizione delle cause di tali scostamenti.
	Obiettivo
	Indicatore
	Target programmati
	Risultato conseguito
	Proposta di autovalutazione della % del risultato conseguito rispetto al target

	Descrizione cause degli scostamenti

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Siena, data della firma digitale
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