
 
NUCLEO DI VALUTAZIONE 

 

 

 

 
Verbale della riunione del Nucleo di valutazione del 19 gennaio 2017 
 
 

Il giorno 19 gennaio 2017 il Nucleo di valutazione dell’Università degli Studi di Siena, regolarmente 

convocato, si è riunito telematicamente. 

L’ordine del giorno della riunione è il seguente: 

1. Comunicazioni del Presidente 

2. Approvazione pareri disattivazione e rinnovo convenzione Centri di ricerca interuniversitari 

3. Approvazione parere riduzione carico didattico 

4. Approvazione relazione tecnica su CdS di nuova istituzione 

5. Stato avanzamento Rapporto annuale 

6. Avvio procedure per audit CdS 2017 

7. Espressione parere modifiche Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance 

8. Varie ed eventuali 

 

Nominativi P Ass Ag 

Giulio GHELLINI (Presidente) X   

Vincenza CAPURSI X   

Marzia FORONI X   

Marco MASI X   

Paolo ROSSI X   

Pasquale RUGGIERO X   

Alessandra ZANGRILLI   X 
(Legenda: P = presente, Ag = assente giustificato, Ass = assente) 

 

Sono presenti presso gli uffici del Rettorato i Professori Giulio Ghellini, Presidente del Nucleo di valutazione, 

e Pasquale Ruggiero. Hanno regolarmente ricevuto e risposto alla convocazione i restanti componenti del 

Nucleo di valutazione, collegati tramite skype: Prof.ssa Vincenza Capursi, Dott.ssa Marzia Foroni, Ing. Marco 

Masi, Prof. Paolo Rossi. È assente giustificata la Sig.ra Alessandra Zangrilli. 

È collegata inoltre la Dott.ssa Sonia Boldrini, responsabile del Servizio di supporto al Nucleo di valutazione. 

Il Presidente Prof. Ghellini dà inizio alla riunione alle ore 11.00, trasmettendo i documenti relativi ai punti 

all’ordine del giorno.  
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OMISSIS 

7. Espressione parere modifiche Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance 

Il Presidente comunica che in data 16.01.2017 la Direzione Generale dell’Ateneo ha sottoposto 

all’attenzione del Nucleo di valutazione le modifiche che l’Amministrazione intende apportare al Sistema di 

misurazione e valutazione della performance di Ateneo per l’anno 2017.  

Nella nota, come i membri del Nucleo hanno avuto modo di vedere, vengono illustrate le due variazioni che 

ci si propone di adottare: la prima riguarda il modello di valutazione delle posizioni organizzative, puntando 

a correggere risultati ottenuti attraverso misurazioni puramente quantitative con una parte di valutazione 

soggettiva; la seconda si riferisce al sistema di valutazione del personale di Cat. B, C e D, prevedendo 

aggiustamenti basati sul valore medio e sul grado di differenziazione delle valutazioni espresse da uno 

stesso valutatore. Anche grazie al confronto con l’Amministrazione è stato chiarito come tali modifiche non 

hanno alcun effetto sul fondo per il salario accessori, il cui totale è infatti determinato esogenamente. 

 

Dopo ampia discussione, il Nucleo di valutazione nella seguente composizione: 

Nominativi F C Ast Ag Ass 

Giulio GHELLINI (Presidente) X     

Vincenza CAPURSI X     

Marzia FORONI X     

Marco MASI X     

Paolo ROSSI X     

Pasquale RUGGIERO X     

Alessandra ZANGRILLI    X  
(Legenda: F = favorevole, C = contrario, Ast. = astenuto, Ag = assente giustificato, Ass. = assente) 

 

- Vista la nota inviata dalla Direzione Generale in data 16.01.2017, con la quale viene richiesta l’espressione 

di un parere del Nucleo di valutazione sugli adeguamenti apportati al Sistema di Misurazione e Valutazione 

della Performance per il 2017;  

- Visto il proprio parere sul Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance dell’Ateneo, approvato 

nella seduta del 06.05.2016; 

esprime 

 

parere favorevole alle modifiche al Sistema di misurazione e valutazione della performance di Ateneo per 

l’anno 2017, come indicate nell’allegato E). 

Nel contempo il Nucleo suggerisce di verificare che l’applicazione del primo correttivo non avvenga in modo 

eccessivo, indicativamente non superiore al 10% dei casi, in caso contrario sarebbe il modello adottato a 

risultare poco adatto a cogliere la realtà dell’Ateneo e come tale da abbandonare.  
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Non essendovi altro da trattare, la riunione termina alle ore 13,20. 

 

 

 

F.to Il Segretario         F.to Il Presidente 

        Dott.ssa Sonia Boldrini      Prof. Giulio Ghellini 

 

 

 

 

 

 

 

________________________________________ 
 

Siena, data della firma digitale 
PER COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE 
       La Responsabile del Servizio di Supporto 
                  al Nucleo di valutazione 
                         Sonia Boldrini  
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