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§ AVIMINISTRATIVA GESTIONALE — CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETE

PIENO — PRESSO L’AREA DEL PERSONALE — DIVISIONE TRATTAMENTI ECONOMICI E PENSION!

1) Quali sono le imposte cui & soggetta una borsa di dottorato?:

a) [l irpef, contributi gestione separata € irap
b) [l contributi gestione separata e irap
o (] contributi gestione separata

2) Inqualicasi il compenso erogato ad un lavoratore autonomo occasionale & soggetto ai contributi INPS

gestione sepa rata?:

a) [l mai
b) 1] solo per la quota eccedente i 10.000,00 euro annui erogati dallo stesso datore di lavoro
c) Q] solo per la quota eccedente i 5.000,00 euro annui erogati anche da datori di lavoro diversi

3) Inquali dei seguenti casi spetta il Bonus art. 13, comma 1 bis, DPR 917/86 (cd Bonus Renzi)?:

a) Il quando i redditi da lavoro dipendente nell’anno, non superano i 26.600,00 euro
b) [} quando i redditi complessivi dell'interessato nel’anno, non superano i 26.600,00 euro
c} {] quando i redditi del nucleo familiare nell'anno, non superano i 26.600,00 euro

4) Nel caso di figlio minorenne di genitori non coniugati, a quali condizioni puo essere erogato 'assegno

nucleo familiare?:

a) il che entrambi i genitori risultino residenti col figlio presso I'anagrafe della popolazione
residente
b) {1 che il genitore richiedente I'assegno risulti residente col figlio presso I'anagrafe della

popolazione residente

c I’assegno nucleo familiare non puo mai essere erogato nel caso di genitori non coniugati
5) Quali sono le ritenute previdenziali a carico dipendente che gravano sul trattamento accessorio di una
unita di personale tecnico amministrativo?:
a) {1 ritenuta tesoro 8,80% sul 100% dellimponibile, ritenuta opera previdenza 2% sull’'80%

dell'imponibile, ritenuta fondo credito 0,35% sul 100% dell’'imponibile
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6)

7)

8)

9)

b) ] ritenuta tesoro 8,80% sul 100% dell'imponibile, ritenuta fondo credito 0,35% sul 100%
delfimponibile
¢ [ ritenuta tesoro 8,80% sul 100% dell’'imponibile

Quali sono le scadenze per la consegna della Certificazione Unica dei redditi?:

a) [] 7 marzo all’Agenzia delle Entrate e 28 febbraio all'interessato
b) [] 7 marzo all’Agenzia delle Entrate e 31 marzo all’interessato
c) ] 7 marzo sia all’Agenzia delle Entrate che all’interessato

Quali sono i redditi esclusi dalle verifiche previste dall’art. 48 bis, comma 1, del DPR 602/1973 e dal

DM n. 40 del 18/01/20097:

a) [] le somme derivanti dall’applicazione di sentenze
b) [] le somme erogate a eredi di dipendenti
c) ] nessuno dei precedenti

A quale fascia retributiva annuale corrisponde I'aliquota {RPEF a scaglioni del 38%?:

a) (] tra 28.000,01 e 55.000,00
b) ] tra 18.000,01 e 25.000,00
o0 tra 15.000,01 e 28.000,00

In quale dei seguenti casi le retribuzioni erogate sono soggette a tassazione separata?:

a) [l pagamento di arretrati contrattuali
b) [I pagamento di quote di produttivita relative all’anno precedente
¢ [ pagamento di accessori

10) Quale ¢ il limite pignorabile dello stipendio nel caso di pignoramenti da parte dell’Agente della

Riscossione:
a) ] un quinto del netto dello stipendio
b) 1 un decimo del netto dello stipendio sotto i 2.500 euro mensili, un settimo tra 2.500 e 5.000

euro e un quinto per gli importi eccedenti la predetta soglia
c) [] un decimo del netto dello stipendio sotto i 2.500 euro mensili, un ottavo tra 2.500 e 5.000

euro e un quinto per gli importi eccedenti la predetta soglia
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11} Che cosa & la DMA27?:
a) ] la Denuncia Mensile Analitica, attraverso la quale vengono comunicati mensilmente all'INPS
i dati giuridici, gli imponibili previdenziali e i relativi contributi dei dipendenti dell’'Universita pagati nel
mese di riferimento
b) (1 la Denuncia Mensile Analitica, attraverso la quale vengono comunicati all'INPS, per la
seconda volta e in sostituzione del primo invio, i dati giuridici, gli imponibili previdenziali e i relativi
contributi dei dipendenti dell’Universita pagati nel mese di riferimento
c) ] la Denuncia Mensile Analitica, attraverso la quale vengono comunicati mensilmente all'INPS
i dati giuridici, gli imponibili previdenziali e i relativi contributi di dipendenti, assegnisti di ricerca,
dottorandi, specializzandi cui I’'Universita abbia pagato compensi nel mese di riferimento
12) In base all'art. 24 della Legge 240/2010, quale & la durata di un contratto di ricercatore a tempo

determinato di tipologia b)?:

a) (] triennale
b) ] triennale prorogabile per soli tre anni per una sola volta
c ] triennale prorogabile per soli due anni per una sola volta

13) Da quale fonte & disciplinato il trattamento economico del personale dirigente di una pubblica

amministrazione?:

a) dal Contratto collettivo nazionale di area
b) {] dal Contratto collettivo nazionale di comparto
¢) [ dal d.lgs. n. 165/2001

14) A quali delle seguenti tipologie di personale non si applica it CCNL comparto Universita?:

a) collaboratori ed esperti linguistici
b) {J dirigenti
) ] personale tecnico amministrativo a tempo determinato

15) In base all’art. 35 del CCNL comparto Universita del 16/10/2008, quale & il trattamento fondamentale
spettante al dipendente assente per malattia?:

a) [ il 100% per i primi 18 mesi di assenza
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b) ] i1 100% per i primi 9 mesi di assenza e il 90% per i successivi 9

c) ] i1 100% per i primi 9 mesi di assenza, il 90% per i successivi 3 e il 50% per gli ulteriori 6

16) In base allart. 28 del CCNL comparto Universita del 16/10/2008, entro quale termine massimo il

lavoratore ha diritto a procrastinare la fruizione delle ferie?:

a) [] entro il 30 giugno del secondo anno successivo a quello di maturazione e nel limite di due
settimane

b) [] entro il 30 giugno dell’anno successivo a quello di maturazione e nel limite di due settimane

c) ]

entro il 30 giugno dei due anni successivi a quello di maturazione

17) In base all’art. 20 del CCNL comparto Universita del 16/10/2008, quale & la durata del periodo di

prova?:

a) ] 6 mesi
b) [] 2 mesi
) [] 3 mesi

18) Quali sono i titoli di studio conferiti ai sensi dell’art. 3 dello Statuto dell’Universita di Siena?:

laurea, laurea magistrale, diploma di specializzazione, dottorato dj ricerca

b) [] laurea, laurea magistrale, diploma di specializzazione, dottorato di ricerca, master

universitario
c) ] laurea, laurea magistrale, diploma di specializzazione, dottorato di ricerca, diploma di

perfezionamento, master universitario

19) Quanto dura lincarico di Rettore?:

a) [] sei anni rinnovabili una sola volta
b) [] tre anni rinnovabili
c) ] sei anni non rinnovabili

20) In base all'art. 16 dello Statuto, quanto dura Vincarico di Direttore di Dipartimento?:

a) i sei anni
b) ] tre anni
¢ [ sei anni non rinnovabili
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21) Inbase all’art. 16 dello Statuto da chi viene eletto il Direttore di Dipartimento?:

a) [] dal Consiglio tra i professori ordinari e associati a tempo pieno afferenti al dipartimento
b) {1 dal Consiglio tra i professori ordinari a tempo pieno afferenti al dipartimento
c) (] dal Consiglio tra i professori ordinari e associati afferenti al dipartimento

22) Quali tra i seguenti compiti spetta al Consiglio di Amministrazione?:
a) (] approva la programmazione annuale e triennale del personale
b) ] esprime parere obbligatorio sul bilancio unico di previsione annuale, sul bilancio unico di
previsione triennale e sul rendiconto unico di ateneo
c) ] esprime parere obbligatorio sui programmi edilizi dell’ateneo
23) Quali sono gli Organi ausiliari previsti dall’art. 33 dello Statuto?:
a) {] Pro Rettore Vicario, Delegati, Commissione Relazioni Internazionali, Commissione Etica,
Consiglio Studentesco, Conferenza Territoriale e dei sostenitori
b) (] Pro Rettore Vicario, Delegati, Commissione Relazioni Internazionali, Commissione Etica,
Consiglio Studentesco, Conferenza Territoriale e dei sostenitori
c) (] Pro Rettore Vicario, Commissione Relazioni Internazionali, Commissione Etica, Consiglio
Studentesco, Conferenza Territoriale e dei sostenitori, Collegio di Disciplina
24) Quali tra i seguenti compiti spetta al Consiglio Studentesco?:
a) ] esprime parere obbligatorio sul bilancio di previsione annuale, bilancio unico di previsione
annuale, bilancio unico di previsione triennale e rendiconto unico di ateneo
b) ] delibera sugli spazi comuni riservati agli studenti
c ] delibera su contributi e tasse a carico degli studenti

25) Come viene determinato il trattamento economico del Direttore generale?:

a) (] in base alle disponibilita di bilancio del singolo ateneo
b) (] in conformita a criteri e parametri fissati con decreto del MIUR di concerto col MEF
c) [] in conformita a criteri e parametri fissati annualmente dalla Legge di stabilita

26) Quale ¢ la definizione di centro autonomo di gestione ai sensi dell’art. 3 del regolamento di Ateneo

per 'Amministrazione la finanza e la contabilita?: @?,
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a) ] Unita Economica (UE) organizzativa che utilizza le risorse messe a disposizione, il cui
responsabile ne risponde, in termini di efficienza e di efficacia, circa la loro utilizzazione per il
raggiungimento degli obiettivi programmati anche per quanto concerne le articolazioni organizzative
ad essi afferenti

b) [] Unita Analitica (UA) che utilizza le risorse messe a disposizione, il cui responsabile ne
risponde, in termini di efficienza e di efficacia, circa la loro utilizzazione per il raggiungimento degli
obiettivi programmati anche per quanto concerne le articolazioni organizzative ad essi afferenti

c) 1l strutture di supporto per I'organizzazione e I'erogazione di servizi strumentali alle funzioni
istituzionali di interesse generale

27) Aisensi dell’art. 3 del regolamento di Ateneo per 'Amministrazione la finanza e la contabilita che tipo

di autonomia e attribuita ai centri autonomi di gestione?:

a) {1 gestionale, amministrativa e negoziale
b) [] amministrativa e contabile
c 0 gestionale amministrativa e contabile

28) Da quali relazioni sono accompagnati i documenti preventivi pubblici redatti ai sensi dell’art. 7 del

regolamento di Ateneo per I’Amministrazione la finanza e la contabilita?:

a) (] relazione del rettore e relazione collegio revisori dei conti
b) ] relazione del rettore
) 1] relazione del rettore, relazione collegio revisori dei conti e relazione del Nucleo di

Valutazione di Ateneo
29) Come é strutturata la proposta di budget annuale di un centro autonomo di gestione ai sensi dell’art.
11 del regolamento di Ateneo per I'Amministrazione la finanza e la contabilita?:
a) [l budget economico e budget degli investimenti
b) {1 budget economico, budget degli investimenti e programma annuale dell’attivita
contrattuale

c) ] budget economico, budget degli investimenti e classificazione della spesa in missioni e

programmi @9\1
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30) Aisensidell'art. 11 del regolamento di Ateneo per ’Amministrazione la finanza e la contabilita, entro

quando deve essere approvato bilancio unico di ateneo di previsione annuale autorizzatorio?:

a) ] 30 novembre
b) [] 31 ottobre
c) [] 31 dicembre

31) Le somme trattenute in busta paga e versate all'INPS a titolo di Riscatto ai fini TFS costituiscono:

a) (] recupero netto
b) [] somme utili per le detrazioni di imposta ex art 15 TUIR
¢ somme utili per le deduzioni d’imposta ex art. 10 TUIR

32) Le somme corrisposte al personale docente di ruolo (professore ordinario o professore associato) per

I'affidamento a titolo oneroso di incarichi di insegnamento costituiscono:

a) [] redditi diversi
b) [] redditi di lavoro dipendente
c) ] redditi di lavoro autonomo

33) Uindennita sostitutiva del preavviso per il personale tecnico amministrativo di ruolo delle Universita:

a) [] é utile per la determinazione della misura della pensione ed & esente irpef
b) [] é utile per la determinazione della misura della pensione ed & assoggettata ad irpef
c) 1 non é utile per la determinazione della misura della pensione ed & assoggettata ad irpef

34) In caso di risoluzione del rapporto di lavoro con preavviso e con corresponsione dell'indennita

sostitutiva dello stesso nel caso di un’unitd di personale tecnico amministrativo con anzianita di

servizio da cinque anni a dieci anni spettano:

a) (] 2 mensilita di mancato preavviso
b) ] 3 mensilita di mancato preavviso
o) (1 4 mensilita di mancato preavviso

35) Secondo l'art. 48 bis c.1 del DPR 29/9/1973 n. 602 e sue successive modifiche ed integrazioni, le
Universita a partire dal 1/3/2018 sono tenute a verificare eventuali inadempienze del beneficiario

presso I’Agenzia delle entrate prima di effettuare a qualunque titolo pagamenti:
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a) (] superiori a 5.000,00 euro
b} il superiori a 10.000,00 euro
c) 1 superiori a 15.000,00 euro

36) M rapporto di pubblico impiego & regolato da:

a) (] Decreto legislativo n. 165/01
b) (] contratto individuale di lavoro
c) [l Codice civile

37) Che differenza sostanziale c’é tra lavoro subordinato e lavoro autonomo?:

a) [] nel lavoro autonomo manca la subordinazione
b) [] nel lavoro autonomo manca la retribuzione
c) (1 sono uguali

38) La pubblicazione degli incarichi esterni ex art 15 D.lgs. 33/2013 & un adempimento:

a) [ facoltativo
b) ] dipende dall’incarico
c) [l obbligatorio e necessario per I'efficacia del contratto di co.co.co.

39) L'aliquota INPS gestione separata anno 2018 per un soggetto non iscritto ad altra cassa pensionistica

obbligatoria é pari a:

a) (] a) 34,23%
b) [] b) 33%
c) [] c) 24%

40) L'attribuzione dei trattamenti economici accessori, in base al d.Igs. n. 165/01, compete:

a) ] ai dirigenti
b) (] al Consiglio di amministrazione
¢ [} al Rettore

41) La “riforma Brunetta” del 2009, in materia di progressione in carriera del dipendente pubblico:

a) ] non contiene alcuna disposizione

«
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b) [] ha eliminato le progressioni orizzontali
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¢ ] ha eliminato le progressioni verticali

42) La durata massima del rapporto di lavoro a tempo determinato & di:

a) ] 36 mesi
b) (] 24 mesi
c) [ 12 mesi

43) Quale Riforma Pensionistica ha introdotto il “sistema contributivo” per tutti i lavoratori?:

a) {] la Riforma Amato del 1992
b) {] la Riforma Dini del 1995
c) ] la Riforma Fornero del 2011

44) Quale é la ritenuta percentuale a carico ente su I'imponibile pensionistico?:

a) ] 24,20 %
b) ] 33%
o) ] 24%

45) Quale ¢ la ritenuta percentuale a carico del dipendente in regime di TFS?:

a) 1] 2,5%
b) (] 0,35%
c) ] nessuna ritenuta

46) Chisono i destinatari del TFS?:

a) [] il personale docente e ricercatore
b) 1] il personale a tempo determinato
ol il personale contrattualizzato assunto dopo il 01.01.2001

47) Quale e la retribuzione imponibile di un dipendente in regime di TFR?:

a) ] tutta la retribuzione
b) [] 80% della retribuzione fissa e continuativa
c) [ la retribuzione annua al netto delle accessorie

48) Nel biennio 2019/2020 quali requisiti minimi sono necessari per ottenere la pensione di vecchiaia?:

a) [ almeno 20 anni utili ed una eta non inferiore a 67 @(
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b) [] almeno 5 anni utili ed una eta non inferiore a 70 anni

c) [] almeno 20 anni ed una eta non inferiore a 65 anni

49) Con quale modalita 'amministrazione certifica all'INPS la posizione assicurativa del dipendente con i

dati retributivi mensili 0 annui con criterio di competenza?:

a) 1 tramite la procedura telematica on-line “nuova passweb”
b) ] tramite I'invio telematico del “modello PAO4”
c) ] tramite la denuncia telematica “Uniemens Lista PosPA”

50) Il rapporto a tempo determinato del personale tecnico-amministrativo di durata inferiore all’anno &

assoggettato a:

a) i INPS gestione obbligatoria
b) ] INPS gestione separata
c [ INPS gestione dipendenti pubblici ex cassa statali
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