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D.R.Rep. n. ‘JZC,/Za/é
porn, [bAbTH/3 go05.05 2016

REVISIONE REGOLAMENTO DIDATTICO DEL CORSO DI LAUREA IN SCIENZE AMBIENTALI E NATURALI
(CLASSE L-32) ’

IL RETTORE

— Vista la Legge 9 maggio 1989, n. 168, di istituzione del Ministero dell’Universita e della Ricerca Scientifica
e Tecnologica, e s.m. e . e, in particolare, I'articolo 6;

— Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341 di “Riforma degli Ordinamenti didattici universitari” e s.m. e i.,
e, in particolare, l'articolo 11;

Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 recante “Norme in materia di organizzazione delle universita, di
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e lefficienza
del sistema universitario” e s.m. e i.;

Visto il Decreto Legislativo 27 gennaio 2012, n. 19 su “Valorizzazione dellefficienza delle universita e
conseguente introduzione di meccanismi premiali nella distribuzione di risorse pubbliche sulla base di
criteri definiti ex ante anche mediante la previsione di un sistema di accreditamento periodico delle
universita e la valorizzazione della figura dei ricercatori a tempo indeterminato non confermati al primo
anno di attivita, a norma dell'articolo 5, comma 1, lettera a), della Legge 30 dicembre 2010, n. 240";

|

Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270 su “Madifiche al Regolamento‘recante norme concernenti
lautonomia didattica degli Atenei, approvato con D.M. 3 novembre 1999, n. 509” e successivi decreti
attuativi;

— Visto il D.M. 26 luglio 2007, n. 386 su "“Definizione delle linee guida per V'istituzione e l'attivazione, da
parte delle Universita, dei corsi di studio (attuazione decreti ministeriali del 16 marzo 2007, di definizione
delle nuove classi dei corsi di laurea e di laurea magistrale)”;

Visto il Documento ANVUR "Autovalutazione, valutazione periodica e accreditamento del sistema
universitario italiano” approvato dal Consiglio Direttivo del’TANVUR il 9 gennaio 2013;

Visto il D.M. 30 gennaio 2013, n. 47 su “Autovalutazione, accreditamento iniziale e periodico delle sedi e
dei corsi di studio e valutazione periodica”;

Visto il D.M. 15 ottobre 2013, n. 827 relativo a “Definizione delle linee generali d’indirizzo della
programmazione delle universita per il triennio 2013-2015”;

Vista il D.M. 23 dicembre 2013, n. 1059 su “Autovalutazione, accreditamento iniziale e periodico delle
sedi e dei corsi di studio e valutazione periodica, adeguamenti e integrazioni al D.M. 30 gennaio 2013, n.
47"
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Visto il D.M. 15 giugno 2015, n. 406 su “Accreditamento dei corsi di studio e delle sedi a.a. 20152016
dell’Universita degli. Studi di Siena”;

Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Siena emanato con D.R. n. 164/2012 del 7 febbraio 2012 e
modificato con D.R. n. 932015 del 28 gennaio 2015, pubblicato in G.U. n. 37 del 14 febbraio 2015 e, in
particolare, I'art. 4, comma 4, ai sensi del quale i Regolamenti didattici dei Corsi di studio sono approvati
dal Senato Accademico previo parere favorevole del Consiglio di Amministrazione;

Visto il Regolamento Didattico di Ateneo modificato in attuazione della Legge n. 2402010 e s.m. e i,
approvato con Decreto Direttoriale dell'8 febbraio 2013, ed emanato con D.R. n, 227 del 18 febbraio 2013
es.m. ei, con particolare riferimento allart. 19, comma 3;

Visto I'Atto di indirizzo in materia di Offerta Formativa per I'a.a. 20152016 approvato dal Consiglio di
Amministrazione in data 24 aprile 2015, previo parere del Senato Accademico espresso’'nella seduta del
14 aprile 2015;

Visto il Regolamento didattico del Corso di Laurea in Scienze ambientali e naturali (Classe L-32) emanato
con D.R. n, 2280 de| 28 settembre 2009 e s.m. e i, in ultimo maodificato con D.R. n. 925 del 26 giugno
2012;

- Visto il D.R. n. 1069 del 20 luglio 2012, relativo alla istituzione, tra gli altri, del Dipartimento di Scienze
fisiche della terra e dellambiente e del Dipartimento di Scienze della vita, nonché allattribuzione, ai
medesimi dipartimenti, della contitolarita del Corso di Laurea in Scienze ambientali e naturali (Classe L-
32);

Considerata la necessita di adeguare i Regolamenti didattici dei Corsi di studio alla nuova organizzazione
dipartimentale, nonché alla normativa nazionale e di Ateneo, e valutata 'opportunita di affidare alla
previsione regolamentare solo cid che non & contenuto nella SUA-CAS, da allegare comunque a clascun
Regolamento Didattico, sulla scorta delle indicazioni fornite da[ Delegato del Rettore alla Didattica ai
Dipartimenti nell’ ottobre 2013 e nel novembre 2014;

— Vista la Delibera n. 111/2015 con la quale il Consiglio di Dipartimento di Scienze fisiche, della terra e
dell'ambiente (dipartimento di riferimento), nella seduta del 19 maggio 2015, deliberava la proposta di
revisione dei Regolamenti didattici dei seguenti Corsi di Studio: Fisica e tecnologie avanzate (Classe L-30),
Geologia per I'ambiente e il territorio (Classe L-34), Scienze ambientali e naturali (Classe L-32),
Ecotossicologia e sostenibilita ambientale (Classe LM-75) e Geoscienze e geologia applicata (Classe LM-
74) e, posto che, mentre la revisione dei Regolamenti didattici dei Corsi di Studio in Fisica e tecnologie
avanzate (Classe L-30), in Geologia per I'ambiente e il territorio (Classe L-34), in Ecotossicologia e
sostenibilita ambientale (Classe LM-75) e in Geoscienze e geologia applicata (Classe LM-74) veniva
emanata rispettivamente con i DD.RR. nn. 1051, 1056, 1057 e 1058 del 24 luglio 2015, la sottoposizione
agli organi della proposta di revisione del Regolamento didattico del Corso di Laurea in Scienze ambientali
e naturali (Classe L-32) veniva rinviata in attesa della delibera del Dipartimento di Scienze della vita
(dipartimento contitolare);

— Vista la Delibera n. 186/2015 con la quale il Consiglio di Dipartimento di Scienze fisiche, della terra e
dell’ambiente, nella seduta del 10 settembre 2015, deliberava di applicare a tutte le coorti dei Corsi di
Studio ex D.M. 270/2004 che non hanno variato denominazione (tra le quali Scienze ambientali e naturali)
i Regolamenti didattici dei Corsi di Studio approvati nella propria Delibera n. 1132015 del 19 maggio
2015;

D.R. Rep. n. qu/eo’é 2di3
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— Vista la Delibera n. 172/2015 con la quale il Consiglio di Dipartimento di Scienze della vita (dipartimento
contitolare), nella seduta del 22 ottobre 2015, deliberava la proposta di revisione del Regolamento
didattico del Corso di Laurea in Scienze ambientali e naturali (Classe L-32), delibera pervenuta alla
Divisione Atti normativi e affari istituzionali in data 1° marzo 2016;

— Vista la Delibera n. 96/2016 con la quale il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 31 marzo 2016,
esprimeva parere favorevole sulla revisione del Regolamento didattico del Corso di Laurea in Scienze
ambientali e naturali (Classe L-32);

— Vista |a Delibera n. 9422016 con la quale il Senato Accademico, nella seduta del 26 aprile 2016, approvava
la revisione del Regolamento didattico del Corso di Laurea in Scienze ambientali e naturali (Classe L-32);

~ Ravvisata la necessita e 'urgenza di recepire nella normativa di Ateneo il Regolamento didattico del Corso
di Laurea in Scienze ambientali e naturali (Classe L-32) nei termini proposti;

DECRETA

1. Il Regolamento didattico del Corso di Laurea in Scienze ambientali e naturali (Classe L-32), emanato con
D.R. n. 2280 del 28 settembre 2009 e s.m. e i., in ultimo modificato con D.R. n. 925 del 26 giugno 2012, &
ulteriormente modificato, a valere dall’a.a. 20152016, nel testo di cui all'Allegato 1, facente parte integrante
del presente decreto.

Il presente provvedimento sara pubblicato nellAlbo on-iine e nel Bollettino Ufficiale di Ateneo.

03 ¥AG, 2016

Siena,

Il Rettore

Angelp Riccaboni

Visto
Il Responsabile del procedimento

Salvatrice Massari
‘. ~—
L

Marco lomasi
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Allegato 1 al D.R. n. 629 del 03.05.2016

Universita degli Studi di Siena

REGOLAMENTO DIDATTICO DEL CORSO DI LAUREA IN
SCIENZE AMBIENTALI E NATURALI
NATURAL AND ENVIRONMENTAL SCIENCES

Classe delle lauree in “Scienze e tecnologie per 'ambiente e la natura” (Classe L-32)

Art. 1 - Definizioni

1. Ai fini del presente Regolamento si intendono:
- per Ateneo, I"Universita degli Studi di Siena
- per DSFTA, il Dipartimento di Scienze Fisiche, della Terra e dell’/Ambiente
- per DSV, il Dipartimento di Scienze della Vita
- per RDA, il Regolamento Didattico di Ateneo
- per CLA, il Centro Linguistico di Ateneo
- per CDS, il Corso di Studio
- per L-SAeN, la Laurea in Scienze Ambientali e Naturali, Classe L-32
- per CFU, il Credito Formativo Universitario
- per SSD, il Settore Scientifico-Disciplinare
- per CpD, il Comitato per la Didattica
- per SUA-CDS, la Scheda Unica Annuale del Corso di Studio (All. 1)
- per TAF, la Tipologia dell'Attivita Formativa.

Art. 2 - Istituzione e presentazione

1. Presso I'Universita degli Studi di Siena & istituito il Corso di Laurea in Scienze Ambientali e
Naturali (Natural and Environmental Sciences), appartenente alla Classe delle Lauree in Scienze e
Tecnologie per 'Ambiente e la Natura (Classe L-32), a norma del D.M. 270/04 e successivi decreti
attuativi.

2. La titolarita del Corso di L-SAeN é assegnata al Dipartimento di Scienze Fisiche, della Terra e
delllAmbiente, con la contitolarita del Dipartimento di Scienze della Vita.

3. Il Corso di L-SAeN ha una durata normale di tre anni ed ha l'obbiettivo di fornire competenze
multidisciplinari e capacita di individuare e riconoscere il valore del patrimonio naturale attraverso
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la descrizione della biodiversita, il monitoraggio ambientale, la comprensione della componente
fisica e dei suoi processi di modificazione, anche al fine di acquisire una migliore consapevolezza
dell'impatto delle attivita antropiche sulla biodiversita animale e vegetale.

4. 1l Consiglio di DSFTA, d'intesa con il DSV e su proposta del CpD, qualora lo ritenga necessario,
puo deliberare annualmente l'accesso programmato locale al Corso di L-SAeN ai sensi della L.
264/99 e successive modificazioni e integrazioni, secondo I'iter previsto dal RDA.

5. Per il conseguimento della L-SAeN e necessario aver acquisito 180 CFU, a norma di quanto
previsto dal presente Regolamento.

6. Il piano degli studi del Corso di L-SAeN prevede un numero massimo di 20 esami per gli
insegnamenti di base, caratterizzanti, affini/integrativi ed a libera scelta dello studente.
Contribuiscono al raggiungimento dei CFU necessari al conseguimento del titolo, le conoscenze
linguistiche, le abilita informatiche, i tirocini formativi e di orientamento e la prova finale.

7. Alla fine del percorso formativo viene rilasciata la qualifica di “Dottore in Scienze Ambientali e
Naturali”.

Art. 3 - Obbiettivi formativi specifici

1. Gli obbiettivi del Corso di L SAeN, sono quelli di formare studenti che acquisiscano competenze
multidisciplinari e approfondita capacita di individuare e riconoscere il valore della biodiversita, di
impostare il monitoraggio ambientale, di comprendere le componenti animale, vegetale e fisica
del patrimonio naturale ed i suoi processi di modificazione. Gli obiettivi formativi sono riportati in
dettaglio nel Quadro A4.a della SUA CDS.

Art. 4 - Risultati di apprendimento attesi

1. Le conoscenze, le capacita di comprensione e applicative, nonché le abilita e le competenze che i
laureati del Corso di L-SAeN avranno acquisito alla conclusione del percorso formativo, sono
riportati nei Quadri A4.b e Ad.c della SUA-CDS.

Art. 5 - Sbocchi occupazionali e professionali

1. Il conseguimento del titolo di laureato in Scienze Ambientali e Naturali consente gli sbocchi
occupazionali e professionali indicati nel Quadro A2.a della SUA-CDS.

Art. 6 - Conoscenze richieste per I'accesso

1. Possono essere ammessi al Corso di L-SAeN gli studenti in possesso di specifici requisiti, nonché
di una adeguata preparazione personale. E richiesta la conoscenza scientifica di base acquisibile
nella scuola media superiore, certificata dal possesso di un diploma di scuola secondaria superiore
o di altro titolo equipollente, conseguito anche all’estero. Si richiede altresi la conoscenza della
lingua inglese a livello A2/2; gli studenti che non risultino in possesso di tale conoscenza seguiranno
i corsi di recupero organizzati dal CLA.

2. Per favorire il conseguimento della preparazione scientifica necessaria al proficuo accesso agli
studi, il Corso di L-SAeN, in sinergia con il DSFTA, organizza un corso introduttivo di Matematica,
svolto tra settembre ed ottobre, che ha lo scopo di impartirne le nozioni ed i linguaggi di base.
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3. Gli studenti dovranno sostenere un test di valutazione delle conoscenze in ingresso che
permetta loro di individuare il livello di preparazione raggiunta rispetto al Corso di L-SAeN e che li
incentivi ad approfondire le materie di studio, in modo da avere un rendimento al passo con un
curriculum universitario. | risultati del test sono utilizzati per stabilire i necessari correttivi e le
eventuali integrazioni da soddisfare nel corso del primo anno di studi. Le modalita di verifica e
integrazione di cui sopra avverranno sotto il controllo del CpD, nonché dei docenti tutor.

Art. 7 - Comitato per la Didattica

1. Il CpD del Corso di L-SAEN & accorpato con quello del Corso di Laurea Magistrale in
Ecotossicologia e Sostenibilita Ambientale ed & composto pariteticamente da sei docenti e sei
studenti. Le funzioni e le competenze del CpD sono riportate nel RDA.

Art. 8 - Valutazione della qualita della didattica

1. La struttura organizzativa e le responsabilita a livello di Ateneo per la valutazione della qualita
della didattica sono riportate nel Quadro D1 della SUA-CDS.

2. Il Presidio della Qualita di Ateneo e la Commissione di Gestione della Qualita del CDS definiscono
le modalita operative per la valutazione della qualita della didattica. Il CpD stabilisce ed applica gli
stru-menti pit idonei per la valutazione dei processi formativi cosi da garantirne il continuo
miglioramento.

3. Il CpD analizza ed utilizza i risultati della valutazione degli insegnamenti da parte degli studenti
allo scopo di migliorare I'efficacia della didattica e progettare eventuali forme di recupero e di
assistenza agli studenti.

Art. 9 - Orientamento e tutorato

1. Le attivita di orientamento e tutorato per il Corso di L-SAeN sono organizzate e coordinate dal
CpD secondo quanto riportato nel Quadro B5 della SUA-CDS.

2. Al fine di seguire individualmente la carriera dello studente (aiutandolo a focalizzare il proprio
ob-biettivo formativo e a superare le difficoltd e programmare lo studio), il CpD individua alcuni
docenti tutor tra quelli attivi nel corso di studio (riportati nel Quadro Referenti e strutture della
SUA-CDS).

Art. 10- Riconoscimento ed attribuzione dei crediti

1. Il CpD é competente per il riconoscimento dei CFU conseguiti in altri corsi di studio secondo
guanto previsto dal RDA, in coerenza con gli obbiettivi formativi specifici del Corso di L-SAeN.

2. | criteri di cui si avvale il CpD per la valutazione della carriera pregressa dello studente, desunta
dalla documentazione rilasciata dalla struttura didattica di provenienza, sono:

- corrispondenza di SSD;

- programmi dei corsi seguiti;

- date degli esami sostenuti.

E inoltre previsto un colloquio integrativo con i docenti di riferimento nel caso di CFU conseguiti:

- in corsi per i quali risulti una mancata corrispondenza di SSD, ma contenuti similari;

- a seguito di esami sostenuti da piu di cinque anni accademici rispetto alla data di nuova iscrizione

6
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al fine di valutare I'obsolescenza dei contenuti conoscitivi.

3. Nel caso di trasferimento dello studente da un CDS appartenente alla stessa Classe, la quota di
CFU relativi riconosciuti di un SSD non puo essere inferiore al 50 % di quelli gia acquisiti nell'ambito
dello stesso settore.

Art. 11 - Mobilita internazionale degli studenti

1. Il Corso di L-SAeN aderisce ai programmi di Ateneo per la mobilita studentesca europea (es:
programma LLP/Erasmus e Erasmus+) ed extra-europea, secondo le modalita previste dal Quadro
B5 della SUA-CDS.

2. l'approvazione dei programmi di studio all’'estero & deliberato dal CpD in coerenza con gli
obbiettivi formativi specifici del Corso di L-SAeN. A tale scopo, il CpD verifica, in base agli obbiettivi
di apprendimento ed ai contenuti di ogni insegnamento estero, se il SSD riconoscibile &
compatibile con l'ordinamento didattico del CDS, tenuto conto anche degli insegnamenti che lo
studente ha gia supera-to, i cui contenuti non possono essere reiterati nel periodo di studio
all'estero.

3. Le attivita formative presso le Universita europee sono quantificate in base all’European Credit
Transfer System (ECTS).

Art. 12 - Piano delle attivita formative

1. Il piano degli studi della L-SAeN é riportato nel Quadro Bl.a della SUA-CDS e nel sito web del CDS
(http://www.dsfta.unisi.it/it/didattica/corsi-di-studio/laurea-scienze-ambientali-e-naturali).

2. Gli insegnamenti previsti nel piano degli studi della L-SAeN sono descritti nella guida online dello
studente (https://segreteriaonline.unisi.it).

3. Entro i termini e con le modalita stabilite dalla normativa di Ateneo, e comunque di norma entro
I'ini-zio di ciascun anno accademico per cui il piano di studio preveda attivita formative a scelta di
TAF B (caratterizzanti), C (affini/integrative) o D (a scelta dello studente), gli studenti sono tenuti
alla presentazione del piano di studi individuale, in cui dovranno specificare, fra quelli previsti:

- gli insegnamenti scelti fra quelli offerti come scelta di TAF B in ogni anno accademico;

- gli insegnamenti scelti fra quelli offerti come scelta di TAF C in ogni anno accademico;

- gli insegnamenti scelti per 'acquisizione di CFU a libera scelta;

- gli insegnamenti o altre attivita formative che intendano eventualmente conseguire come CFU in
sovrannumero, nei limiti indicati dalla normativa.

4.1 CFU a libera scelta dello studente possono essere acquisiti in tutti gli insegnamenti attivati
nell’Ateneo, a condizione che siano ritenuti coerenti dal CpD con gli obbiettivi formativi specifici
della L-SAeN.

Art. 13 - Docenti del corso di studio

1. | docenti previsti nel Corso di L-SAeN sono specificati nella SUA-CDS (Offerta didattica erogata) e
nella guida online dello studente (https://segreteriaonline.unisi.it).

Art. 14 - Docenti di riferimento del corso di studio

1. | docenti di riferimento della L-SAeN sono riportati nella SUA-CDS (Referenti e strutture).
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Art. 15 - Impegno orario delle attivita formative e studio individuale

1. I CFU sono una misura dell'impegno complessivo, comprensivo dell’attivita didattica assistita e
del-I'impegno personale, richiesto allo studente per il raggiungimento degli obbiettivi previsti dal
suo curriculum formativo. Ogni CFU corrisponde a 25 ore di impegno complessivo.

2. La definizione delle tipologie didattiche ed i relativi CFU assegnati, differenziati a seconda del
volume di lavoro richiesto allo studente, sono indicate nella tabella seguente:

Ore didattica | Ore impegno

Attivita Definizione i
assistita personale

L i Lezione ed elaborazione autonoma dei
Lezioni frontali o R 8 17
contenuti ricevuti.

Applicazioni tecniche che consentono di

Esercitazioni pratiche S i . 12-16 13-9
chiarire il contenuto delle lezioni frontali.
Attivita che prevedono, previa

CABATRETT un’introduzione tearica, l'interazione dello 12-16 139

studente con apparecchiature scientifiche.
Puod essere prevista una relazione finale.
Lo studente, sotto la guida del docente,
partecipa e porta dei contributi alla 4 21
discussione su un tema assegnato.

Attivita che prevedono, previa
un’introduzione teorica, I'interazione dello
studente con 'ambiente naturale o 16-20 9-5
antropizzato. Puo essere prevista una
relazione finale.

Lo studente, sotto la guida di tutor, realizza
Tirocini un’esperienza di conoscenza diretta del - 25
mondo del lavoro.

Seminari, laboratori seminariali
e didattica per piccoli gruppi

Escursioni ed attivita sul campo
(laboratori a cielo aperto)

3. Tale corrispondenza non riguarda il corso di lingua inglese le cui modalita sono stabilite dal CLA.

Art. 16 - Esami e verifiche del profitto

1. Le commissioni d'esame di profitto per insegnamenti monodisciplinari sono composte da
almeno due membri, il responsabile dell’insegnamento ed un secondo docente (della stessa o di
materia affine). Le commissioni d’esame di profitto per insegnamenti articolati in moduli sono
composte da almeno due membri, il coordinatore dell'insegnamento (nominato dal CpD tra i
docenti titolari dei moduli e responsabile della verbalizzazione dell'esame) e un docente titolare di
modulo. La commissione puo es-sere integrata, su proposta del coordinatore, da altri docenti (della
stessa o di materia affine) o cultori della materia. | cultori della materia sono definiti sulla base di
criteri prestabiliti che assicurino il possesso di sufficienti requisiti scientifico-professionali. La
Presidenza della commissione spetta al responsabile dell'insegnamento monodisciplinare ed al
coordinatore dell'insegnamento articolato in moduli. In caso di impedimento o assenza, il
Presidente della commissione d’esame & sostituito da un altro docente designato dal Presidente
del CpD.

2. In generale, la verifica del profitto sugli insegnamenti di base, caratterizzanti e affini/integrativi,
non-ché su quelli linguistici, avviene mediante esame scritto e/o orale, con votazione in trentesimi
ed eventuale lode. Per gli insegnamenti articolati in moduli, la valutazione finale deriva dalla media
ponderata del voto riportato in ogni modulo. | docenti potranno effettuare verifiche intermedie
tramite prove (test) che potranno essere valutate in sede di esame.
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3. Per gli esami di profitto sono previste tre sessioni ordinarie:

a) Prima sessione = almeno 2 appelli nel periodo di silenzio didattico tra i due semestri.
b) Seconda sessione = almeno 2 appelli dal 15 giugno al 31 luglio.

c) Terza sessione = almeno 2 appelli nel mese di settembre.

Possono essere previste sessioni straordinarie appositamente deliberate dal DSFTA su proposta del
CpD, fermo restando il rispetto del principio della non sovrapposizione degli appelli di esami di pro-
fitto con le lezioni, nonché ulteriori sessioni straordinarie riservate a studenti fuori corso.

5. Per ciascun insegnamento, la tipologia e le modalita di verifica sono specificate nella guida
online dello studente (https://segreteriaonline.unisi.it).

Art. 17 - Conoscenze linguistiche e modalita di verifica

1. Gli studenti, durante il loro processo formativo, devono acquisire la conoscenza della lingua
inglese al-meno a livello B1 del Quadro Comune Europeo di Riferimento per le Lingue del Consiglio
d’Europa.

2. 1l conseguimento del livello B1 della lingua inglese & verificato previa presentazione di
certificazione internazionale riconosciuta valida dall’Ateneo o previo conseguimento di equivalente
idoneita presso il CLA.

Art. 18 - Modalita di verifica dei tirocini e relativi CFU

1. Il riconoscimento dei CFU previsti per attivita di tirocinio viene effettuato dal CpD sulla base di
una relazione finale, che dovra essere esplicativa dei contenuti dell’attivita e del conseguimento
dei CFU previsti dal piano degli studi.

2. Gli studenti possono utilizzare anche altre forme di esperienze didattiche per acquisire CFU
validi per il tirocinio (partecipazione attiva a seminari su argomenti naturalistico-ambientali,
escursioni sul campo, ecc.), la cui valutazione ed eventuale riconoscimento individuale compete al
CpD.

Art. 19 - Frequenza del corso di studio

1. La frequenza del Corso di L-SAeN non e obbligatoria; la frequenza &€ comunque vivamente
consigliata ai fini del conseguimento degli obbiettivi formativi specifici del CDS, soprattutto per le
attivita di laboratorio, le esercitazioni pratiche, le escursioni ed attivita sul campo.

2. Per gli studenti lavoratori si applica la normativa prevista dal RDA.

Art. 20 - Prova finale

1. La prova finale deve verificare che il laureando abbia acquisito la capacita di applicare le proprie
conoscenze, 'autonomia di giudizio e I'abilita comunicativa, descritte nei Quadri Ad.b e Ad.c della
SUA-CDS, attraverso |'elaborazione di una sintetica relazione sperimentale (tesi di laurea), in lingua
italiana o inglese, individuale ed originale su uno o piu aspetti delle discipline studiate; la prova
consiste nella presentazione e discussione della tesi in seduta pubblica, davanti ad una
commissione di docenti. Nel caso la tesi sia scritta in lingua inglese, lo studente & tenuto a
presentare un riassunto in lingua italiana. Il CpD deve autorizzare la discussione in lingua inglese
eventualmente richiesta dallo studente.
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2. La preparazione della tesi di laurea e svolta dallo studente sotto la supervisione di un relatore
(ed eventuale/i correlatore/i), svolgendo attivita autonoma presso le strutture dellAteneo e/o
come tirocinio extra-curriculare presso societa, studi di progettazione o consulenza, aziende, enti
pubblici (Ministeri, Regioni, Province, Comuni, ASL, musei, parchi, oasi naturalistiche, ecc.); tali
attivita potranno avere come oggetto il rilevamento di dati zoologici, botanici o ambientali sensu
lato, il monitoraggio e I'elaborazione di dati naturalistico-ambientali, la raccolta e I'analisi di dati in
laboratorio, I'analisi critica della bibliografia.

3. Regole per il conseguimento del titolo:

a) Valutazione: tipo media ponderata; 30 e lode viene considerato come 30.

b) Attivita didattiche escluse dal calcolo della media: debiti formativi; valutate con giudizio;
sovrannumerarie.

¢) Tipo di tesi: sperimentale.

4. La commissione per la prova finale di laurea € nominata dal CpD subito dopo la scadenza della
presentazione delle domande di laurea ed & composta da almeno:

- 5 membri effettivi;

- 1 supplente;

-1 contro-relatore per ogni candidato.

Possono far parte della commissione, purché in numero non superiore al 20 % dei componenti,
cultori della materia definiti sulla base di criteri prestabiliti che assicurino il possesso di sufficienti
requisiti scientifico-professionali. Eventuali variazioni nella composizione e/o ruolo dei componenti
della commissione, che si rendessero necessarie per il regolare svolgimento dell’appello di laurea,
dovranno es-sere effettuate dalla commissione stessa operando al suo interno ed adeguatamente
descritte nel verbale dell’appello. Ad esempio un docente eventualmente non disponibile dovra
provvedere alla propria sostituzione.

5. Il contro-relatore viene scelto in base alla competenza pertinente all'argomento, il quale avra il
compito di effettuare una lettura critica della tesi e di esprimere un giudizio complessivo tenendo
conto dei seguenti punti:

a) chiarezza e qualita generale della tesi

b) efficacia dell’'introduzione

c) innovativita delle metodologie utilizzate

d) valore dei risultati conseguiti

e) efficacia della discussione

f) bibliografia

g) chiarezza e qualita dell’'esposizione.

6. La votazione della prova finale e espressa in centodecimi, con eventuale lode; il punteggio di
merito tiene conto in misura prevalente della qualita dell'intero percorso di studi svolti dallo
studente. Il punteggio massimo attribuibile alla prova finale & fissato in 7 punti, assegnati nel modo
seguente: relatore e contro-relatore fino ad un massimo di 2 punti ciascuno; altri membri della
commissione fino ad un massimo di 1 punto ciascuno. La votazione della prova finale puc essere
incrementata fino ad un massimo di 2 punti per tener conto del tempo di svolgimento degli studi e
di altri elementi curriculari, come segue: laureato in corso = 2 punti; laureato con 1 anno di fuori
corso = 1 punto.

7. Per gli esami finali di laurea sono previste guattro sessioni nei mesi di giugno/luglio,
settembre/ottobre, dicembre e marzo/aprile. Il CpD stabilisce entro il mese di settembre le date
degli appelli di laurea per I'anno successivo; su richiesta degli studenti laureandi, il CpD puo
modificare tali date.

10
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Art. 21 - Relatore di tesi

1. Per il Corso di L-SAeN pud essere relatore di tesi un professore o ricercatore di ruolo dell’Ateneo.
Relatore di tesi puod essere anche un titolare di contratto di docenza nell'anno accademico di
riferimento della sessione di laurea. Il CpD valuta la congruenza delle competenze del relatore
proposto con gli obbiettivi formativi del CDS.

2. Gli studenti devono presentare:

a) la richiesta di tesi contenente il nome del relatore e I'argomento di tesi almeno 3 mesi prima
della data prevista per la laurea;

b) la domanda di laurea almeno 1 mese prima dell’appello di laurea. Possono presentare domanda
di laurea solo gli studenti in difetto di non pil di tre attivita formative (esami, idoneita, tirocini).

Art. 22 - Calendario dell’attivita didattica

1. | corsi d’'insegnamento sono organizzati in due periodi didattici, denominati semestri. Le lezioni
del primo semestre hanno inizio, di norma, la prima settimana di ottobre e terminano entro il
mese di gennaio, mentre quelle del secondo semestre iniziano la prima settimana di marzo e
terminano entro il mese di giugno. Il mese di febbraio & interamente dedicato alle attivita
valutative in regime di silenzio didattico. Il CpD pud prevedere, per particolari e motivate esigenze,
corsi d’insegnamento annuali.

2. Il calendario dell’attivita didattica del Corso di L-SAeN & riportato nel Quadro B2.a della SUA-CDS
e nel sito web del CDS (http://www.dsfta.unisi.it/it/didattica/corsi-di-studio/laurea-scienze-
ambientali-e-naturali).

Art. 23 - Disposizioni transitorie

1. Le disposizioni contenute nel presente regolamento si applicano, in quanto compatibili, anche ai
seguenti corsi di studio dell’Ateneo:

- Scienze Ambientali e Naturali (Classe L-32, D.M. 270/04)

- Scienze Naturali (Classe 27, D.M. 509/99)

- Scienze Ambientali (Classe 27, D.M. 509/99).

2. Il riconoscimento dei crediti acquisti dagli studenti iscritti ai preesistenti corsi di laurea in
Scienze Naturali e in Scienze Ambientali istituiti presso I'Ateneo (ex D.M. 509/1999), che optino
per il passaggio al Corso di L-SAEN (ex D.M. 270/2004), & deliberato dal CpD del Corso di L-SAeN.

Art. 24 - Approvazione e modifica del Regolamento Didattico

1. Il presente Regolamento e le relative modifiche sono deliberate dal DSFTA e dal DSV, su proposta
del CpD, ed approvate dal Senato Accademico, previo parere favorevole del Consiglio di
Amministrazione, secondo quanto previsto dal RDA.

2. Le modifiche della SUA-CDS seguono 'iter appositamente previsto.

Art. 25 - Disposizioni finali

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Regolamento vale quanto disposto dallo
Statuto, dal RDA e dalla normativa specifica in materia.

11
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Unlvarsits

Univars/ta degii Studi dli SIENA

Nome delcorso

Scianze ambiertall e naturalifidSua: 1525885)

Classe L-32 - Scienza & tacnolcgie per I'ambiente e la natura.

Noma inglesa Natural and environmental sciences

Lingua in cul sl tlene Il corso Itallang

Eventuals indirizzo internet del e T . A '
fttpufwww dsfts.urisl it didaticas i-siudicd) nze-ambi nzturali

corsa di lagrea

Taase

htip:/Awew. Linigl. ibateneo/statute-s-ragatament faltrl-regalament

Modallta di svclgimanto

convenzionake

Prasidents (¢ Referanis o Coordinatora} del CdS

BASTIANONI Simoa

Organo Collegiale di gestione del corso distudio

Comitato per |a didattica

Struttura didattica di riferimento

Scienze Figiche, della Terra @ delidmbisnie

Eventualistrutture didattiche coinvolte

Scienze della Vile

Docenti di Riferimanto

1. ANGIOLINI Claudia

BIOD2 RU 1 Carallenizzanie

BARGAGLI Roberto BIORY Po 1 Caratieizzanie
AS. E BbSE}ATé o I;é;nh. o EIC;.'WOB o RU 1 Caretterizzante
4. GASINI Slvia BlO/O7 RU 1 Caratterizzarte
5. LEONZIO Claudio BICOT 1 Caretterizzante
6 MANGANELL  Gusepe  BIOWS PP S—
MAF{CHIN‘I Daniela ) BIO0S RuU T 1 Caradarizzate
© ROWCHITELL  Amamers  BO®E PA 1 Casterzane
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! VITI Cecilia GEQE PA 1 Catatlerzzante
Rappresentanti Studenti D'Oria Rosaria
Simane Eastianoni
Sitvia Casini
Gruppe di gastione AQ Claudia Argiolini
Danigla Costant ni

Melania Farmese

Radiz MARCHETTINI
Pacle BOSCATO

Tutor Silvia CASINI
Gluzapne MANGANELL
Claucia ANGIOLINI

il percorsa i studi della laures in Scienze Ambzientali ¢ Naturzli & :2s0 a fornira competenze mulidisciplinar & capacita di
individuzare e riconoscere il valore del palrimenio nalursie altraverso la descrizicne della biod versia (Intraspecifica, specifica ed
eccsistemica), I menitaraggio emblantale, l2 comprensiore della companente fisica & dai suni pracessi di medifisazions, ahche al
fine di acrulsire una migliore consapevolezza dellimpatto defls ativita antrepicha sulla biodiversits animale & vagsiale.

Tale percorso i sviluppa su tre livelli: uno gitl prafico, teso a sviluppare siz compatenze di ambito naturalistico (capacita di
orsanizzazicns ed esscuzions di progetti di tuislz di specie znimall o vegeiali e di habitat a rischio; gestione degl ambient
natwali ¢ antropizzati in spoeca presents e passata sce.) cha pil tivicamenta ambientzli (esercizio delle infrastrutturs = gestione di
altiv 14 operative locall inerenti trattamanti antinguinamento e & ripristino amblentale; esecuzione, sulla base dei protocallf
acquisiti, di pragrammi di sfruttamento razinaale delle risarse naturali nell'ottice dellz sostenikilita; ecc.); uno
teoricoepistemolegico, che svilupoa capacits di Inquadrare |2 propris conoscenze scientifiche e competenzs tecnalogiche nella
sviluppo storice delle idee chiave dells scienza contemporanea, uno integrate che, basandosi sulla sofida culturz naturallsica
acquisita dai laursati in Scisnze Amblentall & Nstutali dell Aterec senese, tends glla comprensione degli aspetti inferdiscipiinart
degl studi sull'ambianits e sulla naura & costituiscs |a bass culturale per proseguire il cumiculum farmativa in vari tipi 2 titeli df 2*
(master & laurze magistrall ecc.) e 3° livelle {dotorato di ricerea, scc.).

—
(98]
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Consultazione con le organizzazioni rappresentative - a livello nazionale e

internazionale - della produzione di beni e servizi, delle professioni

La consultazione con le organizzazioni rappresentative a livello locale della produzione, servizi e professioni & stata effettuata il
10 dicembre 2008 nell'Aula Magna dell'Universita.

Presenti il Magnifico Rettore, il Delegato alla Didattica, i Presidi di Facolta. Invitate le rappresentanze delle organizzazioni
rappresentative di Siena, Arezzo e Grosseto. Rettore e Delegato alla Didattica hanne evidenziate i criteri alla base della nuova
Offerta Formativa. | Presidi hanno illustrato gli aspetti qualificanti della nuova offerta didattica progettata dalle loro Facolta con
particolare riferimento al rapporto Universita-territorio. Alcune Facolta e Corsi di studic hanno istituito gia da tempo i Comitati di
indirizzo che hanno partecipato alla progettazione dei nuovi percorsi formativi. La coerenza fra progettazione dell'Offerta
Formativa e le esigenze del mondo del lavoro & stata sottolineata come uno degli obiettivi primari nelle Linee Guida di Ateneo
sulla revisione degli ordinamenti didattici approvate dal Senate Accademico. Nel corso della riunione é stata presentata una
dettagliata scheda informativa per ogni Cerse di studio, con l'indicazione degli obiettivi formativi specifici e degli sbocchi

professionali previsti. Le osservazioni pervenute dai partecipanti sone state portate all'attenzione dei Presidi di Facolta
interessati.

Profilo professionale e sbocchi occupazionali e professionali previsti per i laureati

e della natura

funzione in un contesto di lavoro:

Prospettive di impiego per questi laureati sono presenti sia nel settore pubblico, sia in quello privato con compiti
tecnico-operativi rivolti alle componenti e ai sistemi ambientali.

competenze associate alla funzione:

L'analisi e il monitoraggio di sistemi e processi ambientali gestiti dagli esseri umani, nella prospettiva della sostenibilita e della
prevenzione, ai fini della promozione della qualita dell'ambiente; la localizzazione, la diagnostica, Ia tutela e il recupero dei
beni ambientali e culturali; il rilevamento, la classificazione, |'analisi, il ripristino e la conservazione di componenti abiotiche e
biotiche di ecosistemi naturali, acquatici e terrestri, le competenze nel settore della guida e della divulgazione naturalistica.

sbocchi professionali:

Come shocchi professionali, nel settore pubblico, le imprese di gestione e servizi ambientali, | Ministeri (dell'Ambiente e della
Tutela del Territorio. dell'Agricoltura e Foreste, della Salute, per i Beni e le Attivita Culturali, delle Infrastrutture e dei Trasporti,
dell'lstruzione. dell'Universita e della Ricerca) e gli enti e organismi nazionali ed internazionali (Istituto Sperimentale per la
Prevenzione e la Ricerca Ambientale -ISPRA, ARPA, con tutte le sue Agenzie Regionali, 'Agenzia dei Trasporti Terrestri e
delle Infrastrutture, e I'1SS - Istituto Superiore di Sanita) richiedono laureati con competenze professionali nell'analisi. nel
monitoraggio, nella tutela, nella valorizzazione e nella conservazione dei beni ambientali e culturali (per es. aree protette,
giacimenti, siti e materiali preistorici, protostorici e storici).

Inoltre, le competenze del laureato potranno essere di supporto alle Amministrazioni delle Regioni, delle Province, dei
Comuni, delle Comunita Montane e di altre associazioni di Enti Pubblici, in settori di raccolta, di organizzazione e
divulgazione dei dati ambientali e naturalistici.

Le competenze permettono anche possibilita di occupazione nel settore della ricerca scientifica presso enti e istituti quali
I'Universita, il CNR - Consiglio Nazionale delle Ricerche, 'ENEA - Ente per le Nuove tecnologie. I'Energia e 'Ambiente.
I'ENEL - Ente Nazionale per I'Energia Elettrica, e il CCR - Centro Comune di Ricerca.
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Nel settore privato | laureati in Scienze Ambientali e Naturali possono trovare impiego presso societa e imprese produttrici di
beni e servizi, con compiti di analisi e raccolta dei dati, per tutte le problematiche che possano comportare una interazione tra
le attivita produttive e i sistemi ambientali.

Il corso prepara alla professione di (codifiche ISTAT)

1. Tecnici del controllo ambientale - (3.1.8.3.1)
2. Guide ed accompagnatori naturalistici e sportivi - (3.4.1.5.1)
3. Tecnici dei musei - (3.4.4.2.1)

Requisiti di ammissione

y 31/03/2014
E richiesta la conoscenza scientifica di base acquisibile nella scucla media superiore, certificata dal possesso di un diploma di

scuola secondaria superiore o di altro titolo equipollente, conseguito anche all'estero. E richiesta, altresi, la conoscenza della
lingua inglese ad un livello di competenze almeno pari ad A2/2, cosi come definito dal quadre comune di riferimento delle lingue
del Consiglio d'Europa. Per gli studenti che non risultino in possesso delle competenze nella lingua inglese di cui al punto
precedente, il Centro Linguistico di Ateneo organizza corsi di recupero da tenersi preferibilmente prima dell'inizio dei corsi ufficiali.
In ottemperanza all'Art. 6, comma 1 e 2 del D.M. 270/04, gli studenti devono possedere un'adeguata preparazione iniziale. A tal
fine, gli studenti dovranno sostenere un test di valutazione delle conoscenze in ingresso che permetta loro di individuare il livelio
di preparazione raggiunta rispetto al corso di laurea scelto e che li incentivi ad approfondire le materie di studio, in modo da avere
un rendimento al passo con un curriculum universitario. | risultati del test sono utilizzati per stabilire | necessari correttivi e le
eventuali integrazioni da soddisfare nel corso del 1° anno di studi. Tale test si svolge di norma nel mese di ottobre, prima
dell'inizic delle lezioni, e verra ripetuto nel pericdo dicembre/gennaio. Le modalita di verifica e integrazicone di cui sopra
avverranno sotto il controllo del Comitato Unico per la Didattica dei Corsi di Studio in Scienze Ambientali e Naturali, nonché dei
docenti tutor.

Le conoscenze richieste per |'accesso al Corso di Laurea in Scienze Ambientali e Naturali saranno esplicitate nel relativo
Regolamente Didattico, dove saranno anche indicati gli obblighi formativi aggiuntivi previsti nel caso in cui la verifica non sia
positiva.

Obiettivi formativi specifici del Corso

22/04/2014
Gli obiettivi formativi specifici del laureato del CdL di Scienze Ambientali e Naturali dell'Atenec Senese sono stati deﬂnﬁ{ ne

seguente medo:

1) Acquisire conoscenze e competenze sia culturali che professionalizzanti per effettuare:

- analisi @ monitoraggio dell'ambiente, realizzato attraverso l'acquisizione di parametri abiotici e biotici, quali il rilevamento e la

descrizione di geositi, i censimenti del

patrimonio faunistico e floristico (biomonitoraggio) e la successiva elaborazione con metodologie basate su indicatori floristici e
faunistici, indici sintetici e cartografia

tematica;

- organizzazione ed esecuzione di progetti per la conservazione e la gestione delle componenti biotiche (animali e vegetali) ed
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abiotiche del paesaggio e degli habitat naturali

e antropizzati;

- analisi e monitoraggio di dati chimico-analitici, chimico-fisici, tossicologici, ecologici;

- analisi dell'amhiente preisterico con approfondimenti di ecologia ed antropologia;

- analisi e simulazione finalizzati a gestire attivita operative locali inerenti trattamenti antinquinamente e di ripristino ambientale;

- programmi di sfruttamento razionale delle risorse naturali nell'ottica della sostenibilita, sulla base dei protocolli acquisiti.

2) Conseguire un bagaglio di conoscenze che permetta di fornire, in qualita di esperto di primo livello, educazione, divulgazions e
comunicazione naturalistico-ambientale nelle scuole pre-universitarie, nei centri informativi ubicati nelle aree protette e nelle
strutture adibite all'cfferta turistica legata al territorio.

3) Ottenere una solida cultura naturalistico/ambientale che consenta di proseguire il curriculum formativo in vari tipi di titoli di 2°
(master e lauree magistrali, ecc.) e 3° livello (dottorato di ricerca, ecc.).

|| percorso formativo che permette I'acquisizione delle conoscenze, abilita e competenze per raggiungere gli obiettivi formativi
specifici propri del corso di studio &, in breve, il seguente:

- conoscenze propedeutiche di base nei settori della matematica, statistica per I'ambiente, informatica, chimica e fisica, e di
almeno una lingua straniera;

- conoscenze, sia finalizzate all'acquisizione di metodologie professionalizzanti che di tipo culturale, dei fondamenti della biologia
(biclogia, zoologia, botanica, fisiclogia),

della chimica (chimica generale. chimica organica) delle scienze della Terra (geologia e mineralogia) e dell'ecologia e della loro
fenomenologia

- capacita di riconoscere e di classificare le componenti bictiche, animali e piante, e di lettura del paesaggic abiotico (zoologia.
botanica sistematica, geografia fisica)

- capacita di eseguire analisi e menitoraggio dell'ambiente mediante l'acquisizione di dati chimice-analitici, chimico-fisici,
tossicologici. ecologici e di simulazione (geochimica, chimica ambientale, ecologia applicata)

- compaortamenti corretti, in particolare, per quanto attiene alla sensibilita nei riguardi delle problematiche ambientali, ma anche in
quello della sicurezza ambientale e della deontologia professionale.

Il percorse di studi viene integrato e personalizzato dallo studente che ha a dispesizione un'ampia offerta di insegnamenti di
materie affini o integrative tra cui scegliere per un totale di 18 CFU e di materie a scelta per un totale di 12 CFU.

QUADRO Ad.b Risultati di apprendimento attesi
Conoscenza e comprensione
Capacita di applicare conoscenza e comprensione

Conoscenza e comprensione

Conoscenze dei fondamenti di Matematica, Fisica, Chimica, Informatica e Statistica, per acquisire i linguaggi di base delle
singole discipline e del metodoscientifico .

Conoscenze e capacita di comprensione dei processi e dei meccanismi in base ai quali gli organismi ed il paesaggio fisico
funzionano, si sono formati ed interagiscono.

Comprensione degli aspetti interdisciplinari degli studi sull'ambiente e la natura.

Conoscenze e capacita di riconoscere e di classificare le componenti biotiche, animali e piante, ed abiotiche, minerali e rocce,
del paesaggio e capacita di analizzare I'ecosistema nel suo complesso.

Tali conoscenze sono conseguite tramite la frequenza ai corsi d'insegnamento, ['uso di testi avanzati, audiovisivi e
ipertestuali. Lo studio individuale potra avvalersi anche di tutori. La qualita ed il livello conoscitivo raggiunti saranno verificati
con eventuall test orall e/o scritti in itinere e con la prova finale prevista per clascun insegnamento.

Capacita di applicare conoscenza e comprensione
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Competenze multidisciplinari e capacita di individuare e riconoscere il valore del patrimonio naturale attraverso la descrizione
della biodiversita (intraspecifica, specifica ed ecosistemica), il monitoraggio ambientale, la comprensione della componente
fisica e dei suoi processi di modificazione, anche al fine di acquisire una migliore comprensione dell'impatto dei cambiamenti
climatici sulla biodiversita animale e vegetale. Capacita di contribuire, collaborare a progetti di pianificazione territoriale, di
sviluppo sostenibile. Capacita di ideare, realizzare e coordinare progetti di educazione ambientale e attivitda museali.
Acquisizioni di abilita sperimentali sul campo e in laboraterio, inclusoe il laboratorio informatico. Capacita di problem solving.
Capacita di pianificare protocolli e procedure sperimentali, applicarli e di stendere relazioni al riguardo. Tali competenze
vengono acquisite negli insegnamenti degli ambiti caratterizzanti con i relativi laboratori ed escursioni, e le specifiche attivita
di tirocinio, che sono parti integranti del percorso formative, ed in particolare quelli interdisciplinari. Tali attivita costituiscono
neon meno di 33 cfu, esclusi i 9 cfu dedicati al tirocinio e/o stage.

La verifica & effettuata tramite relazioni o test in itinere, scritti od orali, e con I'esame di profitto finale previsto per ciascun
insegnamento, ma anche durante la preparazione dell'elaborato della prova finale.

Le conoscenze e capacita sono conseguite e verificate nelle seguenti attivita formative:
Visualizza Insegnamenti

Chiudi Insegnamenti

CHIMICA GENERALE url

ABILITA' INFORMATICHE wrl

BIOLOGIA url

FISICA url

GEOLOGIA url

IDONEITA' DI LINGUA INGLESE - LIV. B1 url
MATEMATICA E STATISTICA url

ZOOLOGIA GENERALE E SISTEMATICA url
BOTANICA url

CHIMICA AMBIENTALE url

ECOLOGIA url

ECOLOGIA APPLICATA 1 url

FISIOLOGIA GENERALE url

MINERALOGIA url

ZOOLOGIA SISTEMATICA DEI VERTEBRATI url
ECOLOGIA APPLICATA 2 url

PROVA FINALE url

TIROCINI FORMATIVI E DI ORIENTAMENTO url

QUADRO Ad.c Autonomia di giudizio
Abilita comunicative

Capacita di apprendimento

L'autonomia di giudizio e la capacita decisionale sono aspetti non secondari dell'utilizzo delle
conoscenze acquisite dallo studente con riferimento a: valutazione, elaborazione ed interpretazione
di dati sperimentali, raccolti autonomamente o nell'ambito delle attivita di tirocini e delle attivita sul
campo, bioetica e deontologia professionale. Esse si possono concretizzare in:

- capacita di valutare le implicazioni sociali ed etiche nella programmazione di interventi sull'ambiente
e la natura;

- capacita di scelta delle tecniche appropriate per I'analisi delle componenti dell'ambiente e della
natura;

- capacita di inquadrare le proprie conoscenze scientifiche e competenze tecnologiche nello sviluppo
storico delle idee chiave della scienza contemporanea.

L'autonomia di giudizio & stimolata e incentivata, e possibilimente conseguita, durante l'iter
didattico-formativo con le modalita delle prove d'esame previste per ciascun insegnamento e, in
particolare, con alcuni insegnamenti del quarto ambito relativo alle discipline caratterizzanti

Autonomia di
giudizio
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(Discipline agrarie, chimiche, fisiche, giuridiche, economiche e di contesto), che permettanc
l'acquisizione di comportamenti corretti da punto di vista etico nel proprio settore lavorativo e
l'inquadramento delle proprie conoscenze in una cornice storico-evoluzionista. L'acquisizione di tali
capacita e comportamenti sara valutato sia negli esami di detti insegnamenti specifici, sia nella
preparazione e nella discussione dell'elaborato finale.

Abilita a comunicare oralmente e per iscritto ad un pubblico di esperti e ad un pubblico generale con

proprieta di linguaggio. utilizzando i registri adeguati ad ogni circostanza. Saper utilizzare una larga

serie di strumenti informatici con tutte le loro applicazioni. Conoscenza buona di una seconda lingua

europea, oltre la propria, nell'ambito specifico di competenza e per lo scambio di informazioni
Abilita generali. Queste due capacita saranno impartite mediante corsi erogati ad hoc dall'Ateneo e
comunicative verificate mediante test finali specifici.

Capacita di lavorare in gruppo, di operare con definiti gradi di autonomia e di inserirsi prontamente

negli ambienti di lavoro.

Tali capacita saranno stimolate durante periodi di lavoro comune ed interdisciplinare trascorsi sul

territorio, affiancati da docenti tutor, e verificate con relazioni orali e scritte, eventualmente con

supporti informatici e workshop interni al CdL, con la supervisione di docenti tutori.

La capacita di apprendere prevede una fase di sviluppo e di approfondimento con riferimento

all'aggiornamento continuo delle conoscenze mediante consultazione di materiale bibliografico,

ricerche sulla rete internet, confronto e verifica delle fonti, utilizzo di banche dati, etc. Quindi, sara

essenziale la conoscenza degli strumenti di aggiornamento scientifico per le discipline del settore e la
Capacita di capacita di accedere alla letteratura scientifica prodotta in almeno una seconda lingua europea, oltre
apprendimento  alla propria.

Questo obiettivo & sviluppato nel lavoro della prova finale, nella preparazione delle relazioni dei vari

laboratori (anche interdisciplinari) e delle attivita di tirocinio, e nella consultazione della bibliografia

scientifica anche in inglese.

La verifica di queste competenze é. di conseguenza, effettuata durante la prova finale, oltreché nel

lavoro relativo di preparazione dell'elaborato finale compiuto sotto la guida di un docente tutor.

QUADRO A5 Prova finale

31/03/2014
La prova finale consiste nella discussione di una tesina inerente un progetto svolto individualmente. La discussione verra svolta in

seduta pubblica davanti ad una commissione di ailmeno 5 docenti, che esprimera in centodecimi, con eventuale lode, la
valutazione complessiva. La trasformazione in centodecimi dei voti conseguiti nelle varie attivita didattiche, che dannc origine a
votazione in trentesimi, comportera una media pesata rispetto ai relativi crediti acquisiti.

La verifica finale mirera a saggiare se il laureando abbia raggiunto gli obiettivi di apprendimento previsti e se la prova stessa sia
congruente con gli obiettivi specifici del CdL. | criteri per 'assegnazione del punteggio di merito consistono nella valutazione della
carriera pregressa dello studente, nella padronanza mostrata nel discutere 'argomento della tesina, nel tempo impiegato per
laurearsi.

Per le modalita relative all'ammissione alla prova finale ed alla preparazione dell'elaborato si rimanda al Regolamento Didattico
del Corso di Studio.
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Descrizione del percorso di formazione

Pdf inserito: visualizza
Descrizione Pdf: Piano di studio SAeN 2015-16

Descrizione dei metodi di accertamento

Sono previsti esami scritti e/o orali per tutti gii insegnamenti del Corso di Laurea.
Vengono effettuate periodiche riunioni del CpID con gli studenti per verificare la rispondenza dei vari insegnamenti con i piani
previsti ed il grado di acquisizione dei contenuti degli insegnamenti stessi.

Ogni "scheda insegr ,in 1to ir ico al Quadro A4-b, indica, oltre al programma
dell'insegnamento, anche il modo cui viene accertata I'effettiva acquisizione dei risultati di apprendimento da parte dello
studente.

Calendario del Corso di Studio e orario delle attivita formative

http://www.dsfta.unisi. it/i i i-di-studio/| ienze-ambientali-e-naturali

Calendario degli esami di profitto

http://www dsfta.unisi.it/it/didatti i-di-studioll ienze-ambientali-e-naturali

Calendario sessioni della Prova finale

http:/www dsfta.unisi.it/it'didattica/corsi-di-studio/laurea-scienze-ambientali-e-naturali

QUADRO B3
Sono garantiti i collegamenti informatici alle pagine del portale di ateneo dedicate a queste informazioni.

. Docente di
. Annodi e e
N. Settori corso Cog Nome Ruolo Crediti Ore riferimento per
corso
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1. BIOME Anncdicerso  BIOLOGIA Ink MARCHINI RU g 7%
1 DANIELA

Annc dicorse  CHIMICA GENERALE
1 link

2. CHIMO3

Pdf inserito: visuzlizza

Pdf inserito: visualizza

Pdf inserite: visualizza

Pdf inserito: visualizza

14704:2015

L' Atenzo svolge ativies di supoorio agli studenti in ingresse: hitp:iwww.unisi t/gidaticazsizptamento

L'orientamenta in ingresso & coordinate da ur refersnts al' orlentamants, nomirata dal Consiglie di Dipartimento. H coordinators
i avvale della collaborazions di un gruppo di docent! che svolgone attivita ¢f orlentamente. |l refarents ed | dosont di supporie
partecipano annualments alls iniziative o Ateneo volte all orientamente degli studenti delle Scucle secondzria superiati, son busn
risdttato in terminl df Interesse. | docenti sono inslire 2 disgosizions degli inleressat per colloqui di orientamento perscnali, sia
nelie date in calendario, sia per appuntamento. Ogni anna le matricole sastengane zllinizio dslfanno dalle prove auto-vaiutative,
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In case di carenze formative, gl studenti in ingresso possonc seguirs atfivitd di racuparo allinizic ded 1° semestre.
Link al sitc del Cipart menio che descrive le iniziative di crientamento: htp: /v, cstia, unisi.itit/didattica/orientamente-s-tutorato

Tutte le attivita di orlentarento e tutorate sono coordinate, monitorate e valutate dalla Commissione di Atenas per [Orisntamants
e il tuiorato.

Link inserita: http Awwe.unisi.itd datticalorientamento

: (047201
L'Aterea svoige zitivita di erfentamenta e lutorato in itinera. Le informaz oni sulle atfivitd prevists sono raperibil agli Jé H 018

hitp:fwww.unisi.ivdidatica/orientamento-e-tutorate
ntpiiwww.unisi it'didaticalorieniamento-e-tutorateAutorats

L' attivit ol butorata & coordinata da un referants, nominato dat Consiglio di Dipartimento. Il referente si avvale della
collavorazions di un grupee di dosenti tutor, Le informazion| 2 1al riguarda sena reperibili al seguante URL:

hitp: /M cefta. unistivitrdidatticzfor entamento-e-tutorato

Per quello che riguarca l'crientamento ed ii tutoralo in itiners, vengone organizzali incontr del refaranti con gli studenti, finalizzaii
ar illustrars in dattaglio il contenulo def corsi prooest, in parbselere di quelli affini ed inlegrativi fornenda supperio per la sealta
degli stessi. Viens anche afsttualo un crientamento specifico per ko evolgimente del tirocini formatvi e per la realizzazicns del
favore finals di tesi.

Link insarite: hitp:/awww.unisi.ivdidatlica/orientamerto-stutorato

. - - 0804/2015
L'Ateneo svsige atiivitd di supparts per lo svolgimerto di periad allesterne. Le infarmazioni sulle sttivita previste song répeﬁbiii
allURL:

http:/ferenwr, unisiizdid sticerstage-trocinl-e-placemant

Il GplE e i docenti tuter di riferimento offrono assistenza agl stuclenti per quanto riguarda lo svelgimento di tirocini 2 stags
formativi estemni all Universita, ilustiando quali seno le possibilta, anche in considerazions d=lle aspirazioni degl stuzenti. Sano
attive convenzieni per tirocirii @ stage con enti pubblici e privati local), regionali & naziorali {Agcademia del Fisiooritic, ARPAT,
ISPRA, Gonfederazione Nazionale Agricoiteri, CNR, Oasi Lipu La Valle, Centre Racugers Rapacl di Semgroniano, Museo di
Storia Naturale di Groesete, Como Forestale delle Stoto, Garden Malgueri, Parca Nazicnale delfArcipelage Toscaro, Parco
Reglanale della Maremma, Parso Regionale di Migliarine San Rossore Massaciuccoli, Parce MNazionale delle Foresie
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Casentinesi, Orto Bolanico Forestale dell’Abslons, Orte Botanice delle Alpi Apuane "P. Fellegrini’, Museo della Specola dl
Firenze, Ufficio Provinciale per le Riserve Naturali cella Provincia ¢i Siena, ecc.). Poiché con tali entl seno attive collaborazioni di
ricerea, i singoli docenti collaberzne nel prendere i contalli @ nel facilitare sia gli aspetti burocratic che ¢i contenuto.

Link insarite: hite:/Awww, unisl.itd dattics/stage-tirecinl-e-placemant

W ‘ ) . i /2015
L'ateneo svolge attivitd di supporto zgll studenti per quante riguarda |3 mebilité intemnazionals. La informazioni sulle a?tm
preuiste sono reparibili all URL:

http:#fawew unisitinternazionale/studic-e-lavoro-allestero/

11 GplD promuave con gli studenti la possibilita di svolgers periodi di studio & tiracinii farmativi al'estero. A quasta proposita sans
atlivi accordi ERASMUS e convenzioni con enti stranier!, I CplD ed I singell dogent tuter sHirone assistenza & 1ale rguardo,
facilitando i contatti con gl enti partna+. Gli acaondi Erasmus seno finalizzal sia & programii di formazions sia a svolgimento di
tesi i laurea,

Tra lg altre sono attivi accordi ERASMUS con: Swansea University {UK), Université des Sciences et Technologies de Lille (F),
Univarsidad de Grarada (E), Universily of Reading (UK) Universidad da Lean (E), Universidade de Lishoa (P], ecc. L'slendn
agiornalo degli accordi Erasmus @ riportato nel POF alegato.

Pdfinseriio: visualizza

Descrizions Pdf. aceordi Erasrmus

Atznel in convenziors ger programmi di mabiliis intemazionals
Nessun Afsneo

08/04/2018
L'Atenec svolge sttivitd di supporto per gll studanti per qusilo che riguarda 'accompagnarmente al mondo del lavore, Le

informazioni sulle attivitd previste sono reperibill &l link sotlestants.

Una degli svanti di spicco & rappressntate dal Career Day, unliniziativs che conserts a studsnti e laureat di tutti i corsl di studio
diincontrare direftamente le azlerde, partecipare ad attivitd n 2ula, & collequi o orientamento e presentare personalmente il
proprio curriculum vilae. Il Carser Day & descritio al seguente URL:

hitp:/raww unisl.itfunisiife/eventifcareer-day-interm aticnal-ca

I CpiC favonisce e medle in atio inziative per migliorars le interazioni con le aziende anche orgasnizzando gicrnsle informalive
dedicate a guesia finzlits,
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Link inserito; nitp:/vwww.unisl itid datticaiolzcament-office-carser-setviea/origntamento-al-lavoro-o-carest-sanvice

Ulteriari servizi:

fttpsAvenens anisLitup
hitp:fwww. unisi.itfamministrazicne-centrale/uficio-diritte-allo-studio-corse-a-premi-di-laurea

. . . " : . 27002014
La valutazions degli student! Indica chas 18 insagnamenti del CdL hanno ricevuto LUna velutazione positiva, mentre 9 hahro Lina
percentuale di giudizi negativi sugeriore gl 28%.

Le tabelle d sintssi dzlla valutazione studenti per | Corso di Studic & presente slla seguente pagina
hitoportal-est.unist, itfolok.aspx?cas_cod=8E00582a=2013/20144 2c=DSFTA

Par visionare i risultati dell2 valutaziona dai singoli insegnamenti resi pubklici del Cerse di Studic si rirvia alla saguents pagina
hitp:/fporial-est unisi.it‘elenco_docsnd_ins.aspx

27/09/2014
Bal primi dati dispen bili (eseende questo corao dilaurea iniziato nellAA. 2009-2010) risulta chs il grado o soddisfazione .%2:

laureati & in genarale molis alto, con la totalita degli intervistati che esprime un giudizio fave revole sul corss e con una
perceniuale elevata i74%) che afferma che || carico di stud o & sostenibile. 11 83,6 % afferma che st iscriversbie di nuovo allo
stesso Gdl dell'Unversita ci Signa. Dal confronto cen | dati medi dzlla classe a livello nazionala smerge che | risultati cttenuti da
guesto corso di laursa sonc pereentualments pil gosilivi.

Pdf inserito: visualizza
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. . . N . adegogzzow
li CdL in oggetto nasce nal 2009-2010, come accorgamento di 3 CdS pre-esistenti: Sc. Naturali e Sc. Ambientali (sedi di Siéria e
Faollonica). Trattandosi di un CdS giovane, nen & possibile effettusre un'analisi statistica approfondia dei parametri di ngresso,
percorso ed uscita.

Andamente Gdl in termini di attrattivita

| dati & disgosizions evidenziano ¢che. a partire da 2005-2010, si sano annuzimente iscrittf cirsa 20-30 studenti, con un insremento
estramaments marcato rel rel 2012-2013 che ha visto §5 iscritti. Anche nel 2013-2014 le iscrizioni si sono attastate sulle 50
unita. La provenienza geagrafica degli studanil & un fatte da notare in guanto pid della meta degli isciitti non proviene dalla
Provincia df Siena, con una percentuale nel 2012 del 30 % proveniert da ahta regions italiana, Questa dato evidenzie la capacita
altratiiva del Cd3 nel rivelgersi anche a studenti non senesi cha vedono in esse uno strumento valida non equipsrabile a
siluazionl esistantt nal lzro ambito territorials.

Andamento Cdl in tarmin’ di abbandoni
Il tasso di abbardono & in ciminuzions nel 2001 rispetta agli anni pracadanti 36% conire 40%.

Andamento Cdl in termini di laurcakilitd

I primi laureati dsl Cdl =one apparsi nel 2041-12. 1l lere numers, secornda il Serv. Stat Atenea, & E & sono tulli in corso, questo
dsto & in natto miglioramento rispetto a quelli della Isures pressistanti dove 2 percentuale dei |aureati in corao era mato pit
bzssa,

Pdf inserito: visualizza

| dati forniti d= Almalaurea per quelle che riguarda lingresso dei laureati nel monde del lavoro dei zrimi laureati in S)félclnl%%%:'a‘?‘o
per il 20182 che I'83,3% & impegnata nella prosscuzione dells carrera universitaria essendo iscrifa ad una laurea magistrals,
mentra una persantuale al massima il restante 16,7% & gid inserito nel monde del lavoro. Quest dall sono posiiiv ed interessant]
e cosfituiscono uh mglioramento rispetto ai dati rzlativi ai dus corsi pre-ssistenti in Scienze Naturali @ Scienze Ambientali, dove vi
era una pereentuale of laursati che nen proseguiva gli studi & non era ncocupara nel mando det lavare.

Pafinserite: visualizza

. . ) ‘ A o . 24/09/2014
11 Cdic si & oceupato fin dalla sua costituzions el destina lavorative dai laureati, Infatii, 1 cfu aszegnaii a stages e tirocini da
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svolgere duraniz il 3° anno sono stail ben 12. La possibilits per i laursandi & quella di sveigers attivita sia in lekorstor] universitari
sia in azlende o stituzioni ssterre. Negli ullimi anni i laureznd! hanne generalmante scelto ¢i svelgara if loro tirosinio dantre
I'Univers’a, malgrade che ls sollecitazioni da parte del Comilate par la Didatlica fossaro quelle o abituarsl a lavorara all'ssternc.
Questa sczlia & In genere giustificatz dal fatto che gl studsni voglione continuare la carriera accademica con i corsi magistrali.
Negli ultimi anni, il Comitalo si & prescaupata di instaurare contatt con istituzioni esterng ai firi delfoffarta di stage al laureandi,
Ad esempla, sono state fatte canvenzion? con PARPAT Toscana di agni provingia, con M'UFicio Provinciale per le Rissrve Natural,
con il Parco Regionale della Maremma & i Migliarine- Massaciuccoli, con il Musea della Spzccla di Firenze, lAcquario di
Grogseto. | feedback ricevuti dagli enti ospitanti hanne confermato |a bucna preparazions degl studenti stessi e gli enti interassati
£i sono resi dispenicill per una collaberaziore a lungo termine.
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L'Ateneo, &l ine di gerantire il coordinamento centrale del sistema di Assicurazione della Quallts delle sus attivita 4l didatica & di
ricerca. si & dotato, come pravists dalle norme vigenti della seguenle sruttura:

Presidio della Qualita di Atenea (FOA)

I PQA svolge un rucls di responsabile operalivo dell Assicurazione della Qualita di Ateneo, mediznte le seguenti funzieni
generali:
2) Attuazione della politica per la qualita definita dagli Organi di Goverme dall'Atense;
b} Grganizzazione € supervisione di sirumenti comuni (strumanti, modelli, dati};

¢) Progettzzions ¢ rzalizzazions ci attivita fermative ai fini della [oro applicazione;
o) Sorvegitenza sull'adeguata e uniforms svolgimanto delie procedurs di Assicurazions delia Qualita in tutte ['Atenea;
&) Supporto ai Corsi di Studlio, ai loro referenti e ai Direttori ¢i Dipartimento ai fini dellAR;
f} 1l supparto alla gestiona dei flussi informatvi irasversali a tuitl | Corsi di $tudio e Diparimenti o raccordo con i soggetii del
Sisterna o Assicurazione delia Qualits dall Ateneo (es, Commission| paritatichs docenti swdsnti, Refersnti AQ Didatica,
Referenii AQ Ricarca).

La Commissiona di Gastiona dallz Qualita del Cerso di Studio & il soogelto responsabile cell AQ del CdS. La Commis%%%@?fs
dovra oscupare dei principali adempimenti pravisti per i'assicurazicne della qualita del Corse di Studie (es. la corretia
cempilazions dells SUA-CAS, la redazione del Rapporto ci Riesame ed ogni alftro adempimente di AQ). Tali attivita dovranns
essers svols in strate coordinamants con il referents Qualita del Dipattimento 2 con il supgeorio del PAA.

Lz Commssions di Gestione della Qualité del Corso di Lauraa in S¢ienze Amblentail e Nawrali ¢ cosi compasta:

~ Slvia Casini (Responsagile AQ del CdS)

- Bimone Bestiznoni {Referente del Comitato Unico per la Didaitica del Garsi di Studio in Scienze Ambfentall & Naturali)
- Claudia Argiofni (Docenis del Dp. di Scienze della Vita)

-~ Daniela Costantin’ (Respansabils Ufficio Studend e Didattiza)

~Melania Fernese {Studente dal Cdl )
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Si prodlucario, in allegato, le princicali scacenze telative alia gsstione ed alfassicurazione di qualita del Corso di StudifiB-ERR5e
Ambisntalie Naturali

Paf insarito: visuslizzs
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Universita Universita degli Stugi di SIENA

Nome dal cerso Scianza embian{;!Té‘H:;urali

-GI;;;: L-32 - Sncienze e iecnalogie par I‘ar:nb\ente e la natura
‘ Nome inglese Natural and environmental sciznces

Lingua in cui si tiene il corso itzliano

Eventuals indirizzo internet del

hiip:iwenw dafta.unisi ititfd datticaicorsi-di-studio/lauraa-scienze-ambienlali-e-natural
corso di laurea

Tasse hitp:ifwvai. uniel. it atsneelstatuto-e-regolamentifalini-regalamenti

Modalita di svolgimento convenzionale

Non sone presenti atenei in convenzions

Presidente (o Referente o Coordinatore) del Gd3 BASTIAMNON| Simona
Crgano Collegiale di gestione del corso di studio Comitato per la didattica
Strurtura didatica o riferimento Seienze Fisiche, dzlla Terra e dellambiants

Altri dipartimenti Scignze della Vits

28



maggio — giugno 2016 Bollettino Ufficiale dell'Universita degli Studi di Siena n. 123 Pag. 33

1. ANGICLINI Claudia BIO/I2 RU 1 Caratterizzante 1. BOTANICA 2

1, ECOLOGIA MARINA

- .
2. BARGAGL Rabarta BIO/AT PO 1 Caratterizzante 2. ECOLOGIA APPLICATA |

3 BOSCATO  Padlo Blos RU 1 Carattarizzants 1. ECOLOGIA PREISTORIGA
) . . 1, EFFETTI BIOLOGIC| DEGLI

4. CASINI Silvia BIOMOT RU 1 Caralterizzante INQUINANTI

5 LEONZIO Claudic  BIOMWT PO 1 Caralterizzante 1. CONSERVAZIONE DELLA

NATURA

1. BIOGEQGRAFIA
6. MANGANELLI Giussppe  BIO/S PA 1 Base/Caratterizzante 2. ZOOLOGIA SISTEMATICA
DEI VERTEBRATI

1. BIOLOGIA

. ) . ’

7. MARCHINI Danisla BIO/0E RU 1 Ceratterizzants 2 ANATOMIA COMPARATA
1. ANTROPOLOGIA FISICA

8, RONCHITELLI Annamara BIO/0S PA 1 Carztterizzante 2. PREISTCRIA: AMBIENTE E
CULTURA

g VITI Cecllia GEQA6  PA 1 Carzttarizzante 1. MINERALOGIA

reguisito di docenza (numarc e tipclogia) verffiesic con succeseo!

requisito di docenza (incarico didattico) verficata con successal

D'Cria Rosarna

Bastianani Simone

Casinl Silvia
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Angictini Claudia
Costantini Danigla

Farnese Melania

MARCHETTINI Nadia
BOSCATO Paclo

CASINI T ';S'“vi‘; ”
MANGANELLI Glusepes

Vﬁ&oum Claudic e

Fregrammmaziens nazionalz (art.1 Legge 264/71999) No

Frogrammaziong locale {art 7 Legge 264/1384) No

Crganizzzzione delia didattica semestrale
Modalits di svoigimente degli insegnamenti o Convanzionale
Data ¢l inizic gell atifvita didattica o 0510/2015
Utenza sostenibile . N o T 60

o8]
<
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Non sona previsti curricula

(%)
—
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Codice interno allateneo del corsa SE005°2014°00™1076
Massimo humero di crediti riconoscibili 12 DM 16/3/2007 Art 4 Nola 1083 del 29/04/2011
Numero de! gruppo di affinitd 1

Data del DM di approvazicne dell'crdinamento didattico 12/08/2014
wD;;ﬂ:a del..[;R di emanazione Qeﬁf: 7 o 24/06/2014
Data di approvazione della struttura didattica 01/04/2014
18i04/2014
Data della relazione tecnica dzl nucleo di valutazione 0271242008
Data dslla consutazions con le organizzazioni rapprasentaive a livello locals della preduzione, servizi,r 10:12/2008

profession

Data del parere favarevole del Comitato regionale di Coordinamento

Unico Corse della Clacse L-32, risula derivanie dalla trasformagzions 21 di due Corsi pre-es stenti ed zppartenent alla stessz
Classs (27), Scienze Naturall, can sede a Sienz, e Scienze ambientali con sedi didatliche a Siena ¢ Follonica, | due Corsi
pre-esislent prevedono complessivamente un buon rumsro di iserit, ma in calo nagli uttimi znni - in particolars nel caso di
Scienze naturali - con un zlto tasso ¢i abbandono e un basse numero di faureati. La trasfonnazione contribuisca pertanto al
processo di razionalizzazicne pravisio dal piano triennale di Atenao in modo duplice: con 'accarpamento dei Covsi da un lato &
con la riduzicne delle sedi periferiche dailaltro. | criterl di trasformaziore del nugvo GdL progettate sono essenzialmen:e di natura
fecnica, legali in parte alla difficclta nel carcepire diflerenze fra | due pre-esistenti Cdl. Le esigenze formative sano quindi kan
argemeantate. | risuftati di apprendimento attesi sana suficier lemerite cefiniti. Gil obietlivl 2 il pianc df studi appaone congrul.

(78]
[Se]
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Unico Garse della Classe L32, risuliz derivante della irasformazions 2.1 of due Corsl pre-esistent] ed apparienenti als stessa
Classe (27}, Scienze Naturali, con sede a Siena, ¢ Scierza ambiental; con sadi didaftiche a Siena & Follonica, | dus Corsl
pra-esistent prevedono complessivamente un buon numero diiserith, ma in calo neg!i ultimi annl - i psriicolare nel caso di
Scienze nalurel ~ con un alto tasso i abbandonc & un baseo rumere di laurzat. La frasformazions somtribuisce pertanto zl
processe d razionalizzazione previsto dal piano triennale di AMeneo in mada duplice: con laccorpamente del Corsida unlsio e
con 2 riduzione delle seci perferichs dallaltio, | ariter di trasfermazions del nuove Col progetiato sohe essenzizlimente di natura
tecnica, legati ir parte alla difficolts nel parcepire differerze fra i dus pre-ssistenti Cdl.. Le esigenze fonnative sono quindi ben
srgomeartate. | risultat di appreadimento attesi sono sufficiertements dafinitl. Gl ablettivi e 1 piane d' stud agpalonc congrul,

(98]

(98]
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Offerta didaltica erogata

ore di
didattica
assistita

. ttori seltore
caorte CUTN insegnamento se
' gn insegnamento docente ducente

Docente di
riferimentn
Daniela
1 2013 301500548 ANATOMIA COMPARATA BIO/OG MARCHINI BIO/O6 56
Ricercatore
Universitq degli
Studi di STENA
Docente di
riferimento
Annamaria
2 2013 301500549 ANTROPOLOGIATISICA BIO/8 RONCHITELLI BIO/0OS 36
Prof. [ia fascia
Universita degli
Studi di STENA
Anna Maria
AVANZATI
3 2013 301500550 BIOCENOSI DEL SUOLO  BIOAS Ricercaiore BIO/Os 64
Universiic degli
Studi di SIIENA
Docente di
riferimento
Giuseppe
4 2013 301500551 BIOGEOGRAFIA BIO/OS MANGANELL! BIOAOS 56
Praf. {la fascia
Universita degli
Siudi di SIENA
Docente di
riferimento
Danicla
5 2015 301502003 BIOLOGIA BIQ/06 MARCHINI BIO/W 76
Ricercaiore
Universila degli
Studi i SLENA
MAURC
BOTANICA 1 BIO/OI CRESTI
tmodulo di BOTANICA) ’ Docentz a
CORIFQILO
Docente di
riferimenio
Claudia
BIO/MA?2 ANGIOLINI BIO/A2 B4
Ricercarore
Universita degli
Stueli di SIENA

6 2014 301501382 84

BOTANICA 2

bl
72018 301501383 dilo di BOTANTCA)

Ul
=
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8 2014

9 2014

102015

112013

12 2014

13 2014

142013

152013

162013

BOTANICA

FARMACEUTICA BIO/I5

301501381

301501384 CHIMICA AMBIENTALE ~ CHIM/12

301502637 CHIMICA GENERALE CHIM/03

CONSERVAZIONE DELLA

NATURA Blow7

301500333

301501385 ECOLOGIA BIO/AO7

301501386 BCOLOGIA APPLICATA 1 BIOA7

ECOLOGIA DELLE
COMUNITA'

(modulo di ECOLOGIA,
APPLICATA 1)

301500557 BIO/03

301500558 ECOLOGIA MARINA BIO/07

301500559 ECOLOGIA PREISTORICA BIO/08

Elisabetta
MIRALDI
Ricercatore
Université degli
Siudi di SIENA
Nadia
MARCHETTINI
Prof. la fascia
Universitd degli
Studi di SIENA
Docente non
specificato
Docente di
riferimento
Claudio
LEONZIO
Prof. la fascia
Universitd degli
Studi di STENA
SILVANO
ETTORE
FOCARDI
Docente a
contraito
Daocente di
riferimento
Roberto
BARGAGILI
Prof.Ia fescia
Universita degil
Studi di STENA
Simona
MACCHERTINT
Ricercatore
Universitct degli
Studi di STENA
Docente di
riferimento
Raoberto
BARGAGLI
Prof. Ia foscia
Universita degli
Stucdi di SIENA
Docente di
riferimento
Paolo BOSCATO
Ricercatare
Uriversitd degli
Studi di SIENA
Docente di
riferimento

BIOv15

BIOKYT

BIGWO7

BIOA3

BIO/OT

BIOMS

56

CHIM/12 56

84

64

36

56

(98]
)]
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172013 301502660 EFFETTI BIOLOGICI BIO/07 Silvia CASINI  g1on7 60
DEGLI INQUINANTI Ricercatore
Universita degli
Siudi di STENA

Sandro LOVARI
ETOLOGIA ED ECOLOGIA Prof. la fascia
182013 301500560 COMPORTAMENTALE BIO/OS Universiti: degli BIO/OS 56
Srudi di SIENA
Lnana RICCT

Prof. la fascia
Universitd degll
Studi di STENA
Simone
BASTIANONI
BIO/O7—  Prof lo fasein  CHIM/12 56
Untversitd degli
Swdi di STENA
Claudia FERTNT
212013 301500363 MICOLOGIA BIO/02 Ricercatore  proi; 64
Universita degli
Stdi i STENA
Docente di
riferimento
222014 301501388 MINERALOGIA GEO6  CHUWRVITI  mpais 64
Prof. Ha fascia
Universita degli
Studi di STENA
Luca Maria
FORESI
232013 301500364 PALEONTOLOGIA GEO/OL Ricercatore GEO/01 64
Universiti degli
Studi di STENA
Docente di
riferimento
. Annamaria
242014 301501350 T REISTORIA: AMBIENTE () g RONCHITELLL BIOSS 64
E CULTURA L
Praf. Ha fascia
Universita degli
Studi di STENA
Docente di
riferimento
Giuseppe
ZOOLOGIA SISTEMATICA
DEI VERTEBRATI BIO/05 MANGANELLI BIO/NOS 64
FProf. Ila fuscia
Universitd degli
Studi di STENA

192014 301501387 FISIOLOGIA GENERALE  BIO/09 BIO/9 56

FONDAMENTI DI

202013 301502661 ECODINAMICA

252014 301501390

ore totali 1572

(78]
@)
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Offerta didaltica programmata

CFU CrU CFU

Attivita di base settore Ins Off Rad

MAT/04 Matematiche complementari

MATEMATICA E STATISTICA (1 9 9 9-18
anne) - 9 CFU

FIS/01 Fisica sperimentale

Discipline matematiche, informatiche
o statistiche

Discipline fisich -
isciptine Lisiche FISICA (I anno) -9 CFU A
CHIM/03 Chimica generale e inorganica
Discipline chimiche CHIMICA GENERALE (1 anno) -9 9 9 9-18

CFU7

BIC/( Botanica generale
BOTANICA [ (2 anno) - 9 CFU

Minimo di crediti riservati dall'ateneo: - (minimo da D.M. 36)

Discipline naturalistiche

Totale attivita di Base 38 36-66
e e . . CFU CFU CFU
Attivith caratterizzanti settore ns Off Rad

BIO/09 Fisiologia
FISIOLOGIA GENERALE (2 anno) -
O CFU

BIO/08 Antropologia
ECOLOGIA PREISTORICA (3 annc)
60U

BIO/6 Anatomia comparata e citologia
BIGLOGEA ({ anno) - 9 CI'U

BIOAIS Zovlogia 56 44 30-

ZO0OLOGIA GENERALE E 43
SISTEMATICA (! anno) - 8 CFU

ZOOLOGIA SISTEMATICA DEI
VERTEBRATI (2 anwo) - 6 CFU

BIGCENGSI DEL SUOLO (3 anwo) -
6 Cry
BIO/02 Botanica sistemnatica
BOTANICA 2 (2 amo) - 9 CFU
MICOLOGIA (3 anno) - 6 CFU

BIO/07 Beologia
ECOLOGIA (2 anno} - 6 CFU

Discipline biologiche

(98]
-1
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ECOLOGIA APPLICATA 1 (2 awa) -
Discipline ecologiche 6 CrU 4 T
CONSERVAZIONE DELLA NATURA 30
(3 anno) - 6 CFU
EFFETTI BIOLOGICI DEGLI
INQUINANTI (? anno) - 6 CFU
GEOM6 Mineralogia
MINERALOGIA (2 anno) - 6 CFU
GEO/03 Geologia strutturale 8
Doiscipline di scienze della Terra GEQLOGIA A (] anno) -6 CFU 18 18 ,1, .
GEO/02 Geologia stratigrafica ¢
sedimentologica
GEOLOGIA B (1] anno) - 6 CFU
CHIM/12 Chimics dell'ambiente e dei beni
Discipli ie. chimiche, fisich culwural
iscipling agrarie, chimiche, fisiche,
giuridiche, economiche e di contesto g?'{yfm AMBIENTALE (2anno) -6 12 12 6-18
ECODINAMICA (3 anno) - &6 CFU
Minimo di crediti viservati dall'ateneo: - (minimo da D.M. 54)
Totale attivita caratterizzanti 98 (15?.;
. . CFU CFU  Cru
Attivitd affini settore Ins  Off Rad
BIO/03 Botanica amibientale e applicata
ECGLOGIA DELLE COMUNITA' (3 anno) -
6 CFU
BIO/03 Zoologia
BIOGEOGRAFIA (3 anno) - 6 CFL7
BIO/O6 Anatomia comparata e cirologia
ANATOMIA COMPARATA (3 anno) - 6 CFU
BIO/OT Bcologia
ECOLOGIA MARINA (3 anne) - 6 CIU
Attivith formative affini o BIO/OB Antropologia 54 18 18-24
integrative min 18

PREISTORIA; AMBIENTE E CULTURA (2
anno) - 6 CFY
ANTROPOLOGIA FISICA (3 anno) - 6 CFU
BILO/15 Biologia farmaceutica
BOTANICA FARMACEUTICA (2 anna) - 6
CFU
GEO/01 Paleontologia e paleoecologia
PALEONTOLOGIA (3 anno) - 6 CFU
GEQ/04 Geografia fisica e geomorfologia
GEOGRAFIA FiSICA (3 anno) - 6 CFU

(%)
oo
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Totale attivita Affini 18 18 - 24
Altre attivita Cru CFU
Rad
12 -
A scelta dello studente 12 i2
Per -
Per la prova finale e 1a lingua strantera {art. 10, er 12 prova finale . . ? 69
comma 3, lettera c) Per la} conoscenza di almeno una lingua 3 3.3
siraniera

Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attivita art, 10, comma 5 lett. ¢ -

Ulteriori conoscenze linguistiche - -
Abilith informatiche ¢ telematiche 1 0-6
Tirocini formativi e di orientamento 3-3

Altre conoscenze utili per I'inserimento nel
mondo del lavoro

Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attivied act. 10, comma 5 L. d

Ultericri attivita formative
(art. 10, comma 5, lettera d)

[

Per stages e tirocini presso imprese, enti pubblici o privati, ordini professionali - 0-3
Totale Altre Attivita 28 g’z )

CI'U totali per il conseguimento del titolo 180
CFU totali inseriti 180 147 - 243

%)
o
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Alcuni 850 inseriti nelle attivita affinf, non previsti per |a Classe L-24 dal decreto sulle classi delle laurse universitariz, sono
ritenuti atinent aglh obictiivi del progetio formafivo oef corso di laurea. Alli S8D, gia previsti nel decreto ira le attivita di base efo
caratterizzant], vengono ulteriormenze utilizzatl in quanto consertenc di rafforzare le conoscenze nellambito delle scienza
ambientali e naturali, includendo argoment apolicativi e metodelegie df insegnamento diversa da quelle praviste per gl
insegnamenti di base e ceratterizzenti. In particolare:

- Il settore FIS/O & stato inserito anche tra le atlivitd sftini per poter consentire agli studenti di L-SAsN di acquisire conoscenze
riguardo la fisica sperimantale rslative alle problematiche ambientals; :

- i setiori CHIM/DZ @ CHIMIF 2 sono siali inserifi per dare la possibilta di approfondimenti nel'ambito della chimica-fisica
ambientale e della chimica ambientalz;

- i setior BIO/Q2, BIC/E, BIW/OE, BIO/OE & B1O/15 soro etatl inseriti par consentire approfondimenti su meterie quali
I'antropologia fisica, 'ambiente e la cultura preistorica, la biogeografla |'anatomiz comperaia, aspetii specifici delia zaologia ¢
della botanisa (micologia e botanica farmaceuiica), particolarmernte importanti per gli student: con maggiore attituding per lo
studio delle sciehza naturali;

« i settori BIO/O3 @ BIC/AT sono stail insarit psr consentire approfondimenti su argomsanti di Boranica ambientale ed epplicata e
materie guzli la conservaziane della naturz & 'scologia marina, particolarmante importani per gli studenti con maggiore interesse
per e tematiche ambientali;

- linserimento dei settori GEQ/01, GEQ/02 @ GEO/U4 consentira approfondiment per gli studanti eon maggiore interasse per le
malerie legate alle scienze deila Terra quali l2 paleontolagia e la geografia fisics;

- linserimento dsi setto:i INF/O1 & ING-INF/OS poird consentirs approfoncdiment relativi allapplicaz one dellinfarmaticz e dai
sistemi ol efabcrazione delle informazion| alle problematizhe ambiantali, guali ad esetnpio 'utilizza di sistemi informativi
georeterenziali (GIS),

- linssrimenio del setlore IUS/13 potra consentire approfendimenti sugli aspet legislativi relativi alie protlematiche ambientati a
liveilo internazionale: .

- il setfore SECS-P/0Z potra rencers possibill aporefondimenti nguzrdanti alcuni aspetti delfecenomia ‘ambientals.

40
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INF/O1 Infarmatios

ING-INF/6 Sistemi di elaborazione delle
Informaziani

MATIO1 Logica maieratica

MAT/0Z Algebra

MAT2 Geomatria

MAT/G4 Matematiche complementari

MAT/OS Analisi matematica ] 18 @
IMAT/OE Probabilita’ e statistica matematica
MAT/? Fisica rmatermatica

MAT/08 Analigi numerica

MAT/QS Ricerca operatva

SECS-5/01 Statistica

SECS-5/02 Statistica per |a ricerga sperimentale o
fecnologica

Discipline matematichs,
informatiche & statistiche

FIS/G1 Fisica sperimentale

FI1S/02 Fisica teorica, medalli @ matodi matemarici
FIS/03 Fisica della materia

FIS/04 Fisica nucleara e subnucleare

FIS/05 Astranomia & astrofisica

FIS/0E Fisics per il sistema terra e per il mazzo
circumterrestre

FI$/07 Fisica applicata [a beni culturali, ambiental,
biclogia @ medicira)

F15/08 Didattica e storia dalla fisica

Discinline fisiche

CHIM/O1 Chimica analiica

CHIM/GZ Chirnica fisica

CHIN/03 Chimica generale € inorganica
GHIM/06 Chimnica crgarnica

Discipline chimiche

BIO/01 Botanica generzle

BIOACS Zoologia

GEC/04 Geografia fisica & geomarfolagia
GEG/07 Petrclogia = patrografia

Discipline naturalistiche

o di crediti riservati dafl'ateneo minimo da D.M. 36: -

Totale Attivita di Base 28 .88

41



Pag. 46

Bollettino Ufficiale dell’'Universita degli Studi di Siena n. 123

maggio — giugno 2016

D scipline bialogiche

BIC/01 Botanica generale
BIC/02 Botanica sistematica
BIC/04 Fisiologia vegatala
BIC/0S Zoologia

BIO/0E Anatemia comparata s citclogla
BIC/8 Antropelogia

BIC/OS Fisiclogia

BIC/10 Biochimica

BIC/11 Biologia molecalars
BIC/18 Anatomia umana
BI0/18 Genstica

BIO/M3 Micrabiclogia genersle

30 45 18

Discigiine ecclogiche

Dolacipline di scienze della Terra GEQ/(8 Geochimica e vuleanologia 18 24 18

BIO/O3 Botanica amblentale & zpplicata

BIO/OT Ecolagia 15 30 @
GEQ/04 Geografia fisica @ geomorfologia

GEQ/01 Palecntolegia & pelzoecologia

GEQ/02 Geclogia straligrafica ¢ sedimantologica

GEQ/03 Geologia strutturale

GFEOQ/05 Geologia applicata

GEQ/GE Mineralogia

GEQ/C7 Petrologia e petrografia

GEQ/0¢ Georisorse minerarie e applicazioni
mingralagico-netrograf che per lambients e i beni
culturali

GEOMO Gesfisica dzlla terra solida

GEQM1 Geofsiss applicata

GEG/Z Oceanogrefia ¢ fisica dellatmosfera

AGR/AQZ Agronemia & coltivazioni erbaces
AGR/D5 Assestamento forestzle e selvicolturz
AGR/1 Entemelogia generale e applicata
AGRM2 Palglogia vecetals

AGR/AS Chimica agrar'a

AGR/14 Pedologia

AGR/E Micrabiologie agraria

CHINM/Q1 Chimica analiica

GHIM/M2 Chimica dellamblente & del beni cullureli
FIS/08 Fisica per il sisleama terra e per il mezzo

circumtarrestrs
Disclp!ine agrarie, chimicne, fisiche, FIS/T Fisica applicata {a beni culturali, ambkizntzli, .
gluridiche, scenemichs e df contasio wiologia & med cina) g 18 2

INF/O1 Informatica

IUS/13 Dirltic internazionale

1US/14 Diritte dell'vnicne europea

M-GGR/O01 Geografia

M-GGR/02 Geografia =conamico-poltica
M-5TO05 Slora della scierza e delle tecniche
MED/42 Igiene generale e applicata
SECS-F/O1 Economia politica

42
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SECS.-P/0Z Politica econcmica
SECS-5/01 Statistica
SP3/08 Sociologia dai processi culturali e comunicativi

Minimo di crediti rissrvati dall‘ateneo minimo da Du. 54: -

Totale Attivita Caratterizzanti §9- 117

BID/02 - Botanica s'stematica

BIG/C3 - Botanics armblertale e applicata

BIOICE - Zeslkgia

BIQ/06 - Anatomia sompasata & cltologia

BIOAT - Ecolegia

B10/08 - Antropelogia

BI0O/15 - Biologia farmacsufica

CHIM/0Z - Chimica fisica

CHIM/12 - Chirica dellambients & daf beni
culturali 18 24 18
FI8/31 - Fisica sperimentale

GEDQI01 - Paleontologia e palececologis

GEO/0Z - Geologia strafigrafica & sedimentalogica
GEQ/04 - Geografie fizice 6 geomerfologia

INE/21 - Informstica

ING-INFQ5 - Sisiern| df elaborazione delle
informazioni

1US/13 - Diritee internazionale

SECS-PI02 - Polifica economica

Altivita formative affini o
integrative

Totale Attivita Affini 18-24

A scelta dello studente 12 12

Per Iz prova finale &

Par la erova finale e la IIngua stranizra (art. 10, comma
5, lettera c}

Per la conoscenza di almeno una lingug straniers 3 3

=
s}
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Minimo i erediti riservati dall'atenec alls Attivita art. 10, comma £ lett. & -

Ulterieri conoscenze linguistiche - -

Abilita informatiche e tzlamatiche 0 i}

Ultarior ativits formativa -
{art 10, comma §, lettzra d] Tirocini formativi e di crientamente 3 3

Altre conoscenze ulill per I'insetimento nel mondo
del lavero

Minimo di crediti riservati dal'ateneo alle Attvita art. 10, comma 5 letl d

Per stages e tirocini pressa imprese, anti pusblici o privati, ordini prafessional a 3

Totale Altre Attivita 24 -36

CFU totali per il conseguimento del titelo 180

Range CFL totali del corso 147 - 243
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Piano degli Studi del Corso di Laurea in
“SCIENZE AMBIENTALI E NATURALI (SAeN)”
(Classe L-32- Scienze e Tecnolagie per I'Ambiente e la Natura)
Coorte A.A. 2015-2016

Primo anno
Denominazione attlvitd formative/ Insegnamento 8sD CFU Qre Sem. | TAF f&m:ﬁi
Chimica generale CHiM/03 9 84 1 ad hé“:::-a
Matematica e statistica MATi1 | e 1| at | MMl
Geologia
Mod. 1 Geologia A GEONS | 8 A Rt
Mod. 2 Geclogia B aEoz | 8 1 | ez |Almloca
. Attivato da
Fisica FIs/o1 9 2 a2 GAT
Biclogia BIO06 9 75 2 b1
Zoologia generale 2 sistematica BIC/G 8 2 o1 g‘g“;zfﬁa
Ingiese (ldoneita di lingua inglese B1) 3 &
Abillta informetiche 1 T
TOTALE CFU 80
Secondo anno
Denominazione attivita formatival insegnamenio ssD | CFU | Ore | sem. Tap  Eeenual
Bolanlca
Mod 1. Botanics 1 BIO/O1 9 84 annuale a4 -
Mod. 2 Botanica 2 BIO/O2 9 84 b1
Zoologiz sistematica dei vertebrai BIO/OS [ &4 1 bi
Fisiclogia gensraie BIC/09 [ 56 1 b _—
Ecalog'a BIG/O7 [:] 64 1 b2
Cnimica ambientale CHIM/12 6 56 2 b4
Mineralegia GEQ/05 6 48 2 b3
Ecalegle applicata 1 BIOJO7 6 56 2 I
Aftiviid Affini o integrative - SCEGLIERE FRA | SEGUENTI INSEGNAMENTI per un fotale of £ cfu
Preistoria: ambiente e cullura BIO/08 ] 84 2 [ o
Botanica farmaceutica BIOi15 3 56 2 c
TOTALE CFU — 60 el -

e
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Terzo anno
Denominazione attivila formativa/ insegnamento 58D CFU Qre Sem TAF :::“T:;:.]‘i
Ecologla applicata 2
Mod. 1. Effetli biologici degi inquinant! BIO/O7 ] 244381 b2
Mad. 2. Censervazione della natura BIO/OT7 e 32+32E | annuale b2
Mod. 3. Ecodinamica CHIW/12 € 40+16L be
Attivita caratferizzanti - SCEGLIERE FRA | SEGUENT! INSEGNAMENT! per un tofale of 6efu
Ecologia preistorica BIOVG8 & B4 1 b1
Blocenosi dsl suoio BIO/05 & 64 1 bt
Micologla BIC/OZ 8 g4 1 b1
ARivita caraitorizzanti - SCEGLIERE FRA | SEGUENTI INSEGNAMENTI per un totalo of 12 ofu
Antropologla fisica BIC/08 ] o6 1 c
Geaografia fisica GEOQ/04 6 48 1 C
Paleontclogia GEQ/Q1 8 84 1 c Q:IEE:?.
Anatomia comparata BIOY0B 6 36 1 c
Ecologla delle comurita BIG/03 8 38 1 C
Ecologia maring BIO/WO7 G 56 2 c
Biogeografia BIO/MS [ 56 2 c
A scelia dello stucente 12 d
Prova finaie 9 e
Tirocini formativi c di orientamenta 3 f
TOTALE CFU 80

}.;i:)
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(ﬁ()@;ﬁif% Ghgdne A4
Dipartimento di

E@;ﬁ? ::}l NS Il ?E/FEIRASE Iﬁ ‘,q(" J,':’ ;’? Selenze Fisiche, della Terra e dell'Ambienta

A,

Scienze Ambientali e Naturali
(Classe L-32)

Le aule a disposizions del Corse di Slucio si trovano nel Complesso didalbco Pian de' Man:sllini

Complesso Didattice di Plan de' Mantellini

Il *Complesso Didattico di Plan ds' Mari=llin" si frova in Pian ce' Mantellinl, 44 - Sisna.
e aule sono gesite cal Presidio Plan de' Mantelini-Porta Lateri

e8¢

" Collegamento alla| Apparecchiature Altre
Aula N° Posti rete Audiovisive Strumentazioni oraro dl apertura
Alle MEgha 144 [l Impianto eudic Crolstiore 500-18.00
Aula 002 &8 witl proettore 3.00 - 18.0C
Aulg 003 &7 vl proietiors 8.00 - 18.00
Aula -1 04 24 wfi proisttors 8.0 - 18.00
Auls -2 07 42 Wi proistiora B5.00 - 18.00
Aula -2 08 42 wif ploistiors B8.00-18.00
Aula -2 09 45 wifl prolstiors 2.00 - 18.00
Aula -2 10 20 wifl croletiors 2.00- 1800

Elenco dei Corsi altivati nell'a.a. 2015/206 che condividone e Aule del Complesso con il Corso di Studic

1-32 Sclanza Amblentali o Naturall |LMA75 Ecotoszicolog a ¢ Sostenibilita ambiantala

Fonte: dati fornitl dal Presidi di struttura di Alenec
Elaborazion: a sura delPUfficio Aasicurazions di Qualita {Ufficio di supporio al PQA di Sizna)
Documenti aggicmati al mess di Aprile 2015
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Scienze Fisichs, della Terra e dell Ambkiente

e o SIENA 1240 7
& ﬁwf@

+ ik

Fot Ay et 00
A ¢

Scienze Ambientali e Naturali

{Classze L-32)

| leberatorl a disposizione del Corso di Stucio sitrovanc nel Complesse "San Miniata", via Aloo Moro, 2 — Sisna.
Esse son lte del Presidio San Miniato:
hittos/feaey. lo-san-miniate

Complesso San Miniato
I Complesso "San Minjata" i Trova In via Ao Woro, 2 - Siena,
| laborated e le auie nformaticre sono gestie dal Presidio San Minlato: hitp /v, unis! it/alire-strutturepresidio~-san-~i nisic

Labaoratorio/ N° Posti Collegamento alla|  Strumentazioni Altre Oratio di apertura
Aula informatica rete tecniche Strumentazioni P
bilance tecn che 2 cappe aspiranti
2 capps flusso
bilancia anallica laminare (uso
blologica)
. micrascopiotvideo
vatroria graduata
Leharatoro LOT1 30 cavo camerasmantior |y yan, 8.00-18.00
pH-metr! thermablack
spettrofotemetre vortex
agitatori magnebici
cenlrigughe
Dagnome o
Elenco dei Corsi attivati nell'a,a, 2015/206 che condividono le Aule del Complesse con il Corsa di Studia
L-13 Scienzs bic egichs L2 Madical biotechnolsgiss-Biotaonologia madicne
L-32 Scienze ambientaii e natural Li-13 Chimica e tecnclogia farmacectiche
Li-0 Biologia molecolare & celluare | LM-41 edicina 2 chirurgia

LM-6 Biologia sanitara

Complesso San Miniato
li Complesso "San Miniato" s/ trova in via Aldo Morg, 2 - Siena
| laboratod e le aule informatiche sone gestits dal Presidio San Minkato: htto:/fvww.unisi.ivaltre-g ruiura/presidio-san-miniato

Laboratorio/ N° Pasti Gollegamento alla Strumentazioni Altre Orario di rt
Aula informatica rete tecniche Slrumentazioni rario di apertura

microscopl ofticl
microscopio oliice
Laboratario Microscopia 25 —— Gon Yideccamers & Lun.an. 8.00-19.00
moniter

stereo microscooi
Elenco dei Corsi aftivati nel'a.a. 2015206 che condividono le Aule del Complesso con il Corso di Siudio
_-13 Scienze biclugiche [LW-G Biclegiz sanitaria

[-32 Sclenze zmbigntall 8 naturall |

Complesso Didattico di Pian de' Mantellini
MComplesso Didattics di Pian de' Manta:iin™ & trova in Pian da’ Mantelini, 44 - Siena.
| laboratorl seno gestiti dzl Presidia Pian de' Mantsllini-Porta Laterina;

XL fsi idig-pian 4002

Lahoratoria/ Alire
Aula informatica Str ion| Orario di apertura
Laboratorio infarmatico profeions, 20
{Aya -1 08) o wif omauter 800- 180
I A ¥ . . proiatiore, . "
Aula Vicroscopl Botanica 20 wifi microscopi combuter 8.00-19.15
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|EI9ncu del Corsi attivati nell'a.a. 2015/206 che condividono le Aule del Complassa eon il Corse di Studia
- < enze Amolentail e Natural

|LM-75 Ecotossicelogia & Soatenibilitd ambiantale
|Lv34 Geolgia per 'amiiente e il territoric

Eoria; cati fanill dai Fresidi i strutfurs o Atsnen

Elaboraz onl; a curs dell Ufficio Assicurazions i Guakts (Ufficic di supaoto al PQA di Siena)
Decurmenii agglornati 2l mese di Marze 2015
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{ﬁﬁi% LUMNIVERSITA ~ Dlpartimenta dl
BT o1 SIENA 1240

Scierze Fisiche, della Terra e delf Amblenie

S0 Sfadh -

Scienze Ambientali e Naturali

{Classa L-32)

Le Sale Stuclio a disposizions dal Corso df Studio si travano nal Gompiasse didattico di Pian de' Mantellini.

Complesso Didattice di Plan de' Mantellini
Il 'Compiesso Didallico di Pian e’ Mantelin® $i ova in Pian de' Manlel'ini, 44 - Siena.,
Le szle studio sono gestite dal Presidio Plan de' Mantellinl-Porta Laterina:

It i L it/altre-stutre/presidic-plan-de %E29%80%88-mantellini- % E2%.80%93-porta-lalerina
o " N° postazian Collegamento alla Altre
Sala Studio N® Posti \nfermatiche rete Strumentaziont Qrario di apertura
Intamet Foint L .
(Aua -1 06) 18 wifi preisitore 8.00-18.00
Aufa Studio Chicstro 38 wifi 3.00 - 18.00

Elenco del Corsi attivat nell'a.a. 2015720€ che condividone le Aule del Complesse con il Corso di Studio
L-32 Scienze ambientali @ Naturalf

LM-75 Ecotossicologia & Sostanibilta amb:entals

Conte: dafi lomiti dal Presidi di struttura di Atenea
Elaberazlont: a cura cellUfficio Assicuraz'oras dl Qualita {Utfick dl supporto al PQA di Sisnz)
Doeumenti aggiomall al mese d Aprlla 2015

Ln
<
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Dipartimento di
Scienze Fisiche, deila Terra e dell'Ambiente

ﬁ@m 6
5 pld
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L-32 Scienze Ambientali e Naturali

Eernite: Civisicne cocrdinomenta sistema Bibfiatecaric
Zdlting: a cura dell' Uficfo Assicurazione di Gualitd (Ufficio di supporic &l POA ¢l Siens) _ rev_Azrile 2015

Biblioteca di Area Scientifico Tecnologica (BAST)

candivisa fra g1 corsi di studio ed aperta o tuttl gli studenti delliteneo

Sedi ed indit’zo Sito web: Orari di apertura
SIENA
Sede San Niceold ¢/o Complesso San Niceold Lun-Ven 8-3D*¥9-3D
Via Roma, 56 , i Saha Dom. chiuso
SIENA . sba. Unigi itDast

Lun-Ven 8:30-13:15

Sade Laterinp ¢/c Complesso didattico Laterino Seh e Dorm. ¢hluso

Via Latering, 2

Descrizione
La 3iblioteca di Area s articola In due punti di servizio.
I punte di servizio con sede al San Viccold comprande materiali inerenti (e disciplne affini al Dipartmento di Ingagner'a
dell'informazione e scienze matematiche. i punto ¢i servizio con sede al Laterino comprende materiali inerenti le discipline affini al
Dipartimente di Scienze fisiche, della terrs e dell‘ambiente.,
Nella bislioteca i Area Scientifics Tecnologica sono presenti due Tandi librari antichi:
* MATEMATICA che si trova nellz sede del S, Miceald e contiene documenti dai secoli XVI-XIX Insizme alle “Fontd della matematica”; in
enlrambe vi sunc pubklicazieni anche rare & ormai introvablll.
& BOTANICA ehe 8T trova nella sede cel Laterine e contigne docurnenti dei secoli XVI-XIX con libri rari e di pregic; esemplari con legature
coeve originali, segni di provenienza come note manascritte e timoari, materiale illust-ativo ¢i pregia.

Dgtazione decumentaria Servizl
N° posti lettura:
N* Monografie cartacee: 57.863 icom presi gli spazl per |a stucio indivduale 2353
e/0 digrupan)
N° postazioni informatiche:
N diriviste cartaces! &l X WEE
Ricorse cartacen M* Annate 28812 Servizi specfici (cmr? sa;ongﬂ pa \.a :gsll:llrmfid g
wtanticon disasilits motorie e sensorali)
S. Wiceolt:
264,57 ote nnv‘
N7 Testate d riviste cartacee: abboname Scaftal aperto . -
. 3 lliberemente accessbile 2l ‘utenza] Laterino:
nti carre nti
thidsg
- Fotoriproduzicne
- Consultaziens Archivi
N* Banche datl; 529 ' § L
- Riserse alettroniche sczessiali in rete di Ateneo e
dacasa (portale ASBe-]
. . - Prestite/prenotazione/rinnovo automatizzata
Risorse eletwroniche semyizl Interbitl ;
b e fa s - Servizl Interhilintecari
ecnsultabiica twhic f2sesi e | o pyeclatti df riviste elettroniche: 62,450 | MF Servizl i )
rappresatats = elc di (comuni a tutta le 3lblicteshe |- Servizl di consulenza bisliografica
Siarerna Bikloweadn del"stanan)

- Piatzaforma e-learning di Ataneo {portale

o Atensal
- Furmazione in biblicteca
- Lavorare in biblioteca
N Pacchetti di e-book 36407 Rer approfodiment vadl scheda seguente e sito
web
nttpawyy,sba.unisi, tf
Dipartimeni ciie condividono Ia biblioteca Altre Bibitoteche frurbilf dagli studenii Corse di Studio
Biotscologie, chimica & farmacia Economica to:heniwr. sha unisi. itbaas
Ingegneria dolf lnformezione e Scienze Matematiche Giuridico-Politologica "Girsole Giuridiea” W), iskivba
Scienze Fisiche, delz Terra e dell’ Ambiente Medlee-Farmaco-Elologica
Umanistica hitpe/wvay.abe.unisi.itbaum

A

n
—
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Dipartimento di
Scienze Fisiche, dello Terra e dell'Ambiente

L-32 Scienze Ambientali e Naturali

Fante: Dhislone coordinamento sistema piblictecarfe
Editinel: a cura dellUfficio Ass'cUrezione di Qualita (Lfficio di supporte al POA d Siena) _ rev_aprils 2015

Sistema Bibliotecario di Ateneo (SBA)

Sito weh: hitp/www.sha.unisl.iv

Descrizione

Il Siszema Bibliotecario d! Atenzo (SBA} & costituito da una struttura di ecordinamento, non na unz 3iblicteca centralizzata, ma 5
Biblioteche di Area, articelate In il punti di sarvizio distrizuiti nei vari Presidi didattico - scientifici (nefle cita di Siena, Arszzo e
Grosseto) e in una Sala di studio centralizzata “Sala Rosa*, aperta dal luned al venerd) dalle 9 alle 19.

Le Biblioteche diArez sane: Bibliot=ca di Area Giuridico - Politologica “Circolo Giuridico”; Biblioteca di Area Economica; Bibliotaca di Area
Medico - Farmzco - Biologica; Biblicteca df Area SclentHico - Tecnologisa; Bibliotzea df Area Umanistica; Sala Rasa. Per ciascuna
Binlioteca di Area & stata definita una specifica scheda.

Dotazione documentaria def Sistema bibliotecario d'Ateneo (SBA)*

Risorse elettroniche

Risorse cartacee )
{eonsultasl da e la ced )

N* Morografie cartacee: §30.97% N° Banche dat: 529
N Annate di rivista cariecee: 320518 N® Pacchetti di riviste elattronjche: 63450
N Testate ¢ riviste cartacee: 24,485 N Pacchetti di e-bool: 3¢ 407

* i numere delle risarse si fecisee all'intero quantitotivo celfe risarse curtacee ed elettroniche aell'Ateneo, comprendendo le dotazione deife cingue biblioteche df arec,

Servizi
{1 Sisterna Riblistecario si & cotato di una Cartz def Sarvizl In cul sone descritie [¢ modalitd df erogazione e di frutzione dei sarvizi sibliotacarly

- Posti di lettura con spaz’ per lo studio individyale /2 di gruppe

- Postazioni infarmatiche {comprese pastazioni che garantisceno Iaccassibilitd ac utenti con disabilita motorie & sensoriali) = copertura della rete wifi
di Atence

~ Servizi di fotoriproduzione {fotocopie, scansioni, stampe da PC)

- Seaffale aperto: circa il 40 % del patrimonie bibliografico posseduto & liberamente accassibili da parte dellutenza

- Consultazione Archivi: sono censervati | documenti di circa 20 fondi erchivisticl, tra cui quelli di France Fartini, Fabrizio De André, Sandro Pertini,
Richard Geedwin, ecc. Parte di questi fond) ¢ siata digitalizzats (portale Digitls) ed & dispon kile in rate

- Risorse elettronicha accessibili in rete di Ateneo e da casa {portale ASBe-): oltre 100.000 tra banche dati, libri ¢ periodizi elattroriel

- Prestito/prenatazione/rinnove autematizrato dio tre 1,000,000 di document presenti nel catalogo online

- Servizl Interbibliotecar! {prestito interbibliotecario e fornitura di docl menti) can la colleborazione di biblioteche o cantri di documentazions naziona i
ed ester

- Servizi di consulenza bibliografica

- Piattaforma e-learning di Atenes {portale Meedle): per trovare documentazionz relativa al corsl, reglstrazioni di [ezioni, scarlcare materiale didettico
& partecipare ad attivita collaborat ve coime tast, cormpiti, chzt, forum, ete.

- Formazione in biblieteca: In tutte ke kiblicteche ghi studenti posseno partecipare a incantri formativl, imparare a usare le isorse eletironiche,
compilare unz bibliogralia, ricevers assistenza per la oreduzions di relazioni e tesi di laurea

-Lavorare in biblioteca! gi studenti pessene partecipare a stage e tirocini curviculari o extracurricular; astivith remunerate per 150 ore; uno spazio
particelzre & infine dedicato al Servizio civile volantario, sia Regionale che Narionale, i progetti finanziati hanne fin cui cansentito a circa 200 valontari
di ricevers un compenso, seguire un intenss percorso formative, partecipars 2 progett particolarmenta stmeolant], arricchire il pregrie curriculum

Biblieteche di Area del Sistema Bibliotecario d'Atence

Feonomices i Awww sha.unst it baee
Giyriciza-Polita egica "Ciréolo Giuridiss" hittp i/ fwwe. sba.unisi it/ bagp
Madizo-Farmao- 8iol ogica It/ www sk aunisi. it/ barmf
Sclentifica-Tecnologlca bt /s sha.unfsiit/bast
Umanistica At v sba,unisiit/baur Q

Ln
[SS]
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ATENEI I DOCENTE COORLINATURE DQISCIPLINA
BULGARIAN ACADEMY OF SCIENCES (BG) MAQIU‘TI EMILID FISICA
UNIVERSITAT FEIDELEERG (D) BERMINI FARIO B OLOGIA
UNIVERSITAT JENA (D) FOCARD| SILYANC CH MICA AMEIENTALE
UNIVERS| DAD DE CASTILLA-L& MANCHA - CIUDAD |FGCARD! SILVANC S5 ENZE AVBIENTALI
UNIVERS| DAL MIGUEL HERNANPEZ DE ELGHE -QPPI STEFAND STIEMZE ANBIENTALI
UNIVERSIDAD DE GRANADA (E1 SERINI CLAJDIA BIOLOGIA
UMAVERS|DAD DE GRANADA (E) =QCARD SILVANG SCIEMZE MATURALI
LUNIVERSIDAD DE GRANADA [E) TAVARNELLI ENRICD GEILOGIA
UNIVERSIDAD DE LECN (2] LOPPI STEFANC DICLOGIA
UNIVERSIDAD DE SALAMANCA (E} TAYARNELL] ENRICO CGEZLOGIA
UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA - TENERIFE IE) MACCHERINI EIMCKA ECOLOGIA
UMIVERS|TE CES SCIENCES T TECHNOLOGIES DEFOCARD| SILVANO SICLIGIA
UMIVERS|TE CE ROUZN (F] CAl BIAMPIERD BICLOGIA
UMIVERSTY OF CRETE - Hsiakllo (GR} LOPRI STEFANC BICLOGIA
UNIVERSITY OF TROMSC (N CORSCLINI SIMONETTA SCIEMZE DELLA FESCA
UNIVERSIDADE DE COIMERA (F) ANGIOLINI CLAUDIA BICLOSIA
UNIVERSIDADS DE LISROA (7] LIPF STEFANG BICLOSIA
UNIVEREITY CF JOENSUU ($F) FUCARD| SILVANG FIEIOLOGIA, ECQTOSSICALOGIA]
PAMUKKALE UNIVERSITY (TR] MECCHER MARCQ GEOLOGIA
53
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Profilo Laureati
L-32 Scienze ambientali e naturali
Fonte: Alma Laurea (Maggio 2014)
Elaborazioni: Ufficio Assicurazione di Qualité (UFF. supporto al Presidio di Qualita di Ateneo )
- - Complessivo della Classe a . .
ECHiiNevazIce iivello nazionale del Cas Cds nallAtenco di Siena

|Anno di Laurea (AlmaLaurea) 2011 2012 2013 2011 2012 2013

scienze & |scienze e |scienze &

tecnologie

per per per Dato scienze Dato scienze Dato

rambiente |1 I scienze scienze  |scienze scienze |scienze [ambientaii| aggregato

e la natura |e la natura|e la naturaambientali [naturali classi:  Jambientali naturali  |e naturali classi: |ambientali [naturali  |e naturali

(L-32, 27) |(L-32, 27) |(L-32, 27) }(27) (27) L3221 _|en) (27) (L-32) L-32,27_|(27) (27) (L-32)
[PROFILO DEI LAUREATI
[Numero dei laureati 837 981 977 14 2 16 9 1 6 16 10 3 11 2
[Hanno compilato il questionario 801 920 914 12 2 14 9 1 [ 16 10 3 11 2
[5. CONDIZIONI DI $STUDIO
[Hanno svolto periodi di studio allestero nel corso
[Gegli studi universitari (%) 56 45 6,0 83 . 0,0 - 0,0 N.C. 00 - 182 N.C.
[Hanno svoito firocinistage nconosciufi dal corso di
laurea (%) 65,8 661 67,1 66,7 . N.C. 1000 - 834 N.C. 90,0 . 27 N.C.
[Mesi impiegali per la tesiprova finale (medie) 5.0 14 12 14 v N.C. 43 = 52 N.C. 5.1 - 45 N.C.
7. GIUDIZI SULL'ESPERIENZA UNIVERSITARIA
Sono complessivamente soddisfani del corso di
laurea (%)
[decisamente si 27,2 253 254 16,7 : N.C. 00 - 50,0 N.C. 30,0 B 9.1 N.C.
pii si che no 564 572 534 66,7 v N.C. 66,7 + 50,0 N.C. 40,0 v 0.3 N.C.
[Ritengono che i carico df studio degli
linsegnamenti sia siato sostenibile (%)
[decisamente si 26,8 235 21,8 8.3 * N.C. 0.0 * 333 N.C. 10,0 i 9.1 N.C.
it sT che no 52,8 574 58,1 58,3 i N.C 66.7 * 50,0 N.C. 60,0 N 63,6 N.C.
Si iscriverebbero di nuove alluniversia? (%)
[Si, allo stesso corso dellAteneo 614 559 50,0 * 4. * 83, .C. 70, * 63.6
i, ma ad un alfro corso delAteneo 145 17.0 83 * * [} .C. L * L1
Si, allo stesso corso ma in un aliro Aleneo 9.2 116 25,0 = .C. = 0, .C. 20§ = 182
[s1. ma ad un alfro corso e in un aliro Ateneo 9.9 9.8 16,7 * C. 22 * [} .C. 10, * 1
non siiscriverebbero pit alluniversita a0 4 00 C. 0, .C. | .0

LEGENDA:
N.C. Aggregazione NON CALCOLABILE perché almeno un dato & valorizzato con { * )
(*) Statistica NON CALCOLATA perché riferita ad un collettivo poco numeroso
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ATTRATIVITA'

Cittadinanza, Provenienza, Titolo di $tudlo, Volo Maturila
L-32 SCIENZE AMBIENTALI E NATURALI

Fonte: ES5E3 d Ateneo (Movembre 2013} - Datl fornftl dal Servizio Istico a [ lone de! servizi (S14]
Elaborazigni: Ufffcio Assicurazione di Quaiita (Uff. suoporic al Presidio df Qualita di Atsnso)

adilialies ;|
N° Studenti Percentual
2000]2010] 2011] 2012 2009] 2010] 2011] 2012
Tiasenl
—
Italiana T8]_10[ 18] 2e] 100,01 100,0] 100,0] 57,8 |Classia i 2 58 00 00 &3
Straniara 4 0] 00 0. 28] [Scientfica 3] 12| 15| 50,0] 30.0| €6.7| 46.9
Tol 18] 10[ 18] 32| 100,0[100,0] 100,0[ 160,0] [Atri liceimagistrali + 1 0l 0.0 Q0] 3.1
F Tecrica 3 2] 4] 10 16,7 60,0] 22.2[ 91,3
Iraliana 14] 15 3| zo[100,0]100,0f 75,0] 87, |Freessionale 5| 1 2 1] 27.8] 10,0] 11,1 3.1
Straniare. 1 3| 0.0[ 00| 250[ 13.0] {Straniera ﬂ 3 ool 09 60 94
Tot 14| 15 4] 23]100,0(100,0] 100,0] 100, Non indicata 0.0 09 00 00
Tolale Tot. 18] 10| 18| 23] 300,0]100,0] 100,0] 100,0|
ltaliana 32] 26 =1 48[ 100,0[100,0] So,5] 67,3 Fammine
Stranisra | of o 1 0,00 45| 12.7] [Classica 3 2 6] 2.4 13,3 0.0 26,1
Tot. 32| 25 22 00,0 100,0] 100,0] [Ecientifioa 4 3 6 286 200 0.0 261
Altr licel/ naglstralil 3 4 2| 4,0 21,4] 267 50.0[ 17.4]
Tecnica 3 3 1 5| 214 200| 250 21,7
Frofessicnale i I 1§ 74[ 13.3] 250] 43
Slraniera i 1| 00 67 00[ 43
Maschi Nor indicata 00 ool ogf oo
Siena 7] 9] _10] 38.8] 70.0] 50,0] 81,8| |Tet 14| 15[ 4 23[100,0[100,0100.0/ 100,0)
Arezzo 5| 16.7] 0.0] 00[ 158 Totale
Gressete a4l e7e[ 10.0[ 16,7 125| [Clessica [ 2] 0] e 125 &0 00 145
Altra prov.Toscang 2| 3 2] 11,1] 20,0/ 18,7 §| Scientifica 13 6] 12] 21| a06f 24.0{ 545 382
Nord-Est i 2l 00 o 5.6] 63| |Alriliceifmagistral]  3F 4[ 2| 8] 4] 160/ 91| i
Nord-Ovest 00 0 0,00 00| |Tecnica 6 o s 15| 168 36,0 227 27.3
Gentro 1 1 0c¢ 00 358 3.1-| Prolessionale 8 3 3 2| 188 120/ 1836 38
Suc i 1 sl 56| 00| 56 156] {Straniera 0 1 0| 4 Ccol 40/ 00 73
Isola 0.0 00 0.0 00f [Nonindicata 0 0| Q) ol_col d€0] 00| Q0
Estero 3] g0 00 00| 94| |Tat 32 2?' 22 EElIUU,O 10G.0{100.0/ 100.0|
Non dichiaraio 0,00 04 00
Tot 18| 10| 18| 32}100,0{100,0|100,0
Femmine
Slena 7 B | 1(2' 50,0 333 0,0
Arszzo 2 2 1| 3} 14,9 133] 25,0 13,0 Maschi
Grosselo 3 2 gl 1] 21,4 133 50,0 4,3 |60-62 3 4| 10f a4.4] 40,0] 27.8] 594
Altre prov. Toscanal 1 2l o6 87 00 877078 4 3 9 22_2| S0,0[ 44.4] 281
Nord-Est 0,0 o[ _o,0[ oo |sose 51 3| 278 1co| 11.1] 0.4
Nord-Ovest 1] ©,0] 00| 00f 43] 9088 2 2 00| 2c0[ 11,1 0,0
Cenire 1 0,0 87 00 ,0f 100 1 1 5 00l 56 0.0
Sud 1 2 S| 7. 133 0.0f 217 [Noningicalc il X col 0.0 31
Isole 1 i 1 7,1 &7 250 00] [Tot 18] 70 18] 32[100,0[ 100,6[100.0[100.0]
Estero 1 i 001 87 00 43| emmine |
Nan dicharalo 0,0 00| 00| 00| [6068 52l T 3 a57] 133] 00 150
Taot. 14| 15 4| 23|100,0|100,8/100C,0{100,0] |70-78 3 5| 2| 10] 21,4 3323] 80.0f 43.5
Tolaie 80-89 3 7 2 4af 21,4 467] 50,0 17 4]
Siena 14| 12| o] =of 43,8 4s.0[ 209 354 [g0-92 1 4 7] 00f 00| 174
Argzzo 5J 2 1 8| {56] 80 45 143] [100 1 i 71 00 00 43
Grosszlo 8 g 1 5| 25.0] 120] 227 91| [Nonindicaic 1 1 i 71 67 00| 43
Alire prov.Toscang] 2| a El 4 83| 120] 13.8] 73| [Tot 14] 15| 4] 23] 100,0] 100,0] 100,0] 190.0]
Nord-Est of o] A1 2[ o0 oo 45] 38 Totale
Nerd Qvest of of of 1] oo ool ool 18] [s2&8 T3] 6] 5l o] 06| 24.0] 25.7] 40
Cenire 11_00] 40/ 45 18] |70-7¢ 7 8| 10] 19)] 219] 320| 455] &4,5)
Sud P 101 A .0f 4.5 18.2] |80-E9 8 8 4 7| 250/ 320] 182| 12,7
Iscle 0l ] 4,00 45 0,0 [90-89 1 2 2 4] 34] 807 @il 73
Estera 0 4] ), 40 00f 73| [100 2 1] 1 1 63 00 45 1.8
MNon dichiareto 0 0 4] Dl 0.0 0,E| 0.0 0.0 [Nenindicato 1 0 40] 00[ 38
Tot. 32| 25| 22| 55[100,0]100,0]100,6] 100,0] [ToL 32 2 100,0| 100,0) 100,0)
1 lucgo di provenienza é stato determinate sullabase del luogo incuisi e
consegulto il 1itolo di studic nacesssric por I'sccoseo al CdS.
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CdS: SCIENZE AMBIENTALI E NATURALI (SEQ05)

Codice ESSY
del CdS Denominazionl CdS storici

1
SEQGE Tome| |
T

[SE0cs ™ [5an50 [SGIENZE MATUR:

[ Isavr [soienze avmENTaD

SAD50 [SCIENSE NATURAL
5A057 |SCIENZE AMB ENTALT

SENIE |SCIENZE AMB ENTALIE NATLRAL!

Lz abela rporta | datl rslativi al laursatl cons darando |a ricostruzione dai CaS storici i cul I CddS staeso B In qualche mMISUra prosecuzione.
Per ogni &nne solare dllaurea, ognl rige raparesenta il OJS di consaguimento dal titole (colanna b a o, merte |Ukime {... . Totals) cropens 'aggreaazions del laLreat!
indipendente mente dei codici ESSES storice di deriificazione del CdS.
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A
Condizione occupazionale a 1 anno dalla Laurea
L032 scienze ambientali e naturali
Fonte: Alma Laurea (Marzo 2014)
Elscorazion: Ufficio Assicurazione di Qualit (U supporto 3l Presidio di Qualita di Areneo )
- Complessiva della Classe a . .
Tipo di rilevazione et oastomate dl S CdS nelfAteneo di Siena

Anno di indagine (AlmaLaurea) 2011 2012 2013 2011 2012 2013

scienze & |scienze e |scienze & Dato Dato Dato

gie | tecnologie| aggregato aggregato

per per per classi: classi: scienza classi

lambiente [lambiente |Fambiente [scienze  |scienze | 32,27 [scienze  |scienze 132,27 [scenze |scienze [ambientali| 132, 27

& la natura|e la natura|e la naturalambientali |naturali ambientali |naturai lambientali | naturali e naturaii

(L032, 27) |(L032, 27) |(L032. 27)]i27) @7) (27) (@7)1) (e} @71 oz
1_COLLETTIVO INDAGATO
Numero di laureats 542 837 880 20 B 28 ) 7 6 9 T & 16
Numero di intervistati 764 757 870 18 & 26 12 2 1 9 1 5 16
[Tasso di nsposta 80.5 504 88.8 0.0 100.0 52,3 85,7 100.0 B75 100.0 00,0 | 1000 100,0
Composizione per genere (%)
Uomini 405 407 483 450 625 50,0 E7.1 K NC 558 : 233 NC
Donne 50.4 50.3 55.0 375 50,0 42.0 K N.C. 234 z 16.7 NC
£t alla laurea (medie] 258 256 255 27.8 28,6 27,5 20,7 > N.C. 26.3 : 225 NC
[Voto dilaurea in 1100mi (medie) ™* 023 | 1028 1021 1030 | 1040 1033 1049 K N.C. 57.0 : 1088 NC
Durala degli studi (medie, in anni) 52 5.1 52 53 6.4 56 a5 3 N.C. 6.9 = EX] N.C
[3_ CONDIZIONE OCCUPAZIONALE
Conds: i e formativa (%)
Lavora & non & iscritio alla specialistica/magisrale 2008 207 10.2 1A 260 15.4 333 0.0 285 ) 0.0 87 312
Lavora ed & iscritio alla specialist 5.2 7.3 12,5 722 125 19,2 83 0.0 7.1 232 0.0 0.0 125
Non lavora ed & iscrito alla specialistcamagistrale 407 478 50,8 50,0 50.0 50,0 50,0 0,0 4239 22 00 833 23,7
Non lavora, nan & iscritto alla specialisticaimagistrale
& non cerca 28 a4 37 00 0.0 0,0 00 00 0,0 114 0.0 0.0 62
Non lavora, nen & iscrtto alla specialisticaimagistrale
ma cerca 15 1.0 1.7 16.7 125 154 83 00 7.1 0.0 0.0 0.0 00
Cond (%)
Lavora 36,1 380 338 333 375 346 41,7 K NC. 86.7 : 187 NC
Non Iavora e non cerca 358 33.3 38.3 2232 50.0 30,8 16.7 S N.C. 722 = 66.7 NC
Non lavora ma cerca 28.0 287 270 444 125 346 41,7 z N.C. 11 z 18.7 NC
Quota che non lavora, non cerca ma & impegnata
in un corso universitario/praticantato (%)

340 03 353 222 50.0 36,1 18.7 > NC. 111 = 68.7 NC
Tasso di occupazione (def. Istat 0 Forze di lavoro)
0.4 407 364 333 375 348 7.7 > NC 8a.7 = 18.7 NC

Tasso di disoccupazione (def. Istat 0 Forze di
tavore) 208 27.5 30.8 333 0.0 ND 28.6 3 ND. 143 = 0.0 ND.
[4_INGRESS0 NEL MERCATO DEL LAVORO
Tempo dalla lsurea al del primo lavora 48 a1 43 4.0 0.0 27 40 - NC. 3.0 = 7.0 NC.
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[5. CARATTERISTICHE DELL'ATTUALE LAVORO

[Tipologia dellatiivits lavorativa (%)

[Autonome 51 65 16.7 0.0 11,1 0.0 0,0 N.C 0.0 0.0 0.0 NC
[Tempo indeterminato 207 8.4 50,0 0.0 333 80,0 5 NC 50.0 = 0.0 NC
[ Totale atipico e contratti formativi 555 0.0 353 100.0 55,5 40,0 0.0 NC 0.0 0.0 0.0 NC
Senza contrafio 138 38 0.0 0.0 0,0 0.0 > NC 16.7 = 0.0 NC
Non risposto 50,5 0.0 0.0 0,0 0.0 100.0 N.C 333 100,0 100,0 NC
[Totale 100.0 100.0 1000 | 1000 100,0 1000 | 100.0 N.C 100.0 100.0 100.0 NC
2. UTILIZZO E RICHIESTA DELLA LAUREA
NELL'ATTUALE LAVORO
Utilizzo delle competenze acquisite con Ia laurea
(26)
in misura slevata 2 118 5.6 0.0 333 1,1 0.0 > NC 0.0 = 0.0 NC
In misura ridotia 408 28,1 231 18,7 333 222 40,0 > NC 333 = 0.0 NC
Per nient= 378 60,1 60,8 83.3 333 66,6 60.0 > NC 66.7 = 100,0 NC
Richiesta della laurea per 'attivita lavorativa (%)

Richiesta per legge 3.1 27 16.7 333 222 0.0 S NC 0.0 C 0.0 NC
Mon richiesta ma necessaria 12 0.0 1.2 0.0 0.0 0,0 0.0 > NC 0.0 C 0.0 NC
Non richiesta ma utile 40,2 337 318 18.7 233 222 40,0 > NC 167 = 0.0 NC
Non richiesta né utile 43,1 542 54.1 86.7 333 556 60.0 > NC 833 z 1000 NC

|9 EFFICACIA DELLA LAUREA E
SODDISFAZIONE PER L'ATTUALE LAVORO

|Efficacia della laurea nel lavoro svoito (%)

Molto eficaceEficace 133 3.7 8.6 16.7 333 223 0.0 5 NC. 0.0 = 0.0 NC
bbastanza efficace 348 22.1 18.7 0.0 333 11,1 40.0 S NC. 167 c 0.0 NC

Poca/Per nulla eficace 518 4.2 63.8 83.3 333 €6,6 60.0 3 NC. 83.3 C 100.0 NC

Soddisfazione per il lavora svolto (medie, scala

1010) 0 dato non rilevato nel 2003 83 83 80 52 83 62 64 > NC. 58 = 70 NC

Gccupati che cercano lavoro (%) 0 dato rilevato

dal 2013 0.0 0.0 44.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 33.3 C 0.0 NC

LEGENDA:

M.D. Tasso di occupazione NON DEFINITO poiché non aggregabile

M.C. Aggregazione NON CALCOLABILE perché almeno un dato & valorizzato con { * )
a NON CALCOLATA perche riferita ad un collettivo poco numeroso
caleolo delle medie il voto 110 e lode & posto uguale a 113

(*) Sta
(*) Per
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DIVISIONE ATTI NORMATIVI
E AFFARI ISTITUZIONALI

D.R.Rep. n. (JCQ/ZO%»
ven | 63L 1/3 ou 5.5- 200

REVISIONE REGOLAMENTO DIDATTICO DEL CORSO DI LAUREA IN SCIENZE POLITICHE (CLASSE L-36)
IL RETTORE

— Vista la Legge 9 maggio 1989, n. 168, di istituzione del Ministero dell’Universita e della Ricerca Scientifica
e Tecnologica, e s.m. e i. e, in particolare, I'articolo 6;

Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341 di “Riforma degli Ordinamenti didattici universitari”’ e sm. e i.,
e, in particolare, I'articolo 11;

— Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 recante “Norme in materia di organizzazione delle universita, di
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e I'efficienza
del sistema universitario” es.m. e i.;

Visto il Decreto Legislativo 27 gennaio 2012, n. 19 su “Valorizzazione dell’efficienza delle universita e
conseguente introduzione di meccanismi premiali nella distribuzione di risorse pubbliche sulla base di
criteri definiti ex ante anche mediante la previsione di un sistema di accreditamento periodico delle
universita e la valorizzazione della figura dei ricercatori a tempo indeterminato non confermati al primo
anno di attivita, a norma dell’articolo 5, comma 1, lettera a), della Legge 30 dicembre 2010, n. 240”;

Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270 su “Modifiche al Regolamento recante norme concernenti
l'autonomia didattica degli Atenei, approvato con D.M. 3 novembre 1999, n. 509” e successivi decreti
attuativi;

— Visto il D.M. 26 luglio 2007, n. 386 su “Definizione delle linee guida per l'istituzione e I'attivazione, da
parte delle Universita, dei corsi di studio (attuazione decreti ministeriali del 16 marzo 2007, di definizione
delle nuove classi dei corsi di laurea e di laurea magistrale)”;

~ Visto il Documento ANVUR “Autovalutazione, valutazione periodica e accreditamento del sistema
universitario italiano” approvato dal Consiglio Direttivo del!/ANVUR il 9 gennaio 2013;

|

Visto il D.M. 30 gennaio 2013, n. 47 su “Autovalutazione, accreditamento iniziale e periodico delle sedie
dei corsi di studio e valutazione periodica”;

Visto il D.M. 15 ottobre 2013, n. 827 relativo a “Definizione delle linee generali d'indirizzo della
programmazione delle universita per il triennio 2013-2015”;

— Visto il D.M. 23 dicembre 2013, n. 1059 su "Autovalutazione, accreditamento iniziale e periodico delle
sedi e dei corsi di studio e valutazione periodica, adeguamenti e integrazioni al D.M. 30 gennaio 2013, n.
a7

— Visto il D.M. 15 giugno 2015, n. 406 su “Accreditamento dei corsi di studio e delle sedi a.a. 20152016
dell’Universita degli Studi di Siena”;

1di3
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— Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Siena emanato con D.R. n. 1642012 del 7 febbraio 2012 e
modificato con D.R. n. 932015 de! 28 gennaio 2015, pubblicato in G.U. n. 37 del 14 febbraio 2015 e, in
particolare, I'art. 4, comma 4, ai sensi del quale i Regolamenti didattici dei Corsi di studio sono approvati
dal Senato Accademico previo parere favorevole del Consiglio di Amministrazione;

— Visto il Regolamento Didattico di Ateneo modificato in attuazione della Legge n. 2402010 e s.m. e i,,
approvato con Decreto Direttoriale delI’8 febbraio 2013, ed emanato con D.R. n. 227 del 18 febbraio 2013
e s.m. ei, con particolare riferimento all‘art. 19, comma 3;

— Visto l'Atto di indirizzo in materia di Offerta Formativa per I'a.a. 20152016 approvato dal Consiglio di
Amministrazione in data 24 aprile 2015, previo parere del Senato Accademico espresso nella seduta del
14 aprile 2015;

Visto il Regolamento didattico del Corso di Laurea in Scienze politiche (Classe L-36) emanato con D.R. n.
2294/2008-09 del 28 settembre 2009;

Visto il D.R. n. 1069 del 20 luglio 2012, relativo alla istituzione, tra gli altri, del Dipartimento di Scienze
politiche e internazionali e del Dipartimento di Scienze sociali, politiche e cognitive, nonché
allattribuzione, ai medesimi dipartimenti, della contitolarita del Corso di Laurea in Scienze politiche
{Classe L-36);

1

Considerata la necessita di adeguare i Regolamenti didattici dei Corsi di studio alla nuova organizzazione
dipartimentale, nonché alla normativa nazionale e di Ateneo, e valutata I'opportunita di affidare alla
previsione regolamentare solo cid che non & contenuto nella SUA-CdS, da allegare comunque a ciascun
Regolamento Didattico, sulla scorta delle indicazioni fornite dal Delegato del Rettore alla Didattica ai
Dipartimenti nell'ottobre 2013 e nel novembre 2014;

- Vista la Delibera n. 83/2014 con le quale il Consiglio di Dipartimento di Scienze politiche e internazionall
(dipartimento di riferimento), nella seduta del 15 ottobre 2014, deliberava, tra le altre, la proposta di
revisione del Regolamento didattico del Corso di Laurea in Scienze politiche (Classe L-36) e sulla quale la
Divisione Atti normativi e affari istituzionali ha evidenziato delle criticit;

Vista la Delibera n. 972014 con la quale il Consiglio di Dipartimento di Scienze politiche e internazionali
(dipartimento di riferimento), nella seduta del 17 dicembre 2014, deliberava la proposta di revisione dei
Regolamenti didattici dei seguenti Corsi di Studio: in Scienze politiche (Classe L-36), in Pubbliche
Amministrazioni e organizzazioni complesse (Classe LM-63) e in Scienze internazionali (Classe LM-52) e
posto che, mentre la revisione dei Regolamenti didattici dei Corsi di Laurea Magistrale in Pubbliche
Amministrazioni e organizzazioni complesse (Classe LM-63) e in Scienze internazionali (Classe LM-52)
veniva emanata rispettivamente con i DD.RR. nn. 1988 e 1989 del 23 dicembre 2014, la sottoposizione
agli organi della proposta di revisione del Regolamento didattico del Corso di Laurea in Scienze politiche
(Classe L-36) veniva rinviata in attesa della delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze sociali,
politiche e cognitive (dipartimento contitolare);

Vista la Delibera n. 852015 con la quale il Consiglio di Dipartimento di Scienze politiche e internazionali
(dipartimento di riferimento), nella seduta del 9 settembre 2015, deliberava la proposta di modifica
dell'art. 3 del Regolamento didattico del Corso di Laurea in Scienze politiche (Classe L-36) cosi come
deliberato con Delibera n. 97/2014 del 17 dicembre 2014 dal Consiglio di Dipartimento stesso;

Vista la Delibera n. 1572015 con la quale il Consiglio di Dipartimento di Scienze sociali, politiche e
cognitive (dipartimento contitolare), nella seduta del 23 settembre 2015, deliberava la proposta di

(,28/20/6

D.R. Rep. n. 2di3
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Regolamento didattico del Corso di Laurea in Scienze politiche (Classe L-36), delibera pervenuta alla
Divisione Atti normativi e affari istituzionali in data 2 marzo 2016;

Vista la Delibera n. 10/2016 con la quale il Consiglio di Dipartimento di Scienze sociali, politiche e
cognitive (dipartimento contitolare), nella seduta del 20 gennaio 2016, deliberava nuovamente e negli
stessi termini la proposta di Regolamento didattico del Corso di Laurea in Scienze politiche (Classe L-36),
delibera pervenuta alla Divisione Atti normativi e affari istituzionali in data 2 marzo 2016;

Vista la Delibera n. 952016 con la quale il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 31 marzo 2016,
esprimeva parere favorevole sulla revisione del Regolamento didattico del Corso di Laurea in Scienze
politiche (Classe L-36);

Vista la Delibera n. 932016 con la quale il Senato Accademico, nella seduta del 26 aprile 2016, approvava
la revisione del Regolamento didattico del Corso di Laurea in Scienze politiche (Classe L-36) ;

— Ravvisata la necessita e I'urgenza di recepire nella normativa di Ateneo il Regolamento didattico del Corso
di Laurea in Scienze politiche (Classe L-36) nei termini proposti;
DECRETA
1. Il Regolamento didattico del Corso di Laurea in Scienze politiche (Classe L-36), emanato con D.R. n.

2294/2008-09 del 28 settembre 2009, & modificato a valere dall'a.a. 20142015 nel testo di cui all’Allegato 1,
facente parte integrante del presente decreto.

Il presente provvedimento sara pubblicato nell'Albo on-line e nel Bollettino Ufficiale di Ateneo.

Slene, 03 M5, 2016

Il Rettore

Angglo Riccaboni

T

Visto
1l Responsabile del procedimento

Salvatrige Massari
i

<)7L AL lmnr

L

Visto
Il fdettore generale

M Torgdsi

o (28/20]
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Allegato 1 al D.R. n. 628 del 3.05.2016

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI SIENA

DIPARTIMENTO DI SCIENZE POLITICHE
E INTERNAZIONALI

REGOLAMENTO DIDATTICO DEL CORSO DI LAUREA IN
SCIENZE POLITICHE
POLITICAL SCIENCES
(Classe L-36, Scienze Politiche e delle Relazioni Internazionali)

Art. 1 — Definizioni

1. Ai fini del presente regolamento si intende:

- per Ateneo, I'Universita degli Studi di Siena;

- per Dipartimento, il Dipartimento di Scienze Politiche e Internazionali dell’Universita degli Studi di
Siena;

- per Corso di Laurea, il Corso di Laurea in Scienze Politiche dell’Universita degli Studi di Siena;

- per Comitato per la Didattica, il Comitato per la Didattica del Corso di Laurea in Scienze Politiche
dell’Universita degli Studi di Siena;

- per CFU, credito/i formativo/i universitario/i;

- per SSD, settore/i scientifico disciplinare/i;

- per SUA-cds, Scheda unica annuale del Corso di studio (All. 1).

Art. 2 — Istituzione

1. Presso I'Universita degli Studi di Siena é istituito il Corso di laurea in Scienze Politiche (Political
Sciences), appartenente alla classe L-36 (Scienze Politiche e delle Relazioni Internazionali), ai sensi
del D.M. 270/2004 e successivi decreti attuativi, la cui titolarita & attribuita al Dipartimento di
Scienze Politiche e Internazionali (Dipartimento di riferimento) e al Dipartimento di Scienze sociali,
politiche e cognitive (Dipartimento associato).

2. Il presente regolamento disciplina I'organizzazione e il funzionamento del Corso di Laurea, che si
articola in quattro curricula: “Studi Internazionali” (International Studies), “Storico Politico”
(History and Palitics), Politico Amministrativo (Administration and Politics), Governo Locale e Terzo
Settore (Local Government and Third Sector).

3. Il Corso di studio ha durata triennale.

4. Per il conseguimento della Laurea & necessario avere ottenuto 180 CFU nei termini di cui al
presente Regolamento.
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Art. 3 — Comitato per la Didattica

1. Il Comitato per la Didattica & un organo paritetico ed € composto da 6 docenti e 6 studenti. La
nomina dei membri e I'elezione del presidente nonché i compiti del Comitato sono regolati e
definiti dal Regolamento didattico di Ateneo.

2. |l presidente del Comitato per la Didattica, o un suo delegato, fa parte della Commissione
paritetica docenti-studenti prevista dallo Statuto dell'Ateneo.

Art. 4 — Obiettivi formativi specifici
1. Gli obiettivi formativi specifici del corso di Laurea sono riportati nel Quadro A4.a della SUA-cds.

Art. 5 — Valutazione della qualita della didattica

1. La valutazione della didattica avviene sulla base di questionari compilati dagli studenti e relativi
agli insegnamenti impartiti e ai docenti

La struttura organizzativa per la valutazione della didattica e riportata nel Quadro D1 della SUA-
cds.

Art. 6 — Risultati di apprendimento attesi

1. Le conoscenze, le capacita di comprensione e applicative, nonché le abilita e le competenze che i
laureati del Corso di Laurea in Scienze Politiche avranno acquisito alla conclusione del percorso
formativo, sono riportati nei Quadri Ad.b, A4.c della SUA-cds.

Art. 7 -Sbocchi occupazionali e professionali
1. Il conseguimento del titolo di laureato in Scienze Politiche consente gli sbocchi occupazionali
indicati nel Quadro A2.a della SUA-cds.

Art. 8 — Conoscenze richieste per I'accesso e modalita di valutazione della preparazione iniziale

1. Possono essere ammessi al Corso di Laurea in Scienze Politiche gli studenti in possesso di
specifici requisiti, nonché di una adeguata preparazione personale.

2. Per I'ammissione al Corso di Laurea in Scienze Politiche é richiesto il possesso di requisiti
curriculari verificato secondo le modalita previste nella SUA-cds, Quadro A3 Requisiti curriculari di
ammissione.

Art. 9 — Orientamento e tutorato

1. Gli obiettivi e le caratteristiche del Corso di Laurea sono oggetto di incontri e colloqui di
orientamento organizzati dal Dipartimento sia in sede che presso le scuole o istituti secondari
superiori, durante l'anno scolastico e nei mesi immediatamente precedenti I'inizio dell’'anno
accademico.

2. Il Comitato per la Didattica coordina una specifica attivita di tutorato per gli iscritti al Corso di
Laurea secondo quanto riportato dal Quadro B5 della SUA- cds.

Art. 10 — Riconoscimento dei crediti e trasferimenti da altre Universita

1. Il riconoscimento dei CFU acquisiti € di competenza del Comitato per la Didattica.

2. Gli esami sostenuti presso altri Corsi di studio o presso altre Universita possono essere
convalidati per esami uguali o affini, secondo le decisioni del Comitato per la Didattica, oppure
possono essere riconosciuti come attivita formative a scelta nei limiti dei CFU previsti per tali
attivita.
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3. In caso di discordanza dei CFU tra esame sostenuto ed esame da riconoscere, si utilizzano i
seguenti criteri: gli esami da pit di 7 CFU saranno riconosciuti con 9 CFU; gli esami da 4 a 7 CFU
saranno riconosciuti con 6 CFU; gli esami con meno di 4 CFU, o comunque le eventuali situazioni
particolari, saranno oggetto di valutazione specifica da parte del Comitato per la Didattica ai fini di
una eventuale integrazione, qualora questa sia possibile in base agli insegnamenti impartiti nel
Corso di Laurea.

4. | CFU ottenuti in master universitari vengono valutati soltanto se per, ciascuna materia, sono
indicati sia il numero di CFU conseguiti sia la valutazione in trentesimi. | corsi integrati potranno
essere considerati solo nel caso in cui i CFU siano individuabili per ciascun SSD, con le modalita di
riconoscimento indicate nel comma precedente. Altrimenti, i crediti acquisiti in master o in altri
corsi di formazione universitari saranno valutabili nel'ambito dei CFU previsti come “Stage, tirocini,
e altre conoscenze utili per I'inserimento nel mondo del lavoro”, considerando il rapporto tra ore di
frequenza e numero di crediti riconosciuti ai programmi formativi per gli stage e i tirocini
curriculari, in base al quale (art. 11) 1 CFU equivale a 25 ore di lavoro dello studente.

5. Per gli studenti in trasferimento dalla stessa classe di laurea di altri Atenei & garantita la
convalida di almeno il 50% dei CFU conseguiti nello stesso SSD, ai sensi dell’art. 3, commi 8 e 9, dei
decreti ministeriali 16 marzo 2007 di definizione delle classi di laurea e di laurea magistrale e del
Regolamento Didattico di Ateneo.

6. Agli studenti gia laureati che si iscrivono al Corso di Laurea verranno riconosciuti esami uguali o
affini a quelli sostenuti, previa valutazione da parte del Comitato per la Didattica. Eventuali esami
non corrispondenti a quelli previsti dal piano di studi del corso saranno valutati come attivita
formative a scelta, nei limiti previsti per queste ultime. In ogni caso lo studente dovra elaborare la
tesi di laurea.

7. Nel caso di trasferimento con totale o parziale convalida di esami da altro corso di studi e/o altro
Ateneo, lo studente viene iscritto al 2° anno qualora ottenga la convalida di almeno 30 CFU da
precedente carriera, e al 3° anno se ottiene il riconoscimento di almeno 70 CFU. Come previsto dal
Regolamento didattico di Ateneo, lo studente trasferito da altra Universita dovra comungue
conseguire presso I'Ateneo di Siena almeno il 15% dei 180 CFU necessari per il conseguimento del
titolo nonché quelli previsti per la prova finale obbligatoria.

8. Il riconoscimento delle conoscenze e abilita professionali pregresse non potra superare il
numero di CFU previsti nel piano di studi per “Stage, tirocini, e altre conoscenze utili per
I'inserimento nel mondo del lavoro”. Le conoscenze e abilita professionali pregresse oggetto del
riconoscimento devono essere debitamente certificate e valutate dal Comitato per la Didattica.

Art. 11 — Mobilita internazionale degli studenti

1. La mobilita internazionale degli studenti costituisce uno strumento importante per la
formazione dello studente del Corso di Laurea. Il Corso di Laurea aderisce ai programmi di Ateneo
di mobilita studentesca europea (es: programma LLP/Erasmus e Erasmus+) ed extra-europea,
secondo le modalita previste dal Quadro B5 della SUA-cds.

2. Gli studenti che partecipano a progetti di mobilita internazionale e che presentano certificazione
di attivita formative svolte durante il periodo di mobilitad ne ottengono il riconoscimento in termini
di CFU secondo quanto previsto dal Comitato per la Didattica sentito il Referente Unico di
Dipartimento per I'Internazionalizzazione.

Art. 12 — Attivita formative
1. Per le attivita formative di base, caratterizzanti, affini e integrative ed Altre si rimanda a quanto
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riportato del quadro F della SUA-cds.

Art. 13 — Piano delle attivita formative

1. Le attivita formative previste dal Corso di Laurea sono articolate in modo distinto nei quattro
curricula: Studi Internazionali (International Studies), Storico Politico (History and Politics), Politico
Amministrativo (Politics and Administration), Governo Locale e Terzo Settore (Local Government
and Third Sector). | piani delle attivita formative sono pubblicati annualmente sul sito del
Dipartimento di Scienze Politiche e Internazionali, alle pagine web del corso di laurea e sono
riportati nel Quadro B1.a della SUA-cds.

Art. 14 — Impegno orario delle attivita formative e studio individuale

1. Per ogni CFU acquisito nelle attivita formative del corso saranno impartite 6,6 (periodico) ore di
didattica frontale, esercitazioni e seminari. Ogni ora di didattica frontale corrisponde a 3 ore di
studio autonomo da parte dello studente.

Art. 15 — Insegnamenti del corso di Laurea
1. Gli obiettivi didattici degli insegnamenti previsti dal corso di Laurea sonao pubblicati annualmente
sul sito web del Dipartimento di Scienze Politiche e Internazionali.

Art. 16 — Esami e verifiche di profitto

1. Gli esami di profitto vengono sostenuti in tre sessioni. Le sessioni di esame devono essere
previste alla fine delle attivita didattiche del primo semestre (| sessione “invernale”: 3 appelli), alla
fine delle attivita didattiche del secondo semestre (Il sessione “estiva”: 3 appelli) e nel mese di
settembre (lll sessione: 2 appelli), secondo il calendario predisposto annualmente dal
Dipartimento di riferimento. Sono inoltre previsti 2 appelli straordinari, da tenersi nel periodo di
silenzio didattico a meta di ciascun semestre.

2. Il calendario degli esami deve essere reso pubblico, anche con modalita on line, almeno un mese
prima dell’inizio di ciascuna sessione. Eventuali variazioni possono essere apportate per
comprovati gravi motivi ed espressamente autorizzate dal Presidente del Comitato per la Didattica.
In nessun caso la data degli appelli puo essere anticipata.

3. La Commissione d'esame, composta da almeno due membri, & presieduta dal docente
responsabile dell'insegnamento. Eventuale deroga, per gravi e comprovati motivi, deve essere
autorizzata dal Presidente del Comitato per la Didattica, nel rispetto delle disposizioni del
Regolamento Didattico di Ateneo.

4. | singoli insegnamenti possono prevedere prove di verifica in itinere, gli esiti delle quali potranno
costituire elementi di valutazione finale. Le prove di verifica possono essere svolte in forma orale o
scritta, la cui valutazione viene espressa in trentesimi, con eventuale lode.

Art. 17 — Attivita formative a scelta dello studente

1. Gli studenti del corso di laurea inseriscono nei propri piani di studi esami a scelta per un totale di
12 CFU, relativi a corsi offerti dal Dipartimento o dallAteneo senese. La valutazione circa la
congruita di tali scelte rispetto al percorso formativo e di competenza del Comitato per la Didattica.

Art. 18 — Conoscenze linguistiche e modalita di verifica
1. In conformita a quanto previsto dal Regolamento Didattico di Ateneo, & necessario per I'accesso
al Corso di Laurea un livello di conoscenza della lingua inglese A2/2, cosi come definito dal quadro
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comune europeo di riferimento delle lingue del Consiglio d’Europa. La verifica di tale conoscenza
avviene attraverso il test linguistico conoscitivo previsto per gli immatricolati del Corso di Laurea.

2. 1l livello di conoscenza minimo della lingua inglese previsto per i laureati del corso & non
inferiore a B1, verificato mediante certificazione internazionale riconosciuta valida dall’Ateneo o
equipollente idoneita rilasciata dal Centro linguistico d’Ateneo.

Art. 19 — Abilita informatiche, telematiche e relazionali e modalita di verifica
1. Il Corso di Laurea prevede il superamento di una prova di idoneita informatica e telematica,
organizzata dal Dipartimento, che determina I'acquisizione di 3 CFU.

Art. 20 — Altre attivita formative previste
1. Il Corso di Laurea prevede l'acquisizione di 4 CFU per attivita che garantiscano conoscenze
formative o di natura analoga utili all'inserimento dello studente nel mondo del lavoro.

Art. 21 — Modalita di verifica di stage e tirocini e relativi CFU

1. Il Corso di Laurea prevede l'acquisizione di 4 CFU per attivita di stage e tirocini formativi.

2. Il Comitato per la didattica verifica la congruita dei programmi e attivita di stage o tirocini
curriculari con il percorso formativo degli studenti nonché la regolarita dello svolgimento di tali
programmi e attivita.

Art. 22 - Piani di studio individuali

1. Lo studente puo effettuare le scelte indicate nel proprio piano di studi (esami opzionali, attivita
formative a scelta, stage, tirocini e altre conoscenze utili per I'inserimento nel mondo del lavoro)
con le modalita indicate e nei termini fissati dal Dipartimento di riferimento, utilizzando i moduli
previsti, reperibili presso I’'Ufficio Didattica e Studenti del Dipartimento medesimo o scaricabili
dalle pagine web del Dipartimento stesso.

2. | termini per la presentazione dei piani di studio sono fissati annualmente dal Dipartimento di
riferimento.

Art. 23 — Frequenza del corso di studio

1. Il Corso di Laurea non prevede obblighi di frequenza, ma la partecipazione degli studenti alle
lezioni e alle altre attivita previste per la formazione dello studente é ritenuta particolarmente
auspicabile.

Art. 24 - Prova finale

1. La prova finale deve verificare che il laureando abbia acquisito la capacita di applicare le proprie
conoscenze, l'autonomia di giudizio e I'abilita comunicativa, secondo le modalita previste dal
Quadro A5 della SUA-cds.

2. La Commissione di Laurea, nominata ai sensi del Regolamento Didattico di Ateneo, e presieduta,
di norma, dal Direttore di Dipartimento di riferimento o dal Presidente del Comitato per la
Didattica. In loro assenza, dal docente con la maggior anzianita di ruolo presente.

3. Sono previste 4 sessioni di laurea per ogni anno accademico stabilite dal Dipartimento di
riferimento di concerto con il Dipartimento associato.

Art. 25 — Organizzazione e calendario dell’attivita didattica
1. Il calendario dell’attivita didattica del corso di Laurea & articolato in semestri, reso pubblico con
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congrue anticipo rispetto all’inizio del semestre di riferimento e riportato nel Quadro B2.a della
SUA-cds.

2. Il ricevimento studenti e assicurato in modo continuativo e si tiene con cadenza settimanale dal
15 settembre al 15 luglio. Eventuali variazioni sono comunicate sul sito web del Dipartimento di
Scienze Politiche e Internazionali.

Art. 26 — Docenti del corso di studio
1. Lelenco delle materie del Corso di Laurea € pubblicato annualmente sul sito web del
Dipartimento nelle pagine del Corso stesso ed é riportato nella SUA-cds.

Art. 27 — Docenti di riferimento del corso di studio e attivita di ricerca
1. | docenti di riferimento del Corso di Studio sono riportati nella SUA-cds e pubblicati sul sito web
del Dipartimento nelle pagine del Corso stesso.

Art. 28 — Approvazione e modifica del Regolamento Didattico del Corso di Studio

1. Ai sensi dell’art. 12 del D.M. 270/2004 e del RDA, ~il presente Regolamento Didattico e le relative
madifiche sono deliberate dai Consiglie di Dipartimento contitolari, su proposta del Comitato per
la didattica del Corso di Laurea, e approvati dal Senato Accademico, previo parere del Consiglio di
Amministrazione.

2. Le modifiche della SUA-cds seguono l'iter appositamente previsto.

Art. 29 — Disposizioni finali

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Regolamento Didattico vale quanto
disposto dallo Statuto di Ateneo, dal Regolamento Didattico di Ateneo e dalla normativa specifica
in materia.
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All. 1

Universita Universita degli Studi di SIENA

Nome del corso . . Scienze politiche(ldSua-1514007)

Classe L-36 - Scienze po\il.iché e c.h;\lé .r.elézmm internazionali

Nc;me %n-g.iese N Paolitical sciences

Llngua mcms: t&enea}corso |tai \aﬁc

Eventuaie indirizzo internet del corso di Iaures B .hllp:/Iu;fw‘.:v:-u.nlsi,|l.1'v0!pnrta!e,htmI71Ed=4829

Tasse . . hitp: /v unisi. iVatenso/statute-e-regolamenti/altri-regolamenti
M;)dalilé dul svolg;m.entn . canvenzionale

Presidente (o Referente o Coordinatore) del CdS PUSTORINO Pietrg
Organo Cellegiale di gestione del corso di studio Comitato per la didattica

Scienze Palitichz e Internazionali

Docenti di Riferimento

N, .COGNOME “ NOME i SETTORE QUALIFICA - PESO TiPO 55D

1. AMATO Sergia SPS/02 PO 1 Base/Caraiterizzante

2. BELLAVISTA . .Massim.iliano- . ll:lS.H.O. . . RU ‘ 1. . .Caratieriz‘zanﬁe

3. BUCCIANTI Cinzia SECS-8/04 PA o 1 . Cara.ltler‘rzzante

4.. COWA o .Mau‘;izio. - S.P.I?;IO4. . F'O. . lII . Base/Ca;ralterizzanle

5 wmacal Stfne  W.STO04  PA 1 Base/Carafterizzante

8 MANETTI . Michelz . s/08 PO . - 1 . A‘ﬂh’ve o

7. MINNUCCI (_;ayo.va;mi - .El-}.Sf.19 . PO” \ N .1 . 7 Affme 7
8 . I;U-;FORIINO - Pietro USH3 PA 1 éaratterizzante

9. SIRENA Pietro wsiot PO 1 Caratterizzante
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Paternc Elia Salvatore

Rappresentanti Studenti Zappelii Teresa
Allegrini Saverio

Camimeo Dario

Pietro Pustoring
Fabio Casini
Luca Varzicheli
Eleonora Tiravelli

Gruppo di gestione AQ

Sergic AMATO
Cinzia BUCCIANTI
Donatella CHERUBIN!
Fabio CASINI
Antonia CARDINI
Andrea RAGUSA
Tiziana FERRER!
Andrea FRANCIONI
Stefano MAGGI
Giovanni MINNUCCI
Tutor Pellegrino Gerarde NICOLOS!
Liliana SENESI
Simone NER1 SERNERI
Saverio Luigi BATTENTE
Simone BORGHES!
Paoclo VENTURI
Alessandra VIVIANI
Riccardo PISILLO MAZZESCHI
Pietro PUSTORINO
Giovanni ORLANDINI
Michela MANETTI

Il Corso di Laurea in Scienze Politiche (L-36) A” articolato in quattre curricula: AStorico PoliticoA (History and Politics), AStudi
InternazionaliA (International Studies), APolitico AmministrativoA (Acministration and Politics), AGoverno Locale e Terzo SettoraA
{Local Government and Third Sector).

Lo scopo dal Corso di Studio, attraverso l'applicazione di metodi analitich utilizzati in un'ottica comparativa & interdisciplinare, A”
guelio di permettera un agevole inserimento nsllimpiego pubblico & privato, a livello nazionale, internazienzle ed aurepeo, casi=
da affrontare e pradisporsi al processo di globalizzazione e integrazione fra discipline storiche, giuridiche, 2conomiche e poliiche.

Le singole discipline, infatli. vengono analizzale e approfondite sia singolarmente, sia nai loro numerosi e complessi profili di
soordinaments, sovrapposizione e conflittc con le alire discipline. in modo che lo students abbia, al termine del Corse di Studio.
una cenoscenza globale e interdisciplinare delle problematiche trattate. In tal senso i curricula def Corsoe di Laurea comprendono
attivith finalizzate all'acquisizione di conoscenze multidisciplinari negl ambiti storico-politico, economico, giuridico, politolegice,
sociclogico e linguistico, nonchA@ disdpline caratierizzanti finalizzate ad obiettivi formativi specifici o a particaiar profili del
mercato del lavore. Ineltre, | curricula del Corso di Laurea prevedono, in relazione a specifici obisttivi di formaziona, 'obbiigo di
svolgere attivith esterne, quali tirocini e stages formativi presso imprese nazionali e multinazionali, enti ed amministrazioni
pubbliche nazionall o internazionali, organizzazioni non governative e del terzo settore.

| laureali nel Corso di Laurea in Scienza Politiche devona:

- possedere conoscenze, sia metodelogiche che culturali e professionall, caratierizzate da una formazione interdisciplinare negl
ambiti identificati e idonee a valutare & gestire le problematiche delle societh moderne, sia a livello pubblico, sia a livello privato;
- possedere conoscenze interdisciplinari atte 2 programmare e a realizzare strategie e scelte cperative complesse;

11
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- possedare adeguata padronanza del metodo della ricerca empirica di natura politologica. sociclogica, statistica, economica e
quantilativa, nonchA® del metodo comparative, specie nelle discipline giuspubblicistiche, che consenia un inserimentc operalivo
& innovativo nalfimpiego pubblico e privato

- possedsre abilith e padronanza nelle discipline linguistiche: conoscenza scritta e orale della lingua nglese ¢ di una seconda
lingua deif'Unione curopea (a scelta fra francese € spagnolo).

Le altivitA professionali e gli sbocchi occupazicnali previsti dzl Corso di Laurea sono inquadrahili in diversi ambiti, che non hanno
affatio caratiere esaustvo: imprese ed erganizzazioni o anti privati, nazionali & internazionali; amministrazioni, enti,
organizzazion pubbliche nazional, sovranazionalh € infernazional, organizzazioni non governative e del terzo seftore.

12
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La consultazione con le organizzazioni rappreseniative a livello locale della produzione, servizi e professioni A~ stata effettuata i
10 dicembre 2008 nell'Aulz Magna dell'Universitd .

Present Il Magnifico Rettore, | Delzgato alla Didattica. | Presidi di FacaltA | Invilate le rappresentanze delle organizzazioni
rappresentative di Siena, Arezzo e Grosseto. Ratlore e Delegato alla Didattica hanno evidenziato i critari alla base della nuova
Offerta Formativa, | Presidi hanno ilustrato gl aspetti qualificant della nuova offertz didattica progettata dalle loro FacoltA con
particolare rferimento al rapporto UniversitA -territorio. Afcune Facoltd e Corsi di studio hanno istituito gid da tempo i Comitati di
indirizzo che hanno partecipato alla progettazione dei nuovi percorsi formativi. La coerenza fra progettazione dell Offerta
Farmativa e le esigenze del mendo del lavoro A7 stata sotlolineata come uno degli obiettivi primari nelle Linee Guida di Ateneo
sullz revisionz degli erdinament didattici approvate dal Senato Accademico. Nel corso della riunione A" stata presentata una
detiagliata schedz informativa per ogni Corso di studio, con l'indicaziene degli obiettivi formativi specifici @ degli shocchi
professional previsti. Le osservazioni pervenute dai parecipanti sono state portate ellattenzione dei Presidi di FacoltA
interessati.

funzione in un contesto di lavoro:

Nell'ambito della classificazione delle attivith A econemiche Ateco2002 e in riferimento al sistema di classificazione
dellISTAT, le professioni si inseriscono nei sequenti

settori:

K-74 AttivitA A di servizi alle imprese:

74,1 (Attivith A legali, contabilith A consulenza fiscale e societaria; studi di mercato e sondaggi di opinione: consulenza
commarciale e di gestiona); 74.5 (Servizi di ricerca,

selezione e fornitura del personale).

L Amministrazionz pubblica:

L-75 Amministrazicne pubblica: 76.1 (Amministraziona pubblics, amministrazione generale, economica e sociale; 75.2
(Servizi collettivi delle Amminisirazioni

pubbliche).

O Altri servizi pubhklici, sociali e parsonali:

0-91 AttivitA A di organizzazioni assaciative: 91.1 (AltivitA A di organizzazioni aconomiche, di datori di lavero. professionali);
912 (AttivitA & dai sindacati di lavoratori

dipendenti); 81.3 (Attivith A di altre organizzazioni associative),

Q QOrganizzazioni e organismi extraterritoriali:

Q-99 Organizzazioni ed organismi extraterriteriali.
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competenze associate alla funzione:

Sbocchi occupazionzli e attivith A professionall previsti dai corsi di laurez sono in diversi ambiti. quali imprese ad
organizzazioni private nazionali e multinazionai,

amministrazioni, enti, erganizzazioni pubbliche nazionali. sovranazionali e internazionali, organizzazioni non governative e del
terzo seftora Il corso prepara alla professione di (codifiche ISTAT):

Specialist della gestione nella Pubblica Amminstrazione - (2.5.1.1.1)

Specialisti del controllo nelia Pubblica Amministrazione - (2.5.1.1.2)

Specizglist della gestione e dei controllo nelle imprese private - (2.6.1.2.0)

Specialisti in risorse umane - (2.5.1.3.1)

Specialisti delf'organizzazione del lavoro - (2.5.1.3.2)

Specizlisti delie pubbliche relazioni dellimmagine e professioni assimilate - (2.5.1.6,0)

Esperti legali in imprese - (2.5.2,.2.1)

Esperi lagali in enti pubblici - (2.5.2.2.2)

Specialisti in scienza pelitica - (2.5.2.4.3)

sbhocchi professionali:

Diplomazia e istituzioni europee. impiege pubblico e private, banche. gestione delle risorse umane e relazionali in imprese
pubbliche e private ed istituzioni finanziarie, societA di ricerca & consulenza, comparti del settore pubblico (authorities) che
intendono analizzare | rapporti tra soggetti economici, sociali ed istituzioni politiche nazionali ¢ internazionali; dilensore civico,
tutore pubblico dei minori tutel a dei cittadini e dei consumatori, csservazione elettorale, giornalismo, esperti per la
cooperazions con i paesl in via di sviluppo | IGE,Camere di Commercio, ONG, enfi locliministeri, setiore no
profit,cocperative, FAO,Qcse llo,ONU FMI .

. Specialisti della gestione nella Pubblica Amministrazione - (2.5.1.1.1)

- Specialisti del controlle nella Pubblica Amministrazione - (2.5.1.1.2)

. Specialisti della gestione e del controlle relle imprese private - (2.5.1.2.0)

Specialisti in risorse umane - (2.5.1.3.1)

. Specialisti del'organizzaziore del lavora - {2.56.1.3.2)

Specialisti delle pubbliche relazioni dellimmagine e professioni assimilate - {2.5.1.6.0)
. Espertilegal in imprese - (2.5.2.2.1)

. Esperi legali in enti pubblici - (2.5.2.2.2)

. Specialisti in scienza politica - (2.5.3.4.3)

LR RN = BT I NP RN

Le conoscenze richieste per I'accesso al Cerso di Laurea in Scienze politiche senoe le seguenti: 1) conoscenza di base della storia
contemperanea, comprensiva dell'esperienza nazionale, europea e internazionzle; 2) conoscenza dell'evaluzione del sistema
politico-istituzionalz italiano ed europeo; 3) cenoscenza della lingua inglese aimene a livello AZ/2.

Modalith di valutazione della preparaziona iniziale dello studente.
Il Dipartimento di Scienze Politiche e Intarnazionali di Siena organizza, parallelamente agli altri Dipartimenti di Scienze politiche in

ltalia e con metodelogie definite in seda di Conferenza Nazionale di Scienze Politiche, un test di ingresso, f'esiio del quale non
preciude la possibilith di iscriversi ad uno dei curricula attivati dal Corso di Laurea.
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Il test A" strutturato in domande a risposta multiola suddivise in cinque aree di verifica:

1. Lingua italiana

2. Lingua inglese

3. Elementi di educazione civiea

4. Starla del XiX e XX secolo

5. Elementi di logica

PoichA© il suddetto Dipartimento ha aftivate un tutorato personalizzato affidande 2 ciascun docente un numero determinato di
studenti immatricolati, il risultato del test verrA discusso con il tutor. Gli studenti che hanno ottenuto un punteggio complessivo
inferiore ai 15 punti devranna concordars con il tutor universitario un percorso di studic 2 di approfendimento finalizzato a
recuperare le lacune evidenziate,

Il Corso di Laurea intende fornire conoscenze e competenze metodologiche, culiurali e pratiche nelle aree di apprandimento
starico-palitica, economica, giuridica, politologica, sociologica e linguistica, La scelta progetiuzle su cui si basa l'ordinamento
didattico del corso di studio A" finalizzata all'esigenza di gestire le preblematiche della societA contemporanea, in un'ottica

interdisciplinare e comparata.

Area storico-pelitica: con particolare riferimente allo studio e allzpprofondimento della storiz politica, sociale, sconomica delf'atA
contemporanea; alla storia del territorio, delle dotirine sociali, delle istituzioni pelitiche e delle relazioni internazionali.

Area economica: con particolare riferimento allo studio dell'aconomia politica, politica econcmica, funzionamento dei merzati;
analisi geografica del fenomeni socio-economici rilevazioni statistiche e studi demagrafici

Area giuridica: con particolare riferimenio allo studio delle discipline giuspubblicistiche, dal diritto costiluzionale (anche in ottica
comparata), al diritto privato, amministrativo, fributario e del lavore. nonchA@ al diritto internazionale ed al sisterna complessivo
dellorganizzazione internazionale e del diritto dell UE.

Area politologica: con particolare riferimento allo studio delie teorie filosofiche e politiche, alf analisi comparzta dei sisterni politici
& dei partiti ¢ allo studio della metodologia della scienza politica.

Area seciologica: con particalare riferimento allo studio del pensiero scciclogice classico & contemperaneo, allanalisi delle
trasformazioni sociali e delle dinamiche dello sviluppe e della gickalizzazione.

Area linguistica: con particolare riferimento allacjuisizione della capacit® di utlizzare correntemente, in forma scritta ¢ orale, Iz
lingua inglese ed un'alira lingua (francese o spagnolo).

i percorso formative con i suci quattro curricula (Storico Politico, Studi Internazionali, Politico Amminisirativo, Governo Lacale
Terzo Setiore) prevede ['acquisizione delle nozicni fondamentali per 'analisi & linterpretazione delle problematiche relative alle
relazioni internazionali € alla pelitica estera; la conoscenza dell'ordinamento dell'Unione europea; le conoscenze di base sulle
fonti def diritie & il quadro istituzionale italiano e comparato; le conoscenze inerenti Ia storia politico-istituzicnale e qualla
economico-sociale, con specifica attenzione sia al contesto storico italianc ed suropeo sia a quelio extra-europeo: le conoscenze
politologiche sulforganizzazione dei sistemi pelitici, le dinamiche della partecipazione democratica e della rappresentanza,
losservazione elettorale e i processidi decisions pubblica; ls conescenze sociologiche riguardanti la percezione dellz dinamiche
sociali e le logiche deflazione colletiiva; lacquisizione dei concetti base delie scienze dell'amministrazione, della politica
econemica nazionale & internazionale, con l'analisi di vincoli e opportunith derivanti dai fenomeni di integrazions e
globalizzazione; I'analisi dell'economia cooperativa e del terzo settare; I'analisi degll sviluppi demografici globali & del lore impatio
geo-politico e geo-econemico; lanaiisi dsllo sviluppo locale o globale; la cenoscenza scritta  orale della lingua inglese e di una
seconda lingua dell'Unione eurepea, scelta dallo studente tra francese e spagnolo. || percorso formative A” integrate dal Pat
GidoneitA di lingua inglese B1), dallidoneitd informalica e da attvith ci stagestirocinio. Il percorso formativa si conclude con ia
prova finale: elaboraziene ¢ discussione della tesi di laurez.

Haureati saranno in grado di raggiungsre posizioni professionali per le quali si richiedone capacith analtichs, organizzative e
progetiuali saranne altresA- in grado di svolgere attivith di ricerca su temi spacifici relativi al proprio campo di studi. di
organizzare ed eleborare la documentazione e i dati raccolti, di predisporre sintesi o documenti conclusivi fondati su capacrb& di
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approfondimento e di riflessiene e autonomia di giudizio in un'oftica multidisciplinare. Il laureato potrA accedeare, con funzioni di
alto livelto, pressoe strutture diplomatiche. enti ed organizzazioni internazionali, uffici della pubblica amministrazione, aziende
pubbliche e private, nazionali ed internazionali, societh di consulenza e cooperazione, imprese del lerzo setiore ed organismi
non governativi

Allinterno del curricuium ASterico-politicod, il laureato acquisird capacith di ricarca e di analisi, formulando proprie autonome
valutazioni in materia storica, politica, sociele e culturale. Queste capacitA potranno essere utilizzate nel setiore
dellinformazione, del giornaiismo, nonchA® in ambito politice, sociale e sindacale.

All'interno del curriculum AStudi InternazionaliA il laureato acquisirA una formazione specifica necessaria ad analizzare e
comprendare gli scanari dellinternazionalizzazione dell'economia e dzlla politica, in termini di relazioni tra paesi, economie e
societA . AviA una conoscenza approfondita degll assetti iniernazionali € delle relazioni fra gl Stati, acquisendo le capacithA di
operare nel conereto per il lore funzionamento.

Con il curnculum APclitico Amministrativod il laureato otterrd una formazione adeguata per operare nellamministrazione statale,
negli enti locali e non territoriali, cosA~ come nel complesse mondo di istituzioni ed aziende private che si occupano cella
gestione delle politiche pubblichs.

Nel curriculum AGoveme Locale e Terzo SetloreA il laursate avrA una formazione specifica necessaria per comprendere &
valutere i processi di sviluppo delle realth politiche, sociali ed econamiche, con particolare riferimento alle dinamiche territoriali
ed al funzionamento del terzo settore.

Conescenza e comprenaione

I laureati acquisiscone una formazione di base polivalente & multidisciplinare, caratterizzata dal possesso di conoscenze
diversificate ma strettamente integrate, in ambito storico-politico, aconemico, giuridico, palitolegico, seciclogice e linguistico.
Grazie all'approceio multidisciplinare i laureati dimostrano la capacith di comprensione ed interpretazione delle principali
questioni della societA contemporanez in un'otfica comparata. Colara che hanno frequentato il curriculum AStorico PoliticoA
possonc comprendere ed interpretare la dimensione storica delle trasformazioni palitico-istituzionali nazienali, europee ed
internazionali, inquadrandole nel pid' vasta contesto europao. [Haureati nel curriculum AStudi InternazionaliA dimostrano
capacitA di comprensione e valutazione delle principali questioni che attengono ai processi di sviluppo e alla dinamica del
diritto internazionale, delle refazioni internazionali e delta politica estara, Coloro che si sona laureati nel curriculum APolitico
AmministrativoA sono in grado di comprendere ed analizzare le questioni inerenti la pubblica amministrazione & dungue la
gestione dei servizi amministrativi pubtlici e privati. Coloro che hanno completato il curriculum AGovemo Locale e Terzo
SettoreA | pessono valutare e verificare i processi di sviluppo econemico-sociali allintemno del territorio nazionale con
particolare attenzione al terzo settore.

La conoscenza e la capacitA di comprensione sono conseguite attraverse la partecipazione a lezioni frontali e seminari,
impartiti dal docente e da altri esperti provenienti dalla comunith accademica o professionale, nonchA© grazie allo studio
personals. La verifica dei risultati di apprendiments avviene attraverso esami orali e scritti, test, prove in itinere.

Capacita di applicare conoscenza e comprensione

| laureati. in virtA! delle conoscenze e competenze di base acquisite, sono in grado di raggiungere posizioni professionali per
le quali si richiedono capacitA analitiche, organizzative e progettuali. La loro farmaziene, ottenuta nei curricula Storico
Politico, Studi Internazionali, Politico Ammiristrativo. Govemno Locale e Terzo Seftore, li rende capadi di interagire con esperti
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di discipline diverse e di lavorare in gruppo, sia in contesti nazioneli che internazienali, cosA~ come nei settor
dell'amministrazione pubiclica e privata. Il passesso di nozioni approfondite e I'abitudine ad analizzare i problemi da una
pluralitA di prospettive, costantemente in coordinamento e ialora in conflitto fra laro, predispongono i laureati a inserirsi nei
vari ambiti professionali con una preparazione robusta e adeguata a formare praprie argomentazioni e a controbattere quelle
conlrarie nonchA@, in genere. a impestare e risolvers problemi nel proprio campo di studi.

| nisultati attesi vengone conseguiti attraverso l'approcsio critico. teorico e pratico, &i testi ¢ ai materiali indicati per lo studio
individuale, la discussione in aula, la presentaziona di relazioni individuali o di gruppo, la partecipazione a conferenze e
seminari svolti da persone diverse dal docente (ma con la sua costante presenza) in modo da abituarsi a un confanto
continuo su temi di studio, attivith di staga e tirocinio, la preparazicne della prova finale. | risultati vengono verificeti dai
docenli ai vari liveili: test, seminari, 2sami, prova finale. Per quanto riguarda le attivith di stage e firocinio, A" prevista una
valutazione da parte del tutor aziendale e del tutar accademico.
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Le conescenze e capacita sono conseguite e verificate nelle seguenti attivita formative:
Visualizza Insegrament

Chiudi Insegnamenti

STORIA CONTEMPORANEA url
LINGUA FRANCESE url
LINGUA SPAGNQLA url
SCCIOLOGIA urt

ECONCMIA POLITICA url
SCIENZA POLITICA url
STATISTICA wil

LINGUA INGLESE urf

Conoscenza e comprensione

Studio comparate della storia politica, sociale ed economica dell'eth contemporanes, con approfondimenti dedicati alla storia
del territorio, ai cambiamenti politici ecenomici & sociali, alle dettrine ed istituzioni politichs, nonchA@ alle problematiche
relative alle relazioni intsrmazicnali ed aila politica estara.

Capacita di applicare conoscenza e comprensione

Approcaio crifico al material df studio e capacith di formulare autonome valutazioni storico-politiche da una pluralith. di
prospettive; analisi ed interpretazione dei cambiamenti socio-politici nello scenario nazionale ed internazionzle.

Le conoscenze e capacita sono consaguite e verificate nelle seguenti attivita formative:
Visualizza Insegnamenti

Chiudi Insegnamenti

STORIA DELLE RELAZIONI INTERNAZIONALI CONTEMPORANEE url

STORIA DELLE RELAZION] INDUSTRIALI url

STORIA CONTEMPORANEA ur

STORIA DELLE DOTTRINE POLITICHE url
STORIA DELLE ISTITUZIONI POLITICHE ud
STORIA SOCIALE url

STORIA DELLECONOMIA E DEL TERRITORIO url

Conoscenza ¢ comprensione

Studio deila macro e micro ecenomia, determinazione del'squilibrio aconomice, problematiche di politica economica,
comportamento economico dello Stato e degli operatori privati; funzionamento dei mercati, economia del terzo seftare ¢
conoscenze di politiche territoriali & di sostenibilitA dello sviluppe: analisi gaografica dei feromeni socio-economici; rilevazioni
statistiche; studi demografici ed andamento demegrafico nel paesi in via di sviluppo.

Capacita di applicare conoscenza e comprensione

Valutazione ed analisi delle politiche economiche, dei fenomeni socic-economici 2 dei dati statistici relativi af mercato
nazionale ed internazionale. Capacith di sostenere argomentazioni e risolvere problemi segnatamente al proprio campo di
studio.

Le conoscenze e capacita sono conseguite e verificate nelle seguenti attivita formative:
Vieualizza Insagnamenti

Chiudi Insegnamanti

ECONOMIA FOLITICA url
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POLITICA ECONOMICA url
STATISTICA url
DEMOGRAFIA url
ECONOMIA APPLICATA ur
GEOGRAFIA url

Conoscenza e comprensione

Studia dei principi fondamentali della Costituzione italiana e fonti del diritto; metodologia di natura comparativa nel campo del
diritto costituzionale; organizzazione ed attivith amministrativa; rapporti individuali & collettivi di lavoro; regolazione del
mercato del lavoro; diritto tributario; lineamenti fondamentali del diritto privato italiano; storie del diritto internazionale: origini,
sviluppo e contenuta del diritto intermazionale e delia comunitd internazionale; sistema complessivo dellarganizzazione
internazionale e del diritto delfUnione eurcpea.

Capacita di applicare conoscenza e comprensione

CapacitA di presentare l'apparato costituzionale italiano anche attraverso una prospettiva comparata; sosteners
argomentazioni nel campo deile discipline giuspubblicistiche e valutare le specificitA giuridiche nazionali ed internazionaii.

Le conoscenze e capacita sono conseguite e verificate nelle seguenti attivitd formative:
Visualizza Insegnamenti

Chiudi Insegnamenti

DIRITTO COSTITUZIONALE url

ISTITUZIONI DI DIRITTO PRIVATC uil

DIRITTO COSTITUZIONALE ITALIANC E COMPARATO url

DIRITTO INTERNAZIONALE wrl

DIRITTO AMMINISTRATIVO ur

DIRITTO DELL'UNIONE EUROPEA url

DIRITTO DEL LAVORO url

DIRITTO TRIBUTARIO url

STORIA DEL DIRITTO ITALIANO (STORIA DEL DIRITTO INTERNAZIONALE) url

Gonoscenza e comprensione

Studio sulla natura dello Stato, teorie filosofiche e filosofia politica; studio dei regimi politici € dei processi di transizione, del
sistema politico italiano  del sistema dei pariiti; ricerca sociale ¢ metodelogia della scienza politica.

Capacita di applicare conoscenza ¢ comprensione

CapacitA di valutare attraverso analisi i scenario i regimi polilici ed i loro cambiamenti, nonchA® le dinamiche della teoria e
della prassi politica italiana attraverse un approccio comparato.

Le conoscenze e capacita sono conseguite e verificate nefle seguenti attivita formative:
Visualizza Insegnamenti

Chiudi Insegnamenti

FILOSOFIA POLITICA url

METODOLOGIA DELLA RICERCA SOCIALE ur!

SCIENZA POLITICA url

SISTEMA POLITICO ITALIANO urt
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Conoscenza e comprensione

Studio del pensiero seciologico classico & contemporanso; processi di trasformazione sociali e di integrazione sociale;
trasformazione delle societA e dinamiche della globalizzazione; sviluppo e cooperazione internazionale: fenomeni migratori.

Capacita di applicare conoscenza e comprensione

Valutazione e capacith di analisi delle dinamiche sociali, di sviluppo, cooperazione e globalizzazione; analisi di scenario
altraverso una pluralith di prospettive.

Le conoscenze e capacita sono conseguite e verificate nelie seguenti attivita formative:
Visualizza Insegnamenti

Chiudi Insegnamenti

SOCICLOGIA url

SVILUPPO E GLOBALIZZAZIONE urd

SOCIOLOGIA DELLE MIGRAZIONT url

Conoscenza e comprensione

Cenoscenza seritla e orale della lingua ingles e di una seconda lingua delf'Unione Eurcpea, scelta tra quella francese o
spagnola.

Capacita di appli cono e comprensione

Possasso di un'adeguata padrenanza nelle discipline linguistiche ed abilitd tali da sostenere argomentazioni e discussioni
nelle lingue appresa.

Le conoscenze e capacita sono censeguite e verificate nelle sequenti atlivita formative:
Visualizza Insegnamenti

Chiudi Insegnamenti

IDONEITA' DI LINGUA INGLESE - LIV, B1 ur

LINGUA FRANCESE url

LINGUA SPAGNOLA urt

LINGUA INGLESE url

| laureati hanna la capacitA di apolicare il proprio patrimonio culturale allanalisi dei problami che
emergono nei vari ambiti professionali, grazie all'abitudine a cantestualizzare gli eventi. Sono in
grado di svolgere attivith. di ricarea su temi specifici relativi al proprio campo di studi, di organizzare &
interpretare la documentazione e i dati raccolti, di elaborare sintasi che dimostrano autonomia di
gludizio & propensione alla riflessione in un'ottica multidisciplinare. Sone inoltre in grado di formulare
giudizi autonomi in merito alle logiche di funzionamente degli apparati amministrativi italiani ed esteri.
Queste capacitA vengonoe acquisite e sviluppate tramite la partecipazione ai seminari e alla
discussione in aula, la preparazione di relazioni, la lettura di pubblicazioni specializzate, lo studic
individuale e guidato. L'autonomia di giudizio degli studenti viene verificaia dai docenti in occasione di
esami, seminari, prova finale,

Autonomia di
giudizio

o SRR
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| laur2ati sono capaci di realizzare una comunicazione efficace. orale e seritta, in almeno due lingue
UE. Sono in grado di avere rapporti in ambito professionale con interlocuteri specialisti e non
speciafisti, sia presentandosi individualmente sia interagendo all'interno di gruppi di lavoro, Sanno
individuare problemi, raccogliere informazioni, illustrare con sicurezza i risultati del proprio lavoro ed
esporre soluzioni anche con l'ausilio degli strumenti informatici e telematici.

Le abilith comunicative vengono conseguite & migliorate principalmente attraverso la preparazione e
la presentazione di relazioni in accasione dei seminari e la preparazione della prova finale. Tali
abilith vengono verificate dai docentt ai vari livelli. Le capacith di comunicazione scritta @ orale in
Inglese e nella seconda lingua UE vengone conseguite e verificate tramite corsi specifici e relative
prove di verifica.

Abilita
comunicative

| faureati dimostrano flessibilith e attituding all'apprencimento. La formazions di base e il metado di
studio acquisiti consentono laro di accedere ai parcorsi di formazione superiore con un elevato grado
di autonomia: hanno la capacith culturale e organizzativa per integrare le proprie competenze con i
centenutl tipicl della formazione superiore. Dimostrano di saper constitars banche dat ed altre forme
di informazione disponibili in rete, nonchAG ¢i saper gestire tali informazioni attraverso strument di
natura statistica & modelli economici,

Le capacith di apprendimento vengono sviluppate con lo studio individuale e guidato, la lettura di
pubblicazioni spedializzate, la preparazione di relazioni ¢ della prova finale. Le capacith di
apprendimenio sonoe valutate dai decenti durante tutto il processo formativo e in particolare durante la
prova finale

Capacita di
app i ito

La laurea si consegue previo superamento di una prova finale che consiste nella preparazione di una relazione scritta, anche in
lingua straniera, corredata del necessari riferimenti bibliografici, su argomenti precedentemente concordati con il docente
responsabile di uno degli insegnamenti presanti nel curriculum de! candidato e succassivamente valutata da una Commissione
composia secondo | regolamenti vigentl. La prova finale viene Hlustrata davanti alla commissione di laurea. La votazione,
espressa in centodecimi, ed eventuale lode. viene determinata con riferimento alla media delle vataziont canseguite negli esami
sostenuil. La Commissione, sulla base degli elaborati e dellesito della discussione, pul? attribuire fine ad un massime di 8 punti
in aumento rispetto alla media come sopra determinata, Per la prova finale vengono attribuiti 7 CFU.
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Pdfinserito: visualizza

llaureat dimestrano la capacith di comprensione e interpretezione delie principali questioni che attengena ai processi di
svilugpo, alla dinamica delle ralazioni internazionzli, alla dimensicone storica delle trasformazioni politico-istituzionali ed
economico-sociali nel contesto europeo ed exira-europeo, al'avoluzions del quadro normative italianc e comunitario, alla
gestiona dei sanvizi amministrativi pubblici e privati, ali organizzazione dei sistemi politici & deliz societA

La conoscenza & |z capacith ¢i comprensione sono conseguite atiravarso la partecipazione a lezionl frantali @ seminari, e grazie
allo studio personale. La verifica dei risultati di apprendimento avviene attraverso esami orali e scritti, test. prove in itinere.

La loro formazione li rende capaci di inferagira con esperti di discipline diverse e di lavorara in gruppo, sia in contesti nazianali
che internazional, cosA- come nai settor dellamministrazione pubblica e privata

| risultati attesi vengono consequiti attraverso lapproccio critico ai testi & ai materiall indicati per lo studio individuale, la
discussione in zula, [a presentazione di relazioni individuali o di gruppo, attivitA di stage e tirocinio. la preparazione della prova
finale. | risultati vengono verificati dai docenti ai vari fivelli- test, seminan, esami, prova finale. Per quanto riguarda le attivith di
stege e firacinio, A" prevista una valutazione da parte del tutor aziendale e del tutor accademico.

1 lauraati hanno la capacith di applicare il progrio patrimonic culturale allanalisi dei prablemi che emergone nei var ambiti
professionali, grazie all'abitudine a contestualizzare gli eventi. Sono in grade di svolgers aitivith di ricerca su temi specifici relativi
al proprio campo di studh, di organizzare e interpretare la documentazione e i dati raceolti, di elaborare sintesi che cimastrano
autonomia di giudizio e propensione alla riflessione in un'ottica multidisciplinare. Sono inaiire in grada di formulare giudizi
autonomi in merite alle fogiche di funzionameanto degli apparati amministrativi italiani ed esteri.

Queste capacilﬁ\ Vengono acquisite & sviluppate tramiie la partecipazione ai seminari e zll2 discussione in aula, |a preparazione
direlazioni la letiurz di pubblicazioni specializzate, la studio individuale e guidato. L'autonomia di giudizio degli studenti viene
verificata dai docenti In occasione di esami, seminari, prova finale,

1 laureali sono capaci di realizzare una comunicazione efficace, orale e scritla, in glmeno due lingus UE.

Le abilitA comunicalive vengona canseguite & miglorate principatmente attraverso la preparazione e la presentazione di relazioni
in occasione del seminari e la preparazione della prave finale. Tall abilith vengono verificats dai docenti ai var livelli. Le

capacith di comunicaziene scritta & orale in Inglese & nella seconda lingua UE vengono conseguite e verificate tramite Gorsi
specifici & relative prove di verifica.

La formaziene di base ¢ il metodo di studio acquisiti consentone loro di accedere ai percersi di formazicre superiors con un
elevato grado di autenomia: hanno la capacith culturale e arganizzativa per integrare le proprie competenze con i contenuti tipici
della formazione superiors. Dimostrano di saper consultare banche dati ed alire forme di informazione disponikili in rete
nonchA® di saper gestire tali informazioni attraverso strument! di natura statistica e modelli aconomici.

Le capacitd di apprendimento vengona sviluppate con fo studio individuale & guidato, la lettura di pubblicazicni specializzate, la
preparazione di relazioni e della prova finale. Le capacith di apprendimento sono valutate dai docenti durante tutto il processo
formative & in particolare durante la prova finale,

Ogni “scheda insegnamento”, in collegamento informatico al Quadro Ad-b, indica, olire 2l programma

dell'insegnamento, anche il modo cui viene accertata l'effettiva acqui
studente.

ione dei risultati di apprendimento da parte dello
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Le attiith di orientamento in entrata si inseriscono nel piA’ generale impegno dellAtenea in questo sottore, prasentando inoltre
una sefie di iniziative mirate alla diffusions det contenuti specifici del Corso di Studie.

1. In prime luogo viene atlivalo une stretto coordinamento tra i docenti prepasti all'orientamento & gl studenti tutor, per garantire
una coerente & costante circolazione delle informazioni verse gli siudenti della Scuola media superiore. i loro docentie i loro

genitori.

2. Nei mesi estivi e in alir periodi deilanno un alto numero di docenti offre il proprio contribute attraversa incontri di Orientamento
con singoli studenti o gruppi scolasticl, sulla hasa di un calendario fissato dall'Ufficio Orientamento e Tutorsto cellAtengo.

3. Una iniziativa fondamentzle consiste nella articolala organizzazione delle giornate di Universith aperta, quando i gruppi di
studenti vengono accolti nel Diparfimento con la possibilith, di: assistere a una generale presentazione dei Corsi di Laurea e delle
relative offerte didattiche; assistere a una lezione dimostrativa sulle tematiche piA” tipiche dei vari corsi di studio; seguire lo
svolgimento degli esami; visitara le biblioteche & le altre strutture del Oipartmento (aree di studio, aule informatiche, spazi di
socializzazione ecc.).

4. Lo stesso tipe di incontri viene organizzate in occasione di specifiche visite guidate, su richiesta dei singoli Istituli scolastici
durante tutto fanno, con la possibilith di eolloqui dei docenti anche con i geniteri.

5. Un aito numero di docanti suolge Pattivith di orientamente negli Istituti che ne abbiano fatto richiesta, stabilends anche un
contatio diretto con gli insegnant per predisporre eventuali iniziative comuni.

6. Vengono inoltre proposte lezioni sulle tematiche piA! importanti & interassanti delle scienze politiche e internazionali, che i
docenti el Dipartimenta svolgono negli Istituti che ne abbiane fatto richiesta.

Per gli studenti di nuova immatricolazione A” prevista una forma di tutcrato didzttico. Al memente dalliscrizione ogni studente
viene assegnato dal Comitato per la didattica ad un docente del Carso di Studio. | vari docenti restano a dispesizione per incontii
individuali ¢ di gruppe volti a dare spiegazioni circa il livello di preparazione necessario per affrontare gli insegnamenti previsti nei
piani dzlle ativith formative, favorire linsermante dello studente nalla vita accademica del Corso di Studio e del Dipartimento,
incoraguiare 'espletamento degli esami nei templ e nalle modalitA pravisti, fornire delucidazieni sulls miglicri opportunitd di
stage curriculari & sulle altre ativith formative organizzate dal Dipartimento, preseniare le modalith di accesso alla biblioleca e
di utilizze del materiale dilibri @ documenti. Seminari sui servizi offerti dalla biblioteca e visits guidate al patrimonio posseduto

scho organizzat in concomitanza con l'inizio dei corsi,

Gli studenti del Corse di Laurea in Stienze Politiche possono prendera parte zlle attivith di stage e tiracinio presso enti ed istituti
allestero organizzate dallAteneo di Siena nell'ambito del programma Erasmus Placement, e nellambito di altri programmi
organizzati sia a livello nazionale (bandi Leonardo e tirocinio MAE-CRUI) che a livello regionale e provinciate. Gli studenti
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vengone informati attraverse le pagine web dellAtenec delle attivith di orientamento agli stage e tirocini all'estero oiganizzati
dall'amministrazione centrale delfAtenec [Dwvisione Relazioni Internazionali & Ufficio Placement). quali ad esempio giornate di
orientamento e sportello a ciA? preposte. Allo stesso tempo il Referents Unico per Intemazionalizzazione de! Dipartimento di
Scienze Politiche e Intemazionali comunica tali infermazioni dirsttamente agli studenti daf Corso di Laurea sia attraverso le
pagine web dal Dipartimento che tramite avvisi affissi nelle bacheche del please. In questa attivith il Referente si avvale anche
delfa collaborazione degli studenti tutor.

Link inserito” hitp /lwww unisiitdidattica/placement-office-career-service/staga-e-tirocni

Gli studenti del Corso di Laurea in Scienze Politiche hanna numerose possibilith. di prendere parle a programmi ci mobilita,
internazionale sia nell'ambito del programme LLF Erasmus, che degli altii accordi inlernazional stipulati dallAteneo con partrer
extre suropel. Gli studenti vengeno informati attraverso le pagine web dellAtenec delle altivith di orientamento per la mobilith
internazionale arganizzate dailamministrazione cantrale (Divisione Relezion! internazional), guali ad esempio le giomate di
origntamento Erasmus e le attivith di front office. Allo stesso tempo il Referente Unice per Ilntemazionalizzazione del
Dipartimento di Scienze Politiche e Internazionali veicola tali informazioni dirattamente agli studenti del Corso di laurea tramite
lorganizzazione di un desk per I'orientamento internazionale durante le giornate di orientamento, l'uso delle pagine web del
Dipartimento e tramite avvisi affissi nelle bacheche del plesso, In questa attivitA il Referente si awvale anche della collaborazione
degli student twtor e del Gruppo degli student! Erasmus di Siena (GES-ESN). Il Referents coordina inoltre lattivith dei docenti
promatori degli accordi hilaterali di scambio nef'ambito del Programma Erasmus sia per quanto attiens alla selezione dei
candidali per la mobilitA internazianale che per quanto cancerme i riconoscimento delle attivith, formative svolte zll'estero.
Tramite collogui con | docenti promotor & con il Referenta Jo students riceve tutte la informazioni necessariz allesame delle
pratiche relative al riconoscimento degli esami sostenuti allastara.

Link inserito: http://www. unisi icome-fare-perfexchange-programmes

Atenei in convenzione per programmi di mobilitd internazionale
Nessun Atenco

Dall'znalisi complessiva del dati concementi laccompagnamento al monde dzl lavere risulta che il Corso ¢i Studio ha un
importante punto di forza nell'attivaziona di stage o tirocini in vari ambitl della Pubblica Amministrazione, presso aziende del
seflore pubblico e privato, del marketing & delia comunicazione, associazioni e cooperative Onlus. Un altro punto di forza A’
coslituito dalla AGiornata delle ProfessioniA, organizzata annualmente rel mese di maggio dall'Associazione Alumni Scienze
Poliliche in collaberazione col Dipartimento di Scienze Polifiche & Internazionali, In quell occasiona | relatort, provenient dal varl
settori det mondo lavorativo, iniervengono par ilustrare agli studenti di Scienze Politiche, ai lzureandi & ai neo laursati, il proprio
percarso professionale, le caralleristiche della loro atlivith 2 le opportunith. di shoechi occupazionali nai vari settori lavorativi. La
AGiomata delle Professionid A", per studenti & faureati, un imperlante momenta di confronta con il mendo del lavoro &
l'accasione per porre domande. stabilire contatti e progettare il proprio future professionale. Per quanto concarne lingresso del
laureali nel mercato del lavero, i dati disponibili (Alma Laurea: si veda guadro C2) nan rivelano andamenti negativi. Risuila
tuttavia evidente la generale difficolth a trovere sbocchi lavorativi in tempi rapidi, in gran parte a causa del bloceo dalle
assunzioni nelle pubbliche amministrazioni e delle difficoltA riscontrebili anche nel settore privaio.
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Link inserito: hitp:/www.unisi.it'didatlica/placemeni-office-career-servica/orientamente-al-lavero-e-career-service

Ufficio diritlo allo sludio. borse e premi di laurea
- http:ihwvnw unist iYamrministrazione-centrale/ufficio-diritte-allo-studio-borse-s-premi-di-laurea

Le tabelle disintesi della valutazione studenti per il Corso di Studio A” presente alla seguente pagina

htip:/fportal-est.unisi ittabelle_sintzsi_dip.aspx#DipGridView

Per visionare | risultati della valutazione dei singolt singeil Insegnamenti si finviz alla seguente pagina
http:/fportal-est.unisi.itelenco_docant_ins.a2spx

U livello di soddisfazione risulta molto elevato sia in relaziene all'esperienza fatta nellambito dei Carso di Laurea, sia can

riferimento al carice didattico: tutio ciA® dimestra che, sotto il profilo dellofferta formativa, il giudizic non puA? non essere
ampiamente positivo, tant'’A” che un'slevata maggioranza confermerebbe la scelta fatla a suo tempe di iscriversi nel medesimo
Corso & nella nostra UniversitA .

CiA* nonostante, alcuni ulteriori mighoramenti appaiono possibili

L'esistanza di un ridotto numero di studenti che, al termine del ciclo di studi, manifesta la propria delusione, tant/A” che, se
potesse, siiscriverebbe ad un altro Corso, deve far rifletiere. Il dato, costante nel tempa, deve indurre ad un ulteriore
rafferzamento delle iniziative di orientamente in ingressa: un rafforzamento gid avviato in questo AA. con iniziative maggiort
rispetto agli anni precedenti che necessita, pertanio, di essere proseguito.

Altro dato abbastanza costants A” costituito dal numero di studenti che svoigono penodi di studio allestero. ANCorchA® 1 numero,
in percantuale assoluta, non appaia elevatissime, occorre tener conto che si tratta di studenti di | Iivello mentre, com'A” owvio, 1z
scaltz di studiare per un pericdo allestero viene normalmente compiuta in atA piA" matura ed in ragions di una maggiora
indipendenza rispaito al nucleo familiare, dagli studenti iscritti alle Lauree magistrali. 1l dato, pertanto, poichAD si tratta diun
Corso di Studi in Scienze Intemazionali deve comungue essere considerate pi&’ che soddisfacente.
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Osservando i dati relativi al Corso di studio in termini di atirattivitd | risulta un andamento complessivamante accettabile in
confront 2 Corsi simili: nel triennio in esame ght iscritti sono cresciut d2 153 & 307. Va comungue evidenziata una riduzione del
numero di immatricolati Apuri (passali da $7 nellanno accademico 20092010 a 53 nel 201072011, 4 93 neal 2011712}, imputabile
al generale calo delle iscrizioni nel nostro Ateneo & a una altivith di orientamento in entrala non paricolarmente incisiva.

Dall'analisi dei datl di andamento del Corso di studic in termini di esiti didattic i evidenzia un andamento complessivamente
soddisfacente (nel 20112012 1 rapporto fra gli studenti complessivamente iscritti che hanno suparato gli esami e gl student
frequentanii dei relativi corsi A™ stato 0,54, il vote medio 25,75), mentre si segnala un percorso piA’ lento da parte degli studenti
lavoratori. I 27,34% degli iscritti al primo anno 2011/12 risulta proveniente da carriere precedenti e/o da aliri atenei.

Dall'analisi cei dati di andamento del Corso di studio in termini di laureadilitA | s evidenzia che gli studenti riescono a completare
con successo i propri studi mediamente entro 4.4 anni (et media 24.9 inferiare a quelia dei laureat deilintaro Aleneo}. con voto
medio di 102.

Pdfinserito. visualizza
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Si segnala che il campione di Alma Laurea non A” sufficientemente pesato per vari motivi (ia presenza negli ann passati di un

corse di stucli molte popolose). Tale dato tuttavia nen inficia i isullati complessivi del sondaggio. Il tesso di rispesta appare
comungue abbastanza elevato.

Appare evidente che trattandesi ¢i una laurea di | livells il tasse di occupazione non A’ elevato. Sano numerosissimi, infatti, gli
sludenti che scalgono di prosaguire gli studi iscrivendosi ad un Corso di Laurea magistrale.

Contestualmente il livello di seddisfazione in relezione all'efficacia delle competenze acquisite ed alf'utilith del titola conseguite
circa l'inserimente nel mando del favaro, risultano piuttosto soddisfacenti, il che induce a riterera che 'offerta formativa proposta
appare piutiesto cansenz anche alle necessitA provenienti dal mondo del lavoro.
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Il tasso di studenti che dichiara di aver svolto un tirocinio curriculare i A” stabilizzato ben sopra il 50% degli iscritti. Si tratta di una
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percantuale in linea con i dati nazionali che mostrane l'oramai awenuta implementazione delle dispeosizioni in materia, in
particolare quelle relative al ridisegno dei corsi (d.m. 270/2007). La facolth di Scienze Politiche ha negli anni passati fatto
continue riferimento alle convenzioni e ai rapporti privilegiati con enti pubblici e privati gestiti dal servizic di job placement
dellateneo.

Nel contempo. con una attenta procedura di ricarca e valutazione di offerte proverienti da enti e aziende, il comitato per la
didattica (eon il supporto degli organi della facelth ) ha verificato 2 validate alire propeste provenienti Adal bassod La pratica
degli tirecini curriculari A" stata seguita attentamente, attraversc una procedura che prevede. conformemente alle regole in
matera, | giudizi da parte di un tutor aziendale ¢ di un tutor accademico scelto tra | docenti del corse. Lo stagiaire A~ inoltre fenuto
& dara conto della prepria attivitd | tramite rapparti interinali 2 una relazione/diario da compilare alla fine dal rapporto.
Significaliva, anche se numericameniza ancora deboie, |2 presenza di tiracini curriculari condetti all'estero. In particolare, vari sono
stali gli studsnti della L-38 di Siena che hanno potuts svolgere il proprio tirecinic in un ente di aliro paese UE, contando sul
sostegno di una borsa di studio Erasmus-Placement

La richieste di tirocint professionalizzanti di divarsa natura viene evasa anche grazie a numerosi pregrammi di collaborazione con
var Laboraton, siz dellAteneo che di enti tarzi, nali'ambito dei quali gli studenti mostrane buone capacith di relazions & un
proficuc apprendimento in settori come nuove tecnologie = nuovi media

Si prevede di predisporrs un questionaric da compilers a cura dei tutor aziendali assegnati agli studenti durants lo stags. Il
questionaric deve mirare a raccogliere informazioni sulladegualezza delle competanze possedute dallo studente rispetto ai
compili assegnati e suggerimenti sulle attivith formative che, seconde Iopinione di enti o aziende, sarebbe opportuno introdurre
elo potenziare.
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Considerain che |z definizione dalle specifiche politiche di Assicurazione della Qualith di Aleneo vengono definite dagli Organi di
Governo dellAteneo, in particolare dal Consiglio di Amminisirazions & dal Senata Accademico, fa sfruttura organizzativa e le
responsabilith perla Gestione della Qualith dellAtereo sono state definite nel seguenie modo

E' stato stiluito un Presidio di Qualith di Ateneo con il compite di attuare le Politiche di Qualith sopra definite. Tale Presidio
definisce innanzi tutto la strutfura del sistema di AQ e ne organizza e verifica le specifiche zitivith e procedure. Inoltre fomisce il
necessane supporto agl organismi perferici di gestione della qualith .

Men essendo al momente presenti Strutturs di secondo livelic, gli interlocutori primi del Presidio sono | Respensabili dellz Qualith
{per Didattica e Ricerca) che ogni Dipartimento A" sizlo chiamato ad individuare.

Per la didattica, in particolare, il Presidia, per il tramite dei Responsabili AQ didatlica dei Dipartimenti, si relaziona con i
Responsabili delie Commissicni di Gestione della QualitA |, istituite per ogni Corso di Studio di cui il Dipartimento A responsabife.
Il Presidio A" inoltre responsabile dei flussi informativi verso le Commissioni Paritetiche Docenti Studenti, in fase di istituzione, &
verso il Nucleo di Valufazione che in tale architettura svolge una funzione di verifica anche del Sistema €i Assicurazione della
Qualith definito dall'Atenec

Nel seguito del documento vengone descritte le principali funzioni cha dovranne essere svalte dai

vari soggetti coinvolti nelf Assicurazione dellz QualitA delle altivitA delAteneo.

ARTICOLAZIONE DEL SISTEMA DI ASSICURAZIONE DELLA QUALITA'

A] Articolazione centrale di Ateneo
L'Ateneo, al fing di garantire il coordinamento centrale del sistema di Assicurazionz della Quelith dells sue attivith di didattica e
di ricerca si A" dotalo, come pravisto dalle narme vigenti della sequente struttura:

Presidio della Qualith di Aeneo (PQA)

It PQA svolge un ruclo di responsabile operativo dell'Assicurazione della Qualith. di Ateneo, medianta le seguenti funzioni
generali:

a) Attuazione della poltica per la qualith definita dagli Organi di Governo dell'Ateneo;

b) Organizzazione & supervisione di strumenti comuni {(strumenti, medelli, dati);

c) Progettazione & realizzazione di atlivitA formative =i fini dellz loro applicazione;

d) Sarveglianza sulladeguato e uniforme svolgimente delle procedure di Assicurazione della Qualith in tutio I'Atenec;

2) Supperto ai Corsi di Studic, ai lore referenti e ai Direttori di Dipartimento ai fini dellAQ

f) W supportc alla gestione dei flussi informativi trasversali a tutti | Corsi di Studio & Dipartimenti e raccordo con | soggetti del
Sistema di Assicurazione della QualitA dell'Atenso (es. Commissioni pariletiche docenti studenti, Referanti AQ Didattica,
Referenti AQ Ricerca).

PiA" nello specifico | PQA A tenuto a svelgere, con il supperta dell'Ufficio Assicurazione dzlla Qualith ad in stretta
callaborazione con lariicolazions periferica del Sistema di Assicurazione della QualitA di Ateneo, le ssguenti funzioni = compiti
nel setiori della didattica:

Funzioni nelle AttivitA Formative:

a) Crganizzazione e verifica dell'aggiornamento delle informazien contenute nelle SUA-CES di ciascun Corso di Studio
dellAteneo;

b) Qrganizzazione e verifica dello svelgimento delle procedure di AQ per |e attivitA didattiche:

¢) Organizzazione e verifica dell attivith del Riesame dei CdS:

d} Organizzazione e verifica dei fiussi informativi da e per il NdV e le Commissioni Paritetiche docent-studenti;

e) Valutazione dell'efficacia degl intervent! di miglioramento e delie lore sffettive conseguenze;
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f Organizzazione e menitoraggio delle rilevazioni dell'opinione degli studenti
9 a9 F &g

B8] Articolazione periferica di Ateneo

|| Sistema di Assicurazione della Quzlith di Atenso pravede, inolire, un'articelazione periferica del sistema, coordinata
funzionalmente dal PQA & definita nel seguente modo

Per ogm Dipartimente

A fini della Assicurazione della Qualith delle attivith dipartimentali A necessario che vengano individuate le seguenti figure:
1) Referente Qualith per ia Didattica

Tali referent rappresentana i Aterminalid di riferimento del PQA al fine di garantire 'Assicurazione di Qualith delle singole
strutiure periferiche dell'Atenea.

In particolare i referenti svolgeranno una funzione di raccordo tra Presidio e Dipartimenti e coopereranno con it PQA per
supportare adeguatamente le procedure per lassicurazione di qualith della didattica e delia ricerca dipartimentale

3) Commissione Paritetica Docent-Studenti

Ai sensidel D.Lgs 19/12 & delle suceessive disposizioni ANVUR Ja Commissione Parilelica Docenti Studenti di Dipartimento,
nelf'embito della Assicurazicne della Qualith  dovrA svolgere le seguenti attivitA :

a) Proposte 2l Nucleo di Valutazione per il miglioramente della qualith e dell'sfficacia delle strutture didattiche;

1) Divulgazione delle politiche di qualitA di ateneo nei confronti degli studenti;

¢} Meniteraggio degli indicatori che misurane il grade di raggiungimento degli obiettivi della didattica a livello di singole strutture,
Sulla base di tal attivith |a Commissione Paritetica Docent-Studenti asercita il preprio ruelo di valutazione della cidattica del
Corsi di Studic del Dipartimenio e redige una Relazione Annuale da trasmetlera al Nucleo di Valulazione di Aleneo ed al Presidio
della Qualit® di Ateneo contenents proposte di miglioramento della qualith e dell'efficacia delle strutture didatiiche.

Per ciascun Corso di Studio

La Commissione di Gestione della Qualith dei CdS A stata istituita per ogni corsa di studio, secondo le indicazioni contenute
nelle Linee guida formulate dal PQA.

Tale Commissione A” di fatto il soggetto responsanile deila Commissicne AQ del Corso di Studio e si occupa in particalare dei
principaii adempimenti connessi al'assicurazione della qualith dal CdS (la corretta compilazione della SUA-CS, |a redazions de|
Rapporto di Riesame, I'Utilizzo dei dali relativi alle valutazioni degli insegnamento, atcA).

La Commissione nemina, al suc interno, un Respensabile dell AQ.

Nuclen di Valutazione di Ateneo

Il NV A" un organo dell'Ateneo con funzioni di valutazione e indirizzo

Fsrme rastando le tradizionali competenze attribuite ai NdV dalle norme legislative il documento AVA ha attribuito ai N&V ulteriori
competenze che possono essere cosA- riassunte

a) Valutazicne della polifica per IAssicurazione della Qualith dellAtenso

b} Valutazicne dell'adeguatezza e dell'efficacia dell'organizzazione (processi & struttura organizzativa) dell’Atenec per la
formazione e per 'AQ della formazione

¢) Valutazione dell'adeguatezza e dell'efficacia del sisterna i AQ dei Corsi di Studio (CdS)

d} Valutazicne della messa in atto = della tenuta sotio confrolle dellAQ della formazione a fivello di Ateneo. CdS, Dipartimenti ed
eveniuall Strutture di raccordo

e} Valutazione dell'sfficacia complessiva della gestione per la qualitA della formazione anche con riferimento all efficacia degh
interventi di mialioramento;

f} Formulazione di indirizzi @ raccomandazioni volti a migliorare |2 qualith delle attivith di formazione dellAteneo

g} Accertamento della persistenza del requisili quantitativi e qualitativi per ['acereditamento iniziale e periodico dei CdS e delle
Sedi
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La Commissione di gestione della Qualith del Corso di Stugio A™ Il soggetto rasponszhils deil AQ dal Cds. La Commissione ai
doveA occupars dei prineipali adempimenti previsti per lassicurazione della qualith del Corse di Studic (es. la corretta
compilazicne della SUA-Cds, la redazione del Rapporto di Rissame ed ogni altre adempimento di AQ). Tali attivith dovranne
essers svelte in stretto coordinamento con il Referente QualitA del Dipartimento e can il supporto del PQA. La Commissione di
gestione dslla Qualith cel Corso di Studio in Scienze Politiche A composto de: Pietro Pustorine (responsabile); Fabio Casini
(referente qualith ); Luca Verzichelli Eleonara Tiravelli (personale TA).

La Commissions di Geslione dellAQ del Cds si riunisce orientativaments ogni quindici giomi. Neflo specifico la Commissione di
Gestionz dell’AQ doviA riunirsi in previsione dslle prassime scadenze ministeriali, in particolars: a) aggiornamentc dati delle
sezioni B e C della scheda SUA-Cds {scadenza 30/09/2014); b) monitoraggio delle iniziative di mighoramento intraprese in
coerenza con il Rapporio di Riesame; ¢) elaborazione del prossimo Rapports di Rigsame.

Le operazioni di Riesame sono state svolle sotlo la responszbilitd del Presidente del Comitato per la Didattica e con Iz
partecipazione di uno studente del Cds ed hanno dalo luogo aila definizicne di alouni interventi correttivi da intraprenders
nellA A, suecessivo. I Rapporto di Riesame A" stato discusso ed approvate dal Comitate per la Didattica ed approvato dal
Dipartimento cui il Corso fa riferimento. E' stato successivamenie trasmesso al Presidio della Qualith, di Ateneo e all Ufficio di
supporto per essere approvato dagli Organi di Governo dell'Ateneo ed, infine, essers inserito nella Banca dati ministeriali SUA.
In agiunta a guanto descrilte si specificano gli interventi correttivi, cosA~ come sono stati individuati nel Rapparto di Riesame
approvato in data 15 gennaio 2014,

Potenziamento, orientamente in entrata & comunicazione rafativa al corso:

Tele azione sembra necessaria proprio al fine di raggiungsre in modo sistematico quelle regioni che hanna neghi ultimi anni
mostrato pid’ interesse &l Corso. In particolare le regioni contigue alie provincie meridionali della Tescana - territanio
tradizionalmente "di riferimanto” per i corsi senesi - e soprattutlo le regioni del mezzogiorno italiano.

Azioni da intraprendere:

ldentificazione di aree geografiche e scuole interessate a progatti di orientamento attivo (non lorientamento informativo
tradizionale ma un sistema formative composto da visite di docenti) organizzazione di progeiti ed eventi formativi, demo di lazioni
sui contenuti tipici del Corso, scambi sui social network tra studenti medi e studenti/docenti del corso. Comunicaziene attraverso
video riguardanti il Corso di Laursa e, con il consenso del docente, di intere lezioni su specifiche tematiche.

A necesserio anche costruire un sistsma o comunicazione piA’ vasto appoggiato sul sito web del corso e trasmesso attraverso i
social network con video informativi e alcune schede di facile lettura sulle caratteristiche formative del corse.

Modalith , risorse, scadenze previste, responsabilith :

Il monitaraggio sulle attivitd previste da questo tipo di intervento sard a carico del Comitato per la Didattica.

Monitoraggio e feedback degli studenti sull'organizzazione del corsi

Tale obiettivo /i cannesso alla parziale rimodulazione dei curricula recentemente apportata e rientra nella finalitA. di un contrallo
sisternatico dall'attrattivitA del Corso che per definizione prepara allanalisi di un monde "in movimento”.

Azioni da intraprendere:
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Atal fine, si suggarisce al Comitats per la Didattica di metiere in atto un'analisi su bass annuale dei feedback degli student (su
dali qualitativi diversi rispetio 2 quelli giA contenuti nella tradizionzle valutaziore del corsi) & un lavoro di scrutinio sistematico
della interconnessione tra i contenuti cencreti nel vari programmi degh insegnamenti.

Medalith | risorse, scadenze praviste, rasponsanifitA ;

Il Comitato per la Didattica si farA carico di definire un breve formulario da softoparre agli studenti in uscita, con domande
relative slla capacith ricetliva di corel e curricula rispetto alle loro aspattative. | risultati di tale audit saranno discussi in sede
paritetica di Cansiglio di Dipartimento 2 | docenti del Corso saranno invitati ad un brisfing annuale sull'aggiornamento dei
pragrammi didattici.

Sovrapposizione arari delle lezioni:
In base zlle ciiticitA osservate, si ritiene di intervenire, con I'accordo dei docenti, anzitutto sulla razionalizzazione degli orar di
lezione al fine di soddisfare le pertinenti richieste avanzate dagli studenti

Azioni da intraprendere

Il Comitato per la Didattica effettuer® una ricognizione degli orari di lezione atiuaiments in vigore e predisperrA , coadiuvato dal
personale della Segreteriz Didattica e in accardo con le strutture di supporto alla didstiica (per ¢if? che conceme Ia verifica della
dispenibilith degli spazi). crari di lezione adeguati allobisttive di favarite 1a regolare frequenza degl studenti.

Modalith | risorse, scadenze previsie, responsabilith :
Auspichiamo che tale azione possa essere completata, sotto la responsakilith del Comitato per la Didattica, in previsione
dellinizio dell'anno accademico 201415

Migliorare lefficacia formativa di stagefiirocini:

Nonostante gli sforzi gid compiut nell'ambito dell'accompagnamenta al mendo del lavero. si rende necessario un lavoro pid’
capillare, ampliando e diversificando le opportunitA di stageftirocinio in base al percorsi formativi in cui si articola il Corso di
Studio in Scienze Pofitiche (Studi Internazionali. Storico Palifica, Polilico Amministrativo, Governo Loeale & Terzo Settore).

Azioni da intraprendere:

Si prevede di predisporre un questionario da cempilare a cura del tutor aziendali assegnati agli studenti durante lo stage 1l
questionario deve mirare a raccogliere informaziont sull'adeguatezza delle compstenze possedute dallo studente rispetto ai
compiti assegnati e suggerimenti sulle altivitA formative che, secanda l'opinione di enti o aziende, sarebhe opperiuno introdurre
e/ potenziare.

ModaltA |, risarse. scadenze previstz, responsabilitd

I Comitato per la Didattica, ed il referente per la quaiith del Gorso di Studio, si impegneranno ad elaborare il questionaria di cui
sopra & a mettere a punto la procedura di rilevazione dell'opinione di enti e aziende nel corse del corrente anno accademico
(2013-14),
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Universita Universita degli Studi di SIENA

Nome del sorso Sclenze politiche

Classe - 1-36 - Scienze politiche e delle relazioni int&;.r.nazwonaﬁ

No“me inglese Political sciences

Lingua in cui si tiene il c.orso italiano

Eventuale indirizzo internet d.el corso di faurea htip:/hwwew unist itvO/portzle.him?ld=4829

l'IV'VeV:ssjeW””ﬂW - . ) . htlp'./‘-‘www,unisi,Jv‘ateneofstaluto—e-reguiamenti.faltri-regolameml
.I\;Iodali.té d.i svolg‘imento V .c.o.m..renz;ona!e. .

Presidente (¢ Referente o Coordinatore) del CdS PUSTORINO Fietro
Organo Collegiale di gestione del corso di studio Comitato per ia didatlica
Struttura didattica di riferimento Sclenze Politiche e Internazionali

Altri dipartimenti Scienze Sociali, Politiche & Cognitive

N. COGNOME NOME e SETTORE QUALIFICA PESO TIPO SSD Incarico didattico -
. 1. STORIA DELLE DOTTRINE
1. AMATO Sergio SPS/02 PO 1 Base/Caratterizzante POLITICHE
e 1. DIRITTO
2. BELLAVISTA Massimiliano IUSH0 RU 1 Caratterizzante ANMMINISTRATIVO
3. BUCCIANTI  Cinzia SECS-S/04 PA 1 Caratterizzante 1. DEMOGRAFIA
4, COTTA Maurizio SPS/04 PO 1 Base/Caralterizzante 1, SCIENZA POLITICA

1. STORIA DELL'ECONOMIA
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5. MAGGIH Stefano
6. MANETTI iichela
7. MINNUCCI Giavanni

8. PUSTORINO Pistro

6. SIRENA Pietro

M-STO/04

1UsI08

1Us/19

fUSH3

U501

PA

PO

PA

PO

Base/Caratterizzante E DEL TERRITORIO

Affine

Adffine

Carestterizzante

Caratlerizzante

1. DIRITTO
COSTITUZIGNALE
2, DIRITTO
COSTITUZIONALE

1. STORIA DEL DIRITTO
INTERNAZIONALE

1. ORGANIZZAZIONE E
DIRITTO DELL'UNIONE
EUROPEA

1 ISTITUZIONI BI DIRITTO
PRIVATO

" requisito di docenza {numero & tipologia) verificate con successa!

requisito di docenza (incarico didattico) verificato con successo!

COGNOME

Paterno
Zappelli
Allegrini

Carnimeo

NOME
Elia Salvatore
Teresa
Saverio

Dario

- EMAIL

TELEFONO

COGNOME.

Pustorine

Casini

Verzichelli

NOME
Pietro
Fabio

Luca
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Tiravelli Eleonora

COGNOME R NOME © O EMAIL
AMATO B Séﬁwo

- - S sza

CHERQBIM - - Duﬁatélla N

CAlSINI o . I;ab\'o

GAR'&,!N‘,. [ —— . ] Aamo

RAGUSA e e Andma

FERRERI . . Tiziana

FRANmON, . - R Andrea

MAGGI A - ’ élefano M
MINNUCCI V W ‘G\G\.IEFIFII

i\EICOL.o-\-‘J;;“ - Pelégrmo Gerardo“ -
éENEé| e e s I

NER\VSERNEHI - - . Simene

BATTENTE Saverio Luigi

BOR(l;HESl. . . . Simone

VENTURI T - S .

VIVIANE o N .Algssandra

!.:’ISILLC.) MAZZESCHI Riccardo

PUSfORINO V V ” . ‘ Pigtro

ORL..l.\NDI.l’;H. ) o Giovanni

MANETTI Michela

Programmazione nazionale (art.1 Legge 264/1599) No

Programmazione locale (art.2 Legge 264/1989) No
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Non sono presenti alenei in convenzione

Sede del corso: Via A, Mattioli. 10 53100 - SIENA

Organizzazione della didattica semestrale
Modalita di svolgimento degli insegnamenti Convenzionale
Data di inizio dell'attivita didattica 01/10/2014

Utenza sostenibile 150

Storico politice PEQ02*201301°1076
Studi Internazionali PEDﬁZ"ZOi 3".03."1076
Politico Amr.ninistrativo . ‘ PE00242013402°1076
Governo locale e Terzo s.e(tore . - PE00242013/003M076
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Codice interno all'ateneo del corse PE0024201240041076

Miassimo numero di craditi riconoscibili 12 DiA 16/3/2007 Art 4 Note 1082 dei 26/04/2011

Numere del gruppo di affinita 1

Data del DM di approvazione dell'ordinamento didattico 06/04/213
Data del ﬁR diema ;;;}one‘deli:ardinamntro ;:Iidatticc; V V . - 30/05/2013
Data di appravazione della struttura didattica - S B . 191’02./2013
Data di approvazione del senato accademicolconsiglia di amministrazione - 7 ‘ 26/02]2013
.Data della relazione tecnica del nueleo di valutazione 02/12/2006
Data della congultazkcne con ‘ie org;ﬁiéz.a;mni rap.presenlalive a livello locale della produzione, servizi, 10!12/2068 -

professioni

Data del parere favorevole del Comitate regionale di Coordinamento

Il corso di laurea in Scienze politiche riprende la tracizione della facolthA. di Scienze pelitiche, aggregande due corsi di laurea
pre-gsistent ex DM 508/89: 1l corso dilaures in Scienze politiche & relazioni internazionali e il corso di laurea in Scienze sociali
per la cooperazione e lo sviluppo. | due corsi dilaurea soro stati accompati in un sole corso di studi articolate in modo da dars una
praparazione comune aglh studenti neflz attivitA formative di base e caratterizzanti, aumentando e sinergie fra i var
insegnamenti, ma consentendo allo slesso tempo una differenziazione necessaria per le specificit, dei contenuti formativi,
ndinzzat in un cago alle istituzioni internazionali e nell'altro 2l monde della cooperazione. La scelta di accorpare i due Corsi di
Lzurea precedenti A" stata determinzla cal fatte che il numaro degli studenti del Corsa in cocperazione & sviluppo, pur non
essenda esiguo (si A attestato su una media di 44,3 student: dal 2004 al 2007), non consentiva, per pochissime unith |
lstituzione di un Corso autenomo nella classe L-36. La Facolth non poteva perA? ignorare che occarreva dare una risposta
coerente alla domanda proveniente dagli studenti e dalie strutture pubbliche e private, in un territorio che rsulta particolarments
vocalg alfo sviluppo della cooperazione nazionale ed internazionale.

40
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Unico Corse della Classe L-35, risulta derivante dalla trasformazione 2:1 di due Corsi preesistenti ed apparlenenii alla stessa
Classe cormispondente (15). ex DM 508/99. | criteri per la trasformazione dai precedanti Corsi Scienze politiche e relazioni
internazionali & Scienze sociali per la cooperazione e lo sviluppo sono sufficientemente argomentati e condvisibili; i Corsa
appare ben strutiurato e rafforzate. Il numerc degli iscritti nei due Corsi pre-esistanti rientra nei parametri pravisti. Le esigenze
forrnative sono sufficientemente individuale & gli obiettivi del Corso definiti_ | risultali di apprendimentn allesi sona formulatiin
modo adegualo.

Unico Corso dellz Classe L-36, risulta derivanta dalla trasformazione 2:1 di dug Corsi preesistenti ed apparienenti zlla stessa
Classe corrispondente (15), ex DM 509/99. | eriteri per la trasformazione dai precedenti Corsi Scienze politiche e relazioni
internazionall 2 Scienze sociali per la cooperazions e lo sviluppo sono sufficientiemente argomentati e condivisibili; il Corso
appare ben strutturato e rafforzato. |l numero degli iscritti nei due Cersi pre-esistenti rientra nei parametri previsti. Le esigenze
formative sono sufficientemente individuate e gli obiettivi del Corso definiti. | risultati di apprendimento attesi sonc formulatiin
modo adeguato.

41



Pag. 106 Bollettino Ufficiale del’'Universita degli Studi di Siena n. 123 maggio — giugno 2016

} . . ore di
coorte CUIN insegnamento o docente * didattica

settori seftere
insegnamento docente assistita
Docente di
riferimento
Cinzia
1 2012 301402085 DEMOGRAFIA SECS-5/04 BUCCIANTI SECS-5/04 80
Frof. lla fascia
Universita degli
Studi di SIENA

Docente di
riferimento
Massimiliano
2 2013 301400239 DIRITTO AMMINISTRATIVO 1usno BELLAVISTA 1JS/10 40
Ricercators
Universita degli
Studi di SIENA

Docente di
riferimento
3 2013 301400240 DIRITTO COSTITUZIONALE 1US/08 Michela MANETTI 1 oq 50
Frof. ia fascia
Universita degli

Studi di SIENA

Docente di
riferimento
4 2014 301402108 DIRITTO GOSTITUZIONALE 1US/08 Michela MANETTL ) s 50
Prof. la fascia
Universita degli
Studi dj SIENA
Reberto

BORRELLO
DIRITTO COSTITUZIONALE .
5 2012 301402088 ITALIANG E COMPARATO 1Us/08 Fm_i‘ la fa..sa::fa ) sz 40
Universita degli

Studi di SIENA
Raberto

BORRELLO
DIRITTO COSTITUZIONALE
5 1 i
2013 301400231 ITALIANO E COMPARATO 1US/08 Pmlf. fa fa.scfa . 1us/21 40
Universita degli

Studi di SIENA

Giovanni

ORLANDINI

7 2012 301402099 DIRITTO DEL LAVORO 1usio7 Prof. ila fascia 1Us/io7 40

Universita degli
Stucli di SIENA

Riccardo PISILLO
WMAZZESCHI

42
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12

15

18

2013

2012

2012

2012

2013

2012

2012

2012

2014

2014

301400248

301402089

301402091

301402047

301400249

301402080

301400234

3014020923

301402100

301402112

301402118

DIRITTO INTERNAZIONALE

DIRITTO TRIBUTARIO

ECONOMIA APPLICATA

ECONOMIA E GESTIONE DEL
TERZO SETTORE

ECONOMIA POLITICA

ECONOMIA PUBBLICA

FILOSOFIA POLITICA

GEOGRAFIA

IDONEITA' DI INFORMATICA

ISTITUZIONI DI DIRITTO
PRIVATO

LINGUA FRANCESE

1US/13

usnz

SECS-P/1

SECS-8/03

SECS-P/01

SECS-P/03

SPS/01

M-GGR/01

INF/01

1US/01

L-LIN/D4

Studi di SIENA

Prof. la fascia 1USM13
Universita deglf

Studi di SIENA

Laura CASTALDI
Prof. lla fascia
Universita degli
Studi di SIENA

sz

Alessandro
INNOCENTI
Prof. lla fascia
Universita degif
Studi di SIENA

SECS-P/01

Maria VELLA
Ricercatore

Université degli SECS-5/03

Massimo Di
MATTEO

Prof. la fascia
Université degli
Studi di SIENA

SECS-P/01

FRANCESCO
PULITINI
Dacente a
contratto

Carlo LOTTIERI
Ricercatore
Universita degli
Studi di SIENA

1US/20

Cristina CAPINERI
Prof. lia fascia
Universita degli
Studi di SIENA

M-GGR/O1

Paola
PALMITESTA
Prof lla fascia
Universita degli
Studi di SIENA

SECS-S/01

Docente di
riferimento
Pietro SIRENA
Prof. fa fascia
Universita degli
Studi di SIENA

1us/o1

GILLES KUITCHE
Docente a

contraito

Alison Margaret
DUGUID

80

80

40

60

40

40

50

20

60

=
s}
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19

20

22

23

24

25

26

28

2013

2014

2013

2013

2013

2012

2014

2013

2014

2014

301400256

361402119

301400251

301400236

301400264

301402102

301402120

301400246

301402110

301402115

LINGUA INGLESE

LINGUA SPAGNOLA

ORGANIZZAZIONE E DIRITTO
DELL'UNIONE FEUROPEA

POLITICA ECONOMICA

SCIENZA POLITICA

SISTEMA POLITICO ITALIANO

SOCIOLCGIA

STATISTICA

STORIA CONTEMPORANEA

STORIA CONTEMPORANEA

L-LIN/12

L-LIN/OT

sns

SECS-PI02

SPSI04

SPSID4

SPSI07

SECS-5/01

M-STO/04

M-STO/C4

Prof. lla fascia L-LIN/12
Universita degli
Studi di SIENA

MARIA SOLER
SOLA

Docente a
contratto

Docente di

riferimento

Pietro

PUSTORINC UsH3
Prof. Ila fascia

Universita degli

Studi di SIENA

Susan Mary

SENIOR

Prof. lla fascia AGR/01
Universita degli

Studi di SIENA

Docente di
riferimento
Maurizio COTTA
Prof. la fascia
Universita degli
Studi di SIENA

SPSiI04

Luca

VERZICHELLI

Prof. la fascia SPSi04
Universita degli

Studi di SIENA

Fabio BERTI
Prof. lia fascia
Universitd degli
Studi di SIENA

SPSI07

Paola

PALMITESTA

Frof. lla fascia SECS-5/01
Universita degli

Studi di SIENA

Maurizio

DEGL'INNOCENTI

Prof. 1a fascia M-STO/04
Universita degli

Studi di SIENA

Simane NERI

SERNERI

Prof. fa fascia M-STO/04
Universita degli

Studi di SIENA

Docente di

40

80

40

60

40
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2012

2013

2012

2014

2014

2014

2014

2014

301402086

301402055

301402104

301402121

301402122

301402113

301402111

301402124

STORIA DEL DIRITTO
INTERNAZIONALE

STORIA DELL'ECONOMIA E DEL

TERRITORIO

STORIA DELL'ITALIA
CONTEMPCRANEA

STORIA DELLE DOTTRINE
POLITICHE

STORIA DELLE ISTITUZION!
POLITICHE

STORIA DELLE RELAZIONI
INDUSTRIALI

STORIA DELLE RELAZIONI
INTERNAZIONALI
CONTEMPORANEE

STORIA SOCIALE

1819

M-STO/04

M-5TO04

SP5/02

SPS/03

M-STO/04

M-STO/04

M-STO/04

riferimento
Giovanni
MINNUCCI
Prof. la fascia
Uniiversita degif
Studi di SIENA

Docente di
riferimento
Stefano MAGGI
Frof. lia fascia
Universita deglt

Sludi di SIENA

Daniele
PASQUINUCCI
Frof. Ifa fascia
Universita degli

Studi di SIENA

Docente di
riferimento
Sergic AMATO
Prof. la fascia
Universita degli
Studi di SIENA

Tiziana FERRERI
Ricercalore
Universita degli
Studi di SIENA

Andrea RAGUSA
Prof lla fascia
Universita degli
Studi di SIENA

Liiana SENESI
Prof lla fascia
Universita degli

Studi di SIENA

Gianni SILEL
Ricercatore
Universita degli

Studi di SIENA

1usHe

M-STO/04

M-STO/04

SP35/0Z

UsMg

M-STO/04

SPS/0E

M-STOI04

ore totali

=
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Curriculum: Storico politico

Ativita di etto : SRS CFU | CFU | CFU
base : re. . ) : o Ins | Off | Rad

SP3/04 Scienza politica

# . R
orma;\cng SECS-P/01 Economia politica 0 33 &8
inlerdisciplinare e e e 42

M-8TQ/04 Storia contemporanea

L-LIN/2 Lingua e traduzione - lingua ingiese

by LINGUA INGLESE (2 anno) - 6 CFU

L-LIN/O7 Lingua e traduzione - lingua spagnola

discipiing . i ) 24 15 15-
linguistiche Lo LINGUA SPAGNOLA (1 anno) - 9 CFU 15
L-LIN/D4 Lingua e traduzione - lingua franceses
Sl LINGUA FRANMCESE (1 anna) - ¢ CFU
Minimo di crediti riservati dall’atenec: - {minimo da D.M. 40}
o 48 -
Totale attivita di Base 48

1 Attivita settare ) : CFU | CFU | CFU §
caratierizzanti Co . . Ins } Off | Rad

48
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SP5/03 Storia delle istituzioni politiche

> STORIA DELLE ISTITUZION] POLITICHE (1 anno) - 6 CFU

discipline 15«
storico-politiche SPS/02 Storia delle dotlrine politiche 12018 g

‘s STORIA DELLE DOTTRINE POLITICHE (1 anno) - 6 CFU

M-5T0/04 Storia contemporanea

SECS-8/04 Demografia

discipline S .
acenomiche-politicha 15

SEGS-P/02 Politica economica

dgiscipline SPS/0T Sociologia generale . 5 12-
sociolegictie s SOCIOLOGIA (1 anno} - 12 CFU 12
SPS/04 Scienza politica
discipline T 12 -
politologiche . 12 21
SPS&/01 Filosofia politica
PPN N 15 -
discipline giuridiche 1US/13 Diritto inlernazionale 0 15 15
Minimo di crediti riservati dall'ateneo: « {minimo da D.M. 50)
86 -

Totale attivita caratterizzanti g9

Attivita affini

1US/08 Diritto costituzionaie

1US/1¢€ Sieria del diritio medievale e
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! maderno
|
|

Activita formative affini o
integrative !

Totale attivita Affini

SECS-8/03 Statistica economica 0 30

CFU
Alltre attivita CFuU
-j Rad
12-
A scelta dello studente 12 12
Per la prova finale e la lingua straniera [art. 10. comma Per la prova finale 7 7-7
5. fettera c) Per la conoscenza di almeno una lingua straniera | 3 3-3
Minima di crediti riservati dallateneo alle Attivita art, 10, comma 5 lett. ¢ | -
Ulteriori conoscenze linguistiche - -
Abilita informatiche e telematiche 3 3-3
Ulteriori attivita formative
(art 10, comma 5, laitara d) Tirocini formativi e di orientamento 4 4-4
Altre conoscenze uilli per Finserimeanto nel mondo 4 4-4
del lavero
Minimo di crediti riservati dallateneo alle Attivita art. 10, comma 5 lett. d
Per stages = tirocini presso imprese, enti pubblici o privali, ordini professionali - -
PN 33~
Totale Altre Attivita 33

CFU totali per il conseguimento del titolo

CFU totali inseriti nel curriculum Sforico politico:

165- 188

SPSI07 Sceiclogia generale

SPS/04 Scienza politica

50



Pag. 116 Bollettino Ufficiale del’'Universita degli Studi di Siena n. 123 maggio — giugno 2016

farmazione ' 33-
interdisciplinare 42

SECS-P/01 Economia politica

M-STQ/04 Sloria contemporanea

L-LIN/12Z Lingua e traduzione - lingua inglese

ety LINGUA INGLESE (2 anna) - 6 CFU

L-LIN/O7 Lingua e traduzione - lingua spagnola

disciplina 2 |15 |15
finguistiche it LINGUA SPAGNOLA (T anno) - § CFU 15
L-LIN/C4 Lingua e traduzione - lingua francese
e LINGUA FRANCESE (1 annc) - 9 CFU
Minimo di crediti riservati dall'ateneo: - (minimo da D.M. 40)
C e 48 -
Totale attivita di Base 54 57

Afti settire L CFU j CFU | CFU
caratierizzanti . . Ins. } Off | Rad

SPS/03 Storia delle istiluzioni politiche

—+  STORIA DELLE ISTITUZION! FOLITICHE (1 anno) - 6 CFU

discipline . - . 15 -
storico-politiche SPS!OZIStoraa c.!elle fiD.ttnrje.pE.)iltld.!f. . . 12 15 15
s STORIA DELLE DOTTRINE POLITICHE (1 anno) - 6 CFU
M-STQ/04 Storia contemporanaa
SECS-P/08 Economia applicata
discipline 12 -
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economiche-pofitiche o 12 15
SECS-P/02 Politica economica
discipline SP8I07 Sociologia generale . . 2.
soclologiche s SOCIOLOGIA (1 anno) - 12 CFU 12
discipline ‘ - 12-
; SPS/04 Scienza politica
nolitologiche ' paitt R S P
discipline giuridiche IUS/13 Diritio internazionale 0 15 :g )
Rfinimo di crediti riservati dall'ateneo: - {minimo da D.M. 50)
. - 66 -

Totale attivita caratterizzanti 66 78
Adtivita affini settore T':_;u CC);U : E:‘:

1US/08 Diritto costituzionale

IUS/18 Storia del diritto madievale e

moderno
Attivita farmative affini o 18-
integrative SECS-5/03 Statistica economica 0 27 ;Dm

18
. _ 18-

Totale attivita Affini 27
Altre attivita CFU :::
A 12-

scelia dello studente 12 12

Per la prova finale e la lingua sfraniera (art. 10, comma Perla prova finale 7 7-7
8, Iettera o) Perla conescenza di almeno una lingua straniera | 3 3-3

52
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Minime di crediti riservati dall'ateneo alle Attivita art. 10, comma S lett. ¢

Ulterion conoscenze linguistiche - -

Abilita informatiche e tefematiche 3 3-3
Ulteriori attivita formative
{art. 10, comma §, lettera d) Tirocini formativi ¢ di orientamento 4 4-4
Altre conoscenze utili per linserimento nel mondo 4 4.4
del lavoro
Minimo di crediti riservati daff ateneo alle Attivita art. 10, comma 5 lett. @
Fer stagas e tirocini presso imprese. enti pubblict o prvati, ordini professionali - -
. 33-
Totale Altre Attivita 33 33

CFU totali per il conseguimento del titclo
CFU totali inseriti nel curriculum Studl internaziomali: 165-198
Attivita di sottore CFU | CFU | CFU
base ins | O | Rad
SECS-8/01 Statistica
farmazione SECS-PI01 Econorria poftica o jam |-
interdisciplinare TR 42
M-STO/04 Storia conternporanea
L-LINM2 Lingua e traduzione - lingua inglese
Ly LINGUA INGLESE (2 anno) - 6 CFU
discipline L-LIN/O7 Lingua ¢ traduziu.;hz.e - lmf’_‘f_a_ ?p.a.gm_:I? o . 15 15-
linguistiche “s  LINGUA SPAGNOLA (1 anno) - § CFU 15
L-LIN/O4 Lingua e traduzione - lingua francess
S LINGUA FRANCESE (1 anno) - 8 CFU
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Minimo di crediti riservati dall'ateneo: - (minimo da D.M, 40)

Totiale attivita di Base

48 -

Attivita setto CFU | CFU | CFU
caratterizzanti e Ins | Off {Rad
SPS/03 Storia delle istituzioni poitiche
Lt STORIA DELLE ISTITUZION! POLITICHE (1 anno) - 6 CFU
discipline - . 15+
i t
storics-politiche SPS/02 Stora dalia dottrine politche 1z s
Ls  STORIA DELLE DOTTRINE POLITICHE (1 anno) -6 CFU
M-STC/C4 Storia contemporanea
SECS-P/03 Scienza delle finanze
discipline - N 0 2 12-
economiche-politiche 15
SECS-P/02 Politica sconomica
discipline SPSI07 Socm]ogig generale . o . 12-
socielegiche ies  SOCIOLOGIA (1 anno) - 12 CFU 12
discipline ) e 12~
1
poltologiche SPS/04 Scienza D0|IIIC.3 0 5 21
IUS/13 Diritto internazionale
. A 15 -
discipline giuridiche 0 15 15
1US/01 Diritto privato
Minimo di crediti riservati dall'ateneo: - (minime da D.M. 50)

n
]
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Totale attivita caratterizzanti 69 GG -
78
Attivita affini seftore CFU Ins | CFU Off | CFU Rad
USIOT Dintto del lavero
1US/08 Dintto costituzionale
1US/10 Diritto amministrati
Attivita formative affini o intagrative . ..‘.rf. Da - I... “!vo
18 -
1US/12 Diritte tributario 0 30 8 0
min 18
Totale attivita Affini 30 18-30
; : e GFU
Altr ivita . CFU :
g attivi . Rad
12 -
A scelta dello studente 12 12
Per la prova finale  la lingua straniera (art. 10, comma Per la prova finaie 7 -7
5. lattera c) Per iz conoscenze dialmeno una lingua straniera |3 [3-3
inimo di crediti riservat dallatznec alle Attivita art. 10, comma B lstt ¢ | -
Ulterieri conoscanze linguistiche - -
Abilita informatiche e telematiche 3 3-3
Ulteriori attivita formative
(art. 10, comma 5, lettera d) Tirocini formativi @ di orientamento 4 44
Altre canoscenze utili per linserimento nel mondo
4 4-4
del lavoro
Minimo di erediti riservati dalfateneo alle Aftivita art. 10, comma 5 lett. d
Per stages e tiracini presso impresa, enti pubblici ¢ privati, crdini professicnali - -
o 33~
Totale Altre Attivita 33 .

CFU totali per il conseguimenio del fitolo 180

CFU totali inseriti nel curriculum Politico Amministrativo: 180 185-198

57
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Attivita di setare ' CFU | CFU | CFU
base ins | Off | Rad

SPS/07 Sociclogia generale

SPS/04 Scenza politica

formaziane ' ' ' 33
interdisciplinare 42

SEC3-8/01 Statistica

M-STQ/04 Sloria contemporanea

L-LIN/1Z Lingua e traduzione - lingua inglese

fees LINGUA INGLESE (2 anno) - 6 CFU

L-LIN/O7 Lingua e traduzione - lingua spagnela

discpline . 15-
linguistiche { 24 5 15

by LINGUA SPAGNOLA (1 anno) -3 CFU

L-LIN/O4 Lingua e traduzione - linguz francese

e LINGUA FRANCESE (1 anno) - 9 CFY

Minime di crediti riservati dali'ateneo: - (minimo da D.M. 40)
- 48 -

Totale attivita di Base 51

Attivita chitain PR o ' -+ {CFU|CFU|CFU
caratterizzanti ' Ins | OFF | Rad

SPSIC2 Steriza delle isfituzioni politiche

b= STORIA DELLE ISTITUZIONI POLITICHE (1 anno) - 6 CFU

discipline

SP3/02 Staria delle dotirine politiche 12 15

58
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storico-palitiche - STORIA DELLE COTTRINE FOLITICHE (1 anno) - 6 CFU '
-STO/04 Storia contemporanaa
SECS-P/03 Scienza defle finanze
discipline o N S 12-
economicha-politiche 0 15 15
SECS-PI01 Econemia politica
; .
discipline SPS107 Sociclogia ger\erale o N - . 12
sociclogiche ‘—p  SOCIOLOGIA (1 anno) - 12 CFU 12
discipline . " 12-
. . P
politologiche SPS/04 Scienza politica . . 0 15 21
disciptine giuridiche 1LUS/13 Diritto internazionale 0 15 12 "
Minimo di crediti riservati dall'ateneo: - (minimo da D.M. 50)
. BB -
Tetale attivita caratterizzanti 72 78

Attivita affini Y = settore

1US/08 Diritto costtuzionale

M-GGR/01 Geografia

Attivita formative affini o SECS-S/03 Statistics 18-
integrative . 0 24 30
economica min 18

Totale attivita Affini

59
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CFU
Altre attivita CFU
Rad
12-
A scelta dello studente 12 12
Per la prova finale & la lingua straniera (art. 10, comma Perla prova finale X . U 7-7
5, lettera o) Perla conoscenza di almeng una lingua stranierz 3 3-3
Minimo di crediti riservati dall'aieneo atle Altvita art 10, comma Slett.c | -
Ulteriori conoscenze linguistiche - -
Apilita informatiche e telamatiche 3 3-3
Ulterior attivita formative
(ar. 10, comma 5, lettera d} Tiracini formativi & di orientamento 4 4-4
Alire conoscenze utili per finserimento nel mondo 4 4-4
del lavoro
Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attivita art. 10, comma S lett d
Per stages e tirocini presso impress, enti pubblici o privati, ordini professionali - -
. 33-
Totale Altre Attivita 33 33

#§ CFU totali per il conseguimento del titolo

nseriti nel curriculum Governo locale e Terzo seffore: 165 - 198

60
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Al fini del completamento della preperazione dei tlaureati in Scienze politiche, ed in particolare neli'ambite di un percorse di studi
incentrato sugli stuci amministrativi, si ritiene nacessario inserire un insegnamento di Diritto amministrative (IUSA0), in aggiunta
alle discipline giuridiche giA inserite tra le attivith caratterizzani.

- CFU : .
ambito disciplinare settore minimo da D.M. per ambito
. min  max .

M-STO/04 Storia contemporanea
SECS-P/01 Economia politica
formazione inferdisciplinare  SECS-S/01 Sfatistica 33 42 32
SPS04 Sclenza politica
SPS07 Sociclogia generals

L-LIN/D4 Lingua e traduzione - ingua francese
discipiine linguistiche L-LIN/G7 Lingua e traduzione - ingua spagnola 15 15 g

L-LINM2 Lingua e fraduzione - lingua inglese

Minimo di crediti riservati dall'ateneo minima da D.M. 40: -

61
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Totale Attivita di Base 48 - 57

ambito disciplinare settore © minimo da D.M. per I'ambito

M-STO/4 Storia contemporanea
disciplne sterico-politiche SPS/02 Storia delie dottrine politiche 15 15 10
SPS/03 Storia delle istituzioni palitiche

SECS-P/01 Economia politica
SECS-P/02 Politica economica
discipline economiche-politiche SECS-P/03 Scienza delle finanze 12 15 10
SECS-P/08 Econcmia applicata
SECS-5/04 Demografia

discipline seciologiche SPS/07 Sociclogia gensrale 12 12 10

SPS/01 Filosofiz politica

discicline peolitologiche SPS/04 Scienza politica 12 21 10
) 1US/01 Diritto privato
discipline giundicha 1US#13 Diritto infernazionale ® 10 w
Winimo di crediti riservati dall'ateneoc minimo da D.M. 50 -
Totale Attivita Caratterizzanti 66-70

CFU

- minimo da D.M. per

ambite disciplinare " sattore s
F . Yambito

min  max

1USJOT - Diritie del lavoro
IUS/08 - Diritto costituzionale
fUS/10 - Diritto amministrativo
tUS/12 - Diritto tributario
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Altivita formative affini o 1US/9 - Storia del diritte mediavale e 18 30 18
intagrative moderno

M-GCR/01 - Ceografia

SECS-P/2 - Storia economica

SECS-8/03 - Statistica economica

Totale Attivita Affini 18-30

ambito disciplinare Cf:'U CFY -
. min max
A scelta dello studenta: 12 12
Per la prova finale e la lingua straniera (art. 10, comma Per la F_”O\_"_a ﬁnale e 7 7
5. lettera c) Per |z conoscenza di almeno una lingua straniera 3 3
Minime di crediti riservati dall'ateneo alle Attivita art. 10, comma 5 leti. ¢ -
Ultzriori connscenze linguistiche - -
Abllita informatiche e telematiche 3 3
Ulteriori attivita formative
{art. 10, comma 5, lettera d) Tirocini formativi & di orientamento 4 4
Altre conoscenze utili per l'inserimento nel mondo 4

del lavoro
Minima di crediti riservati dall'atenso alle Aftivita art. 10, comma 5 lett. ¢

Per stages e tirocini presso imprese, enti pubblici o privati, ordini professionali - -

Totale Alire Attivita 33-33

CFU totali per il conseguimento del titolo 180
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Range CFU totali del corso 165 - 198
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UNIVERSITA
DI SIENA

1240

DIVISIONE ATTI NORMATIVI
E AFFARI ISTITUZIONALI

D.R.Rep.n. QJ‘Fq /Zo/é
potn. |8499- 1/3 salb.05 2016

REVISIONE REGOLAMENTO DIDATTICO DEL CORSO Di LAUREA MAGISTRALE IN MANAGEMENT E
GOVERNANCE (CLASSE LM-77) E ANNULLAMENTO D.R. n. 18332015

IL RETTORE

Vista la Legge 9 maggio 1989, n. 168, di istituzione del Ministero dell’Universita e della Ricerca Scientifica
e Tecnologica, e s.m. e . g, in particolare, l'articolo 6;

Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341 di “Riforma degli Ordinamenti didattici universitari” e s.m. e i,
e, in particolare, |'articolo 11;

Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 recante “Norme in materia di organizzazione delle universita, di
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e I'efficienza
del sistema universitario” e s.m. e i.;

Visto il Decreto Legislativo 27 gennaio 2012, n. 19 su "Valorizzazione dell’efficienza delle universita e
conseguente introduzione di meccanismi premiali nella distribuzione di risorse pubbliche sulla base di
criteri definiti ex ante anche mediante la previsione di un sistema di accreditamento periodico delle
universita e la valorizzazione della figura dei ricercatori a tempo indeterminato non confermati al primo
anno di attivita, a norma dell’articolo 5, comma 1, lettera a), della Legge 30 dicembre 2010, n. 240”;

Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270 su “Modifiche al Regolamento recante norme concernenti
l'autonomia didattica degli Atenei, approvato con D.M. 3 novembre 1999, n. 503" e successivi decreti
attuativi;

Visto il D.M. 26 luglio 2007, n. 386 su “Definizione delle linee guida per l'istituzione e l'attivazione, da
parte delle Universita, dei corsi di studio (attuazione decreti ministeriali del 16 marzo 2007, di definizione
delle nuove classi dei corsi di laurea e di laurea magistrale)”;

Visto il Documento ANVUR “Autovalutazione, valutazione periodica e accreditamento del sistema
universitario italiano” approvato dal Consiglio Direttivo del’/ANVUR il 9 gennaio 2013;

Visto il D.M. 30 gennaio 2013, n. 47 su “Autovalutazione, accreditamento iniziale e periodico delle sedi e
dei corsi di studio e valutazione periodica”;

Visto il D.M. 15 ottobre 2013, n. 827 relativo a “Definizione delle linee generali d'indirizzo della
programmazione delle universita per il triennio 2013-2015";

Visto il D.M. 23 dicembre 2013, n. 1059 su “Autovalutazione, accreditamento iniziale e periodico delle
sedi e dei corsi di studio e valutazione periodica, adeguamenti e integrazioni al D.M. 30 gennaio 2013, n.
47"

Visto il D.M. 15 giugno 2015, n. 406 su “Accreditamento dei corsi di studio e delle sedi a.a. 20152016
dell’Universita degli Studi di Siena”;

Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Siena emanato con D.R. n. 164/2012 del 7 febbraio 2012 e

1di3
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modificato con D.R. n. 9322015 del 28 gennaio 2015, pubblicato in G.U. n. 37 del 14 febbraio 2015 e, in
particolare, I'art. 4, comma 4, ai sensi del quale i Regolamenti didattici dei Corsi di studio sono approvati
dal Senato Accademico previo parere favorevole del Consiglio di Amministrazione;

Visto il Regolamento Didattico di Ateneo modificato in attuazione della Legge n. 240/2010 e s.m. e i,
approvato con Decreto Direttoriale dell’8 febbraio 2013, ed emanato con D.R. n. 227 del 18 febbraio 2013
e s.m. e i., con particolare riferimento all’art. 19, comma 3;

— Visto FAtto di indirizzo in materia di Offerta Formativa per I'a.a. 20152016 approvato dal Consiglio di
Amministrazione in data 24 aprile 2015, previo parere del Senato Accademico espresso nella seduta del
14 aprile 2015;

Visto il Regolamento didattico del Corso di Laurea Magistrale in Management e Governance (Classe LM-
77) emanato con D.R. n. 509 del 3 aprile 2012;

Visto il D.R. n. 1069 del 20 luglio 2012, relativo alla istituzione, tra gli altri, del Dipartimento di Studi
aziendali e giuridici, nonché allattribuzione, al medesimo Dipartimento, della titolarita del Corso di
Laurea Magistrale in Management e Governance (Classe LM-77);

— Considerata |a necessitd di adeguare i Regolamenti didattici dei Corsi di studio alla nuova organizzazione
dipartimentale, nonché alla normativa nazionale e di Ateneo, e valutata I'opportunita di affidare alla
previsione regolamentare solo cid che non & contenuto nella SUA-CdS, da allegare comunque a ciascun
Regolamento didattico, sulla scorta delle indicazioni fornite dal Delegato del Rettore alla Didattica ai
dipartimenti nell'ottobre 2013 e nel novembre 2014;

— Visto il D.R. n. 81 del 15 gennaio 2014 e s.m. e i. di istituzione della Struttura di raccordo denominata
“School of Economics and Management” (SEM) fra il Dipartimento di Economia politica e statistica e il
Dipartimento di Studi aziendali e giuridici;

- Vista la Delibera n. 79/2015 del 27 luglio 2015 con la quale il Dipartimento di Studi aziendali e giuridici
proponeva la revisione del Regolamento didattico del Corso di Laurea Magistrale in Management e
Governance (LM-77);

— Visto il D.R. n. 1833/2015 del 18 dicembre 2015 con il quale veniva modificato, a valere dall’a.a. 2015-
2016, il Regolamento didattico del Corso di Laurea Magistrale in Management e Governance (LM-77);

— Vista la Delibera n. 9/2016 con la quale il Consiglio della School of Economics and Management (SEM),
nella seduta del 22 marzo 2016, verificato che - per mero errore materiale - il testo del sopracitato
Regolamento didattico modificato con D.R. n. 1833/2015 su propria delibera del 28 settembre 2015 e dei
successivi competenti organi non risultava corrispondente a quello sul quale si era pronunciato il
Dipartimento di Studi aziendali e giuridici con Delibera n. 792015 del 27 luglio 2015 e - accertata
I'assenza di conseguenze legate all‘applicazione a quella data delle disposizioni del Regolamento didattico
del Corso di Laurea Magistrale in Management e Governance di cui al DR n. 18332015, awviava
nuovamente l'iter per I'approvazione della revisione del Regolamento didattico del Corso di Laurea
Magistrale in Management e Governance (LM-77) nel testo inizialmente proposto dal Dipartimento di
Studi aziendali e giuridici con Delibera n. 79/2015 del 27 luglio 2015;

Vista I'impossibilita di acquisire, sulle modifiche al Regolamento didattico del precitato Corso di studio, il
parere del Consiglio di Amministrazione nella seduta del 29 aprile 2016 per mancanza del numero legale;

|

Vista la Delibera n. 113%2016 con la quale il Senato Accademico, nella seduta del 3 maggio 2016, fatta
salva l'acquisizione del parere favorevole del Consiglio di Amministrazione nella prima seduta utile fissata
per il 4 maggio 2016, approvava la revisione del Regolamento didattico del Corso di Laurea Magistrale in
Management e Governance nei termini proposti;

D.R. Rep. neﬁ/zalé 2di3
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— Vista la Delibera n. 181/2016 con la quale il Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 4 maggio 2016,
esprimeva parere favorevole sulla revisione del Regolamento didattico del Corso di Laurea Magistrale in
Management e Governance nei termini proposti;

— Rilevata la necessita di annullare, per quanto sopra rappresentato, il D.R. n. 18332015 del 18 dicembre
2015 relativo alla revisione del Regolamento del Corso di Laurea in Magistrale in Management e
Governance (Classe LM-77) emanato con D.R. n. 509 del 3 aprile 2012;

— Ravvisata la necessita e I'urgenza di recepire nella normativa di Ateneo il Regolamento didattico del Corso
di Laurea Magistrale in Management e Governance (Classe LM-77) nel testo di cui alle precitate Delibere
n. 181/2016 e n. 1132016, rispettivamente, del Consiglio di Amministrazione e del Senato Accademico;

DECRETA
Articolo unico

1. £ annullato il D.R. n. 18332015 del 18 dicembre 2015 e sono fatti salvi gli eventuali effetti prodottisi
durante la vigenza del Regolamento del Corso di Laurea in Magistrale in Management e Governance (Classe
LM-77) nel testo allegato al provvedimento rettorale medesimo.

2 |l Regolamento didattico del Corso di Laurea in Magistrale in Management e Governance (Classe LM-77)
emanato con D.R. n. 509 del 3 aprile 2012 & modificato, a valere dall'a.a. 2015-2016, nel testo di cui
all'Allegato 1, facente parte integrante del presente decreto.

Il presente provvedimento sara pubblicato nell’Albo on-line e nel Bollettino Ufficiale di Ateneo.

Siena,

16 MAG. 2016

Il Rettore

Angglo Riccaboni

\

Visto

Il Responsabile del procedimento

Salvgatg! Massari

3di3
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Allegato 1 al D.R. n. 679 del 16.05.2016

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI SIENA
REGOLAMENTO DIDATTICO DEL CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN
MANAGEMENT E GOVERNANCE
Management and Governance
Classe LM-77 Scienze economico-aziendali

Articolo 1 - Definizioni
1. Ai fini del presente regolamento si intendono:
- per Ateneo, |'Universita degli Studi di Siena;
- per Dipartimento DISAG, il Dipartimento di Studi Aziendali e Giuridici dell’Universita degli Studi di
Siena;
- per SEM, la School of Economics and Management dell'Universita degli Studi di Siena;
- per Laurea Magistrale in MaGo, |la Laurea Magistrale in Management e Governance;
- per curriculum DeCA, il curriculum Direzione e Controllo Aziendale;
- per curriculum AMa, il curriculum Accounting and Management (erogato in lingua inglese);
- per SUA-CdS, Scheda unica annuale del Corso di studio (All. 1);
- per CFU, Credito Formativo Universitario;
- per S5D, Settore Scientifico Disciplinare.

Articolo 2 - Istituzione

1. Presso I"Universita degli Studi di Siena é istituito il Corso di Laurea Magistrale in “Management e
Governance” (Management and Governance), appartenente alla classe delle Lauree Magistrali in Scienze
economico-aziendali (Classe LM-77) a norma del DM 270/2004 e successivi decreti attuativi.

2. la titolarita del Corso di Laurea Magistrale in Management e Governance (MaGo) é attribuita al
Dipartimento di Studi Aziendali e Giuridici (DISAG) dell’Universita degli Studi di Siena.

3. Le attivita didattiche del corso di Laurea Magistrale in MaGo sono coordinate dalla Struttura di raccordo
denominata School of Economics and Management (SEM), istituita con D.R. no. 81 del 20.01.2014 e
successive modifiche e integrazioni.

4. 1l Corso di Laurea Magistrale in MaGo ha una durata normale di due anni e ha l'obiettivo di fornire agli
studenti una formazione di livello avanzato per I'esercizio di attivita di elevata qualificazione nell'ambito del
governo e della gestione aziendale.

5. Il Corso di Laurea Magistrale in MaGo é articolato in due curricula, denominati, rispettivamente,
curriculum Direzione e Controllo Aziendale (DeCA) e curriculum Accounting and Management (AMa). Il
curriculum AMa é erogato integralmente in lingua inglese.

6. 1l Consiglio della SEM, su proposta del Comitato per la Didattica e previa delibera conforme del
Dipartimento DISAG, qualora lo ritenga necessario, puo deliberare annualmente l'accesso programmato
locale al Corso di studi ai sensi della L. 264/1999 e successive modificazioni e integrazioni, secondo I'iter
previsto dal Regolamento Didattico di Ateneo.

7. Per il conseguimento della Laurea Magistrale in MaGo & necessario avere acquisito 120 CFU.

8. Il piano degli studi del Corso di Laurea Magistrale in MaGo prevede n® 11 esami per gli insegnamenti
caratterizzanti e affini e integrativi, oltre a quelli relativi ad insegnamenti a scelta dello studente.
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Contribuiscono al raggiungimento dei CFU necessari al conseguimento del titolo, le conoscenze linguistiche,
tirocini formativi e stage, altre conoscenze utili per I'inserimento nel mercato del lavoro e la prova finale.

Articolo 3 - Obiettivi Formativi Specifici
1. Gli obiettivi formativi specifici del Corso di Studio sono riportati nel Quadro A4.a della SUA-CdS.

Articolo 4 - Risultati di apprendimento attesi
1. I risultati di apprendimento attesi sono riportati nei Quadri Ad.b e Ad.c della SUA-CdS.

Articolo 5 — Sbocchi occupazionali e professionali
1. Il conseguimento della Laurea Magistrale in MaGo consente gli sbocchi occupazionali indicati nel Quadro
A2.a della SUA-CdS.

Articolo 6 — Conoscenze richieste per l'accesso

1. Le conoscenze richieste per 'accesso al Corso di Laurea Magistrale in MaGo riguardano principalmente gli
ambiti economico, aziendale, matematico-statistico e giuridico. Sono richieste altresi abilita informatiche di
base e la conoscenza della lingua inglese corrispondente almeno al livello B1 del Quadro di riferimento delle
lingue del Consiglio d’Europa per accedere al curriculum DeCA e almeno al livello B2 per accedere al
curriculum AMa.

2. La conoscenza della lingua inglese a livello almeno B2 richiesta per I'ammissione al curriculum
“Accounting and Management” deve essere attestata da una certificazione internazionale riconosciuta
valida dall’Ateneo o da una equipollente idoneita rilasciata dal Centro Linguistico di Ateneo o dal
superamento di un esame o idoneita del livello di cui sopra presso altro Ateneo. Lo studente non potra
sostenere nessun esame di profitto che comporti l'acquisizione di crediti formativi se non ha presentato la
suddetta certificazione.

3. Possono essere ammessi al corso di Laurea Magistrale in MaGo i laureati in possesso di specifici requisiti
curriculari, nonché di una adeguata preparazione personale. Non é consentita l'iscrizione con debiti
formativi.

Articolo 7 — Requisiti curriculari per 'ammissione
1. Per I'ammissione alla Laurea Magistrale in MaGo e richiesto il possesso congiunto dei seguenti requisiti
curriculari:
a) Avere conseguito la laurea in una delle seguenti classi:
i. L-18 (Scienze dell'economia e della gestione aziendale), L-33 (Scienze Economiche), L-8 (Ingegneria
dell'informazione — Ingegneria gestionale) ex DM 270/2004;
ii. 17 (Scienze dell’economia e della gestione aziendale), 28 (Scienze economiche) 9 (Ingegneria
dell'informazione — Ingegneria gestionale) ex DM 509/1999;
iii. in alternativa, aver conseguito una laurea specialistica o una laurea magistrale o una laurea del
previgente ordinamento quadriennale in ambito aziendale, economico o dell’ingegneria gestionale.
b) Conoscenza della lingua inglese a livello almeno B1 per il curriculum DeCA, almeno B2 per il
curriculum AMa.
c) Adeguata capacita di utilizzo dei principali strumenti informatici (elaborazione testi e utilizzo di fogli
elettronici di calcolo).
2. Per coloro che non siano in possesso dei requisiti di cui al comma 1, & richiesto il possesso congiunto dei
seguenti requisiti curriculari:
a) Aver conseguito una laurea triennale ex DM 270/2004 oppure ex DM 509/1999, oppure una laurea
quadriennale nel precedente ordinamento;
b) Una votazione di laurea non inferiore a 100/110;
c) Conoscenza della lingua inglese almeno a livello B1 per il curriculum DeCA, almeno B2 per il
curriculum AMa;
d) Adeguata capacita di utilizzo dei principali strumenti informatici (elaborazione testi e utilizzo di fogli
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elettronici di calcolo);
e) Aver acquisito almeno 60 crediti nelle seguenti aree disciplinari:
* Area aziendale: SECS-PA07 - Economia aziendale, SECS-P/8 - Economia e gestione delle imprese,
SECS-PS - Finanza aziendale, SECS-P/10 — Organizzazione aziendale, SECS-P/11 - Economia degli
intermediari finanziari;
* Area economica: SECS-P/01 - Economia politica, SECS-P/02 - Politica Economica, SECS-P/03 - Scienza
delle finanze, SECS-P04 - Storia del pensiero economico, SECS-PAS — Econometria, SECS-PA6 -
Economia applicata, SECS-P/12 - Storia economica;
* Area matematico-statistica: SECS-S01 — Statistica, SECS-5/03 - Statistica economica, SECS-506 -
Metodi matematici dell'economia e delle scienze attuariali e finanziarie, MAT/02 — Algebra, MAT/03 —
Geometria, MAT/O5 - Analisi matematica, MAT6 — Probabilita e statistica matematica, MAT/8 -
Analisi numerica, MAT/09 - Ricerca operativa;
* Area giuridica: 1US/01 -Diritto privato, IUS/04 - Diritto commerciale, IUS/05 - Diritto dell'economia,
IUS07 - Diritto del lavoro, IUSA9 - Istituzioni di diritto pubblico, 1US/10 - Diritto amministrativo,
1US/12 - Diritto tributario, IUS/13 - Diritto internazionale, IUS/14 - Diritto dell'unione europea.
di cui, almeno 24 CFU nell’area aziendale.
3. La conoscenza della lingua inglese a livello B1 e le competenze informatiche non richiedono una
certificazione formale e vengono date per acquisite, fermo restando che esse rappresentano prerequisiti
necessari di tutte le attivita formative del Corso di Laurea Magistrale in MaGo.
4. | crediti negli specifici settori scientifico-disciplinari previsti come requisiti curriculari (comma 2e) devono
essere acquisiti prima dell’iscrizione. | laureati di corsi di studio in difetto di tali requisiti curriculari possono
acquisirli mediante la frequenza e il superamento di singoli insegnamenti offerti dall’Universita di Siena o da
altri Atenei.
5. Per i laureati provenienti da Universita estere I'adeguatezza dei requisiti curriculari verra valutata caso per
caso dal Comitato per la Didattica, tenuto conto della coerenza dei programmi svolti nelle diverse aree
disciplinari con le basi formative ritenute necessarie per la formazione avanzata offerta dal corso di studi,
nonché delle conoscenze linguistiche.

Articolo 8 — Modalita di verifica dei requisiti curriculari

1. Le modalita di verifica dei requisiti curriculari ai fini dellammissione saranno definite annualmente
nell’avviso di ammissione al corso di studio in MaGo.

2. Le conoscenze linguistiche necessarie per I'accesso al curriculum AMa di cui all’art. 7, comma 1 punto b) e
comma 2 punto c) sono verificate o dal possesso di una delle certificazioni internazionali riconosciute valide
dall’Ateneo o da una certificazione di competenza di pari livello rilasciata da un Ateneo. La presentazione
della certificazione non e dovuta all’atto dell’iscrizione, ma & propedeutica al sostenimento della verifica
conclusiva del profitto degli insegnamenti previsti dal piano di studi.

Articolo 9 — Prova di verifica della preparazione personale dello studente

1. La prova di verifica della preparazione personale prevede una prova scritta. Essa avra per oggetto
argomenti di Economia aziendale, Ragioneria, Programmazione e Controllo di gestione, Economia e
gestione delle imprese e Marketing. La verifica sara effettuata da una Commissione esaminatrice nominata
dal Dipartimento DISAG, su proposta del Comitato per la Didattica del Corso di Laurea Magistrale in MaGo.
L'avviso di ammissione conterra il dettaglio degli argomenti su cui vertera la prova e l'indicazione di testi
consigliati per la preparazione.

2. La prova potra tenersi in una o pil sessioni. Qualora sia prevista piu di una sessione, coloro che non siano
stati ammessi alla prima possono ripresentarsi a quella successiva.

3. Alla prova possono partecipare laureati in possesso dei requisiti curriculari di cui al precedente art. 7, e
laureandi dei corsi di studio appartenenti alle classi previste al precedente art. 7, comma 1, che abbiano
acquisito, alla data della prova, almeno 120 CFU complessivi e fra questi tutti quelli di cui al precedente art.
7, comma 2, lettera e).

4. | laureandi che abbiano superato la prova di verifica verranno ammessi con riserva e potranno iscriversi a
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condizione che conseguano il titolo di studio entro i termini previsti per la chiusura delle iscrizioni.

5. Le modalita di verifica della preparazione personale dei laureati provenienti da Universita estere in
possesso dei requisiti curriculari verificati a norma di quanto previsto dall’art. 7, comma 3 saranno definite
dal Comitato per la Didattica.

Articolo 10 — Ammissione diretta
1. Sono ammessi direttamente, senza necessita di sostenere la prova di verifica:
a. i laureati in possesso dei requisiti curriculari di cui al precedente articolo 7 con votazione di laurea pari o
superiore a 95/110;
b. i laureandi in possesso dei requisiti curriculari di cui al precedente articolo 7 che abbiano acquisito un
minimo di CFU nei seguenti gruppi di SSD:
- SECS-P/07 - Economia aziendale, SECS-P/08 - Economia e gestione delle imprese, SECS-P/09 - Finanza
aziendale, SECS-P/10 — Organizzazione aziendale, SECS-P/11 - Economia degli intermediari finanziari,
almeno 24 CFU
- SECS-PA1 - Economia politica, SECS-P/02 - Politica Economica, SECS-P/03 - Scienza delle finanze, SECS-
P/12 - Storia economica, almeno 12 CFU
- SECS-S/01 — Statistica, SECS-S/03 - Statistica economica, SECS-S/06 - Metodi matematici dell'economia e
delle scienze attuariali e finanziarie, MATQ2 - Algebra, MATO3 - Geometria, MAT/5 - Analisi
matematica, MAT6 — Probabilita e statistica matematica, MAT/8 - Analisi numerica, MATQ9 - Ricerca
operativa; almeno 12 CFU
e che abbiano conseguito, negli esami previsti dai rispettivi piani di studio nell'ambito di tali SSD, una
votazione media ponderata non inferiore a 26/30.
2. Il Comitato per la Didattica puo comungue deliberare I'esonero dalla prova di verifica dei laureati o
laureandi in possesso dei requisiti curriculari per i quali il possesso di un‘adeguata preparazione personale
possa essere desunta sulla base del curriculum universitario, e in particolare dei contenuti degli
insegnamenti di area economica ed aziendale e dei voti riportati negli esami di profitto e la votazione di
laurea. In conformita con i regolamenti di Ateneo, saranno in ogni caso sottoposti alla prova di verifica i
laureati non in possesso dei requisiti di cui al comma precedente che abbiano conseguito la laurea con
votazione finale inferiore a 95/110.
3. | candidati non laureati esonerati dalla prova si considerano ammessi con riserva, e potranno iscriversi
solo se in possesso di tutti i requisiti previsti dall’art. 7 entro i termini fissati per la chiusura delle iscrizioni.
4. Le condizioni per 'ammissione diretta di laureati provenienti da Universita estere saranno definite dal
Comitato per la Didattica.

Articolo 11 — Comitato per la Didattica
1. Le funzioni e le competenze del Comitato per la Didattica del Corso di Laurea Magistrale in MaGo sono
riportate nel Regolamento Didattico di Ateneo.

Articolo 12 - Valutazione della qualita della didattica
1. La struttura organizzativa per la valutazione della didattica é riportata nel Quadro D1 della SUA- CdS.

Articolo 13 — Orientamento e tutorato
1. Le attivita di orientamento e tutorato per il corso di Laurea Magistrale in MaGo sono coordinate dal
Comitato per la Didattica secondo quanto riportato dal Quadro B5 della SUA- CdS.

Articolo 14 — Riconoscimento dei crediti
1. Il Comitato per la Didattica & competente per il riconoscimento dei CFU conseguiti in altri Corsi di studio
secondo quanto previsto dal Regolamento Didattico di Ateneo.
2. | criteri di cui si avvale il Comitato per la Didattica per la valutazione della carriera pregressa dello
studente, desunta dalla documentazione rilasciata dalla struttura didattica di provenienza, sono:

- corrispondenza di SSD;
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- programmi dei corsi seguiti;
- date degli esami sostenuti.
E’ inoltre previsto un colloquio integrativo con i docenti di riferimento nel caso di CFU conseguiti:
- in insegnamenti per i quali risulti una mancata corrispondenza di SSD, ma contenuti similari;
- a seguito di esami sostenuti da piu di cinque anni accademici rispetto alla data di nuova iscrizione al
fine di valutare I'obsolescenza dei contenuti conoscitivi.
3. Nel caso di trasferimento dello studente effettuato da un Corso di Studio appartenente alla stessa Classe,
la quota di CFU relativi riconosciuti di un SSD non puo essere inferiore al 50% di quelli gia acquisiti
nell'ambito dello stesso settore.

Articolo 15 — Mobilita internazionale degli studenti

1. Gli studenti del Corso di Laurea Magistrale in MaGo sono incentivati alla frequenza di periodi di studio
all'estero presso primarie Universita con le quali siano stati stipulati dall’Ateneo accordi e convenzioni per il
riconoscimento di crediti, e in particolare nell'ambito dei programmi di mobilita dell'Unione Europea ed
extra-europea, secondo quanto previsto nel quadro BS SUA-CdS.

2. Uapprovazione dei programmi di studio all'estero e deliberato dal Comitato per la Didattica in hase alla
coerenza con gli obiettivi formativi specifici del Corso di Laurea Magistrale in MaGo. A tale scopo il Comitato
verifica, in base agli obiettivi di apprendimento di ogni insegnamento all’'estero, se il SSD disciplinare
riconoscibile & compatibile con l'ordinamento didattico di MaGo, tenuto conto anche degli insegnamenti
che lo studente ha gia superato presso I'Ateneo di Siena, i cui contenuti non possono essere reiterati nel
periodo di studio all'estero.

3. Il Corso di Laurea Magistrale in MaGo, curriculum AMa, ha programmato due percorsi di scambio
internazionale con la European Business School, International University Schloss Reichartshausen
Rheingau/Wiesbaden e con Lobachevsky State University di Nizhni Novgorod (LSU-NN, Fed. Russa) al fine di
poter erogare Double Degree per gli studenti partecipanti. Questi accordi consentono agli studenti
interessati, iscritti al Corso di Laurea Magistrale in MaGo, curriculum AMa, di frequentare un anno
accademico all’'estero, ottenendo, al termine degli studi, sia il titolo di Laurea Magistrale rilasciato
dall’Universita di Siena, sia il titolo straniero Graduate dell’Universita partner. |l programma Double Degree
e disciplinato da un apposito Regolamento didattico redatto sulla base delle condizioni stabilite nelle
convenzioni (Academic Cooperation Agreement) stipulate con le Universita partner.

4. Le attivita formative presso le Universita europee sono quantificate in base all’European Credit Transfer
System (ECTS).

Articolo 16 — Piano delle attivita formative
1. Il piano di studi della Laurea Magistrale in MaGo é riportato nel Quadro B1.a della SUA-CdS.
2. Entro i termini e con le modalita stabilite dalla normativa di Ateneo lo studente e tenuto alla
presentazione del piano di studi individuale, in cui devono essere indicati:
- il curriculum scelto;
- gli insegnamenti e le altre attivita formative scelti nell'ambito delle opzioni previste dal piano di studi;
- gli insegnamenti o moduli scelti per I'acquisizione di CFU a libera scelta;
- gli insegnamenti o altre attivita formative che intenda eventualmente conseguire come CFU in
sovrannumero.
2.1 CFU a libera scelta dello studente possono essere acquisiti in tutti gli insegnamenti attivati presso i
Corsi di Laurea Magistrale dell’Ateneo, a condizione che siano coerenti con gli obiettivi formativi specifici
del Corso di Laurea Magistrale in MaGo. La valutazione di coerenza compete al Comitato per la Didattica.

Articolo 17 — Impegno orario delle attivita formative e studio individuale

1. Uimpegno orario per le attivita formative viene misurato in CFU. Ogni CFU equivale convenzionalmente a
25 ore suddivise in didattica assistita e impegno di studio individuale in relazione al tipo di attivita
formative. Per ogni CFU delle attivita formative del Corso di Laurea Magistrale in MaGo le ore di didattica
sono le seguenti:
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- Insegnamenti: 6,66 ore di lezioni ed esercitazioni;

- Laboratorio informatico: da 6,66 a 10 ore;

- Laboratorio Linguistico e lettorato: da 6,66 a 10 ore;

- Altro: fino ad un massimo di 25 ore.
2. Le ore di didattica necessarie per il conseguimento della certificazione linguistica della lingua inglese
saranno definite dal Centro Linguistico di Ateneo.

Articolo 18 — Esami e verifiche del profitto
1. La verifica del profitto sugli insegnamenti caratterizzanti e affini e integrativi nonché su quelli linguistici,
fatto salvo quanto previsto dai successivi commi 2, 3 e 4, avviene mediante esame scritto e/o orale, con
votazione espressa in trentesimi ed eventuale lode. Per i corsi articolati in moduli, la valutazione finale
deriva dalla media ponderata del voto riportato per ogni modulo. Gli esami di profitto relativi agli
insegnamenti della Laurea Magistrale in MaGo (Curriculum AMa) devono essere obbligatoriamente
sostenuti in lingua inglese.
2. La verifica del profitto delle abhilita informatiche avviene mediante prove pratiche da svolgersi in
laboratorio informatico, secondo le modalita definite dal Comitato per la didattica, sentito il docente
responsabile dell’attivita formativa.
3. Per gli esami di profitto sono previste tre sessioni ordinarie:

- Prima sessione: 2 appelli di norma nel periodo di silenzio didattico tra i due semestri;

- Seconda sessione: 2 appelli, di norma dal 1 giugno al 20 luglio;

- Terza sessione: 2 appelli, di norma nel mese di settembre.
Sono inoltre previste due sessioni straordinarie riservate agli studenti lavoratori, agli studenti fuori corso e
agli studenti iscritti all’'ultimo anno di corso nell'anno accademico precedente.
4. 1l calendario degli esami di profitto e pubblicato con almeno un mese di anticipo. Eventuali variazioni
(solo per posticipazione delle date) possono essere apportate per giustificati motivi e previa autorizzazione
del Presidente del Comitato per la Didattica.
5. Tutti gli insegnamenti prevedono forme di verifica in itinere a carattere valutativo, in forma scritta e/o
orale. Le modalita di tali verifiche e la loro utilizzazione ai fini della valutazione finale devono essere
comunicati all'inizio del corso.

Articolo 19 - Frequenza del corso di studio

1. La frequenza del Corso di Laurea Magistrale in MaGo non € obbligatoria, salvo che non sia espressamente
prevista per specifiche attivita formative, su proposta del docente e approvata dal Comitato per la Didattica.
2. Per gli studenti lavoratori si applica la normativa prevista dal Regolamento Didattico d’Ateneo.

Articolo 20 - Prova Finale

1. Alla prova finale sono attribuiti 21 CFU nel curriculum DeCA o 24 CFU nel curriculum AMa.

2. La prova finale deve verificare che il Laureando Magistrale abbia acquisito la capacita di applicare le
proprie conoscenze, I'autonomia di giudizio e I'abilita comunicativa, secondo le modalita previste dal
Quadro A5 della SUA-CdS.

Articolo 21 - Calendario dell’attivita didattica
1. Il calendario dell'attivita didattica é riportato nel Quadro B2.a della SUA-CdS.

Articolo 22 — Approvazione e modifiche del Regolamento Didattico

1. Le modifiche del Regolamento didattico del Corso di Laurea Magistrale in MaGo sono deliberate dalla
SEM, su proposta del Comitato per la Didattica e previa delibera conforme del Dipartimento DISAG, e sonho
approvate dal Senato Accademico, previo parere favorevole del Consiglio di Amministrazione, secondo
quanto previsto dal Regolamento Didattico di Ateneo.

2. Le modifiche della SUA-CdS seguono I'iter appositamente previsto.
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Articolo 23 — Disposizioni finali
1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Regolamento vale quanto disposto dallo Statuto, dal
Regolamento Didattico di Ateneo e dalla normativa specifica in materia.
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All. 1

Informazioni generali sul Corso di Studi

Universita Universita degli Studi di SIENA

Nome del corso Management & Governance(/idSua: 15257 13)

Classe LM-77 - Scienze economico-aziendali

Nome inglese Management and Governance

Lingua in cui si tiene il corso italiano

Eventuale indirizzo internet del corso di laurea http:/fwew unisi itugovidegree/9758

Tasse http:/farerw unisi it/ateneo/statuto-e-regolamenti/altri-regolamenti
Modalita di svolgimento convenzionale

Referenti e Strutture

Presidente (o Referente o Coordinatore) del CdS BARNABE' Federico
Organo Collegiale di gestione del corso di studio Comitato per la Didattica
struttura didattica di riferimento Stud! Aziendali e Giuridici

Docenti di Riferimento

N. COGNOME NOME SETTORE QUALIFICA PESO TIPO SSD

1. DI PIETRA Roberto SECS-P/O7 PO 1 Caratterizzante
2. FALERI Claudia US/07 RU 1 Caratterizzants
3. GIOVANNINI Alessancro Us/12 PO 1 Caratterizzante
4, GROSSI Giuseppe SECS-P/OT PA 1 Caratterizzante
5. MARINELLO Antonio 1Usn2 RU 1 Caratterizzante
8. MONTINI Massimiliano 1Us/14 PA 1 Caratterizzante
7. PARIS Anna SECS-P/O7 PA 1 Caratterizzante
8. PILUSO Giandomenico SECS-P/12 RU 1 Caratterizzante
9 RICCABONI Angela SECS-P/O7 PO 1 Caratterizzante
10.  ZANNI Lorenzo SECS-P/08 PO 1 Caratterizzante

11
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Bugiani Andrea bugianid@student. unisi.it
Sannicandro Francesco
sannicandro@student.unisi.it

Sbrilli Chiara sbrillid@student.unisiit

Rappresentanti Studenti

Federico Barnabe'
Maria Pia Maraghini
Antonio Marinello
Francesco Sannicandro

Gruppo di gestione AQ

Claudia FALERI

Maria Elena SALERNO

Filippo CARANTI caranti@student.unisi.it
Tutor Danilo DI MAURO dimauro5@student.unisi.it

Andrea DI PALMA dipalma@student.unisi.it

Alberte RECHICHI rechichid @student.unisi.it

Dario RIZZO rizzo25@student.unisi.it

Ii Corso di Studio in breve

17/04/2015
Il Corse di Laurea magistrale in Management e Governance (Classe delle lauree magistrali in Scienze econcmico-aziengaﬁz

LM-77) si propone di trasmettere agli studenti un'ampia ed apprefondita conoscenza delle tematiche relative al governo e alla
gestione d'impresa.

E' destinato a laureati in possesse di una solida preparazione di base nelle discipline economico-aziendali che desiderine
approfondire |e proprie conoscenze nei profili sia teorici & metodologici sia operativi.

Gli studenti saranno formati su moderne teorie economico-manageriali, concetti, tecniche ed applicazioni. Tale formazione
consentira loro 'accesso alla professione di Dottore Commercialista, nonché lo svclgimento dell'attivita di Revisicne legale dei
conti. Importanti obiettivi riguardano la formazione degli studenti su specifici strumenti per analizzare le problematiche
economiche, sociali, giuridiche, culturali e tecnologiche per consentire un'adeguata applicazione delle conoscenze teoriche
nell'analisi & risoluzione di problematiche specifiche. Particolare attenzione & posta sulle evoluzioni recenti e sulle grandi direttrici
di cambiamento del contesto operative aziendale al fine di trasmetters agli studenti adeguate competenze relative ai processi di
governo, di gestione, di organizzazione e di rilevazione nei vari tipi di imprese, operanti in differenti settori (pubblici e privati), in
contesti sia nazionali sia internazicnall.

Il piano didattico conta su un corpo docente specializzate e dotato di una consclidata esperienza nella didattica e nella ricerca sui
diversi profili della gestione aziendale.

In relazione al corso € anche da segnalarsi che scno disponibili numerosi programmi di mebilita internazionale presso qualificate
Universita europee (nell'ambito del programma Erasmus), nonché accerdi di double degree con la European Business Schoal,
International University Schloss Reichartshausen Rheingau/Wiesbaden e con la Lobachevsky State University di Nizhni
Novgerod (LSU-NN, Fed. Russa). Nello specifico, gli accordi di double degres consentonoe agli studenti interessati, iscritti al
Corso di Laurea Magistrale in MaGo, curriculum Accounting and Management, di frequentare un anno accademico all'estero,
ottenendo, al termine degli studi, sia il titolo di Laurea Magistrale rilasciato dall'Universita di Siena, sia il titolo straniero Graduate
dell'Universita partner

Link inserito: hitp:/fwww sem.unisi.it/it
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Consultazione con le organizzazioni rappresentative - a livello nazionale e

Internazionale - della produzione di beni e servizi, delle professioni

La Facolta si  dotata nel 2007 di un Comitato Consultive di Indirizze al fine di faverire la periedica consultazione con i
rappresentanti delleconomia e della produzione. Il Comitato di indirizzo & composto esclusivamente di personalita esterne alla
Facolta: di essa fanno parte manager di imprese industriali e bancarie nazionali e multinazionzli, esponenti del Banca d'ltalia,
dell'ABI, dirigenti pubblici, rappresentanti del mondo sconomico locale.

Nel corsa della riunione tenutasi il 21 gennaic 2008 la Facolta ha presentato al Comitato Consultivo di Indirizzo le caratteristiche
dei nuovi corsi di studio in progettazione, con particolare riferimento agli obiettivi formativi, agli sbocchi professionali e ai criteri
adottati nell'organizzazione dei percorsi e nella revisione dells metodologie didattichs. | partecipanti hanno espresso
apprezzamenta per le linee di progettazione formulate dalla Facolia, con particolare riferimento per 'offerta di corsi di studio
magistrali in lingua inglese; per la scelta di potenziare la formazione di base del laureati sui metodi quantitativi e di rafforzare le
competenze trasversali del laureati di primo e secondo livello, con particolare riferimento alle conoscenze linguistiche &
informatiche, alla capacita di confrontarsi con la realtd empirica e non solo con analisi teoriche, alle esperienze di stage.

Profilo professionale e sbocchi occupazionali e professionali previsti per i laureati

Esperto in materie economico-aziendali

funzione in un contesto di lavoro:

Il Corso di Laurea in Management e Governance prepara i laureati magistrali ad assumere ruoli di responsabilita direzionale
all'interno delle imprese, sia in funzioni di staff che di linea manageriale; intraprendere un'attivita imprenditoriale autonoma, ivi
compresa l'attivita di consulenza; assumere ruoli di responsabilita in organismi istituzionali (Camere di Commercio,
Associazioni di categoria, Enti locali, Organismi internazionali, ecc.).In tutti questi casi il soggetto puo svolgere funzioni
decisicnali, di direzione, di coordinamento, di gestione, di analisi dei dati e delie informazioni.

competenze associate alla funzione:

| soggetti hanno competenze per controllare, governare e gestire realta complesse come quelle aziendali. Hanno inoltre
competenze di analisi dei dati e documenti contabili, elaborazione di informazioni, redazione di informazieni contabili ¢ di
reporting. Particolare attenzione viene attribuits allo sviluppo di capacita di problem soving e di leadership che rapy tano
qualita altamente valutate nei contesti di recruiting a livello mondiale.

sbocchi professionali:

| laureati magistrali saranno in grado di lavorare in imprese private e pubbliche, ricoprende ruoli dirigenziali e di responsabilita
operativa, cosi come di svolgere attivita di consulenza sia in [talia, sia all'sstero. Saranno incltre capaci di gestire |a propria
impresa ¢ implementarne la crescita, di attuare un percorso di sviluppo all'estero @ di dare avvio a nuove iniziative
imprenditoriali.

Dottore commercialista e Revisore contabile

funzione in un contesto di lavoro:

Il Corso di Laurea Magistrale in Management e Governance prepara i laureati allo svolgimento delle funzicni del Dottore
Commercialista e del Revisore legale dei conti.

13
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competenze associate alla funzione:

Il Corso di Studic fornisce ai laureati unaggiernata conoscenza in materia fiscale, economico-aziendale, giuridica ed
amministrativa, per essere in grado di effettuare corrsttamente:

- gli adempimenti fiscall e lesame economice-giuridico delle gestioni patrimoniali;

- le pianificazioni budgetarie;

- le perizie per le liguidazioni socistarie;

- le ispszioni e le verifiche amministrative.

sbocchi professionali:

Il Corso di Laurea Magistrale in Management e Governance consente agli studenti laccesso alla professione di Dottore
Commercialista di cui al D. Lgs. 28 giugno 2005, n. 139, nonché lo svolgimento dellattivita di Revisicne legale dei conti di cui
al D. Lgs. 27 gennaio 2010, n. 39.

Il corso prepara alla professione di (codifiche ISTAT)

1. Specialisti della gestione & del controllo nelle imprese private - (2.5.1.2.0)

2. Specialisti in contabilita - (2.5.1.4.1)

3. Fiscalisti e tributaristi - (2.5.1.4.2)

4. Specialisti nel'acquisizione di beni e servizi - (2.5.1.5.1)

5. Specialisti nella commercializzazione di beni e servizi (escluse il settore ICT) - (2.5.1.5.2)
6. Analisti di mercato - (2.5.1.5.4)
7. Specialisti dell'economia aziendale - (2.5.3.1.2)

Requisiti di ammissione

Il regolamento didattico del corso di studio definisce i requisiti curriculari per 'ammissione alla laurea magistrale in Management e
Governance con riferimento alle conoseenze della lingua inglese ed informatiche, alle diverse classi di laurea di primo livello o al
numero di crediti formativi da acquisire in specifici settori disciplinari per i laureati in classi differenti da quelle specificate, nonché
alla votazione di laurea

In particolare, le conoscenze richieste per 'accesso al corso di laurea magistrale in Management & Governance riguardano
principalmente gli ambiti economico, aziendale, matematico-statistico e giuridico. Sono richieste altres] abilita informatiche di
base almeno al livello del’'ECDL core, e la conoscenza della lingua inglese, corrispondente almeno al livello B1 del Quadro di
riferimento delle lingue del Consiglio d'Europa per accedere al curriculum DeCA e almeno al livello B2 per accedere al curriculum
AMa.

Per | laureati in possesso di titelo di studio conseguito all'estero, le conoscenze richieste per l'accesso verranno definite dal
regolamento didattico del corso di studio in base ai contenuti minimi ritenuti necessari per le diverse aree disciplinari, ivi
comprese guelle linguistiche.

Al fini dellammissione al corso di studio, gli studenti in possesse dei previsti requisiti curriculari devono superare una prova
selettiva per la verifica della preparazione personals, le cui modalita sono definite dal regolamento didattico del corso di studio.
La prova di ammissione per la verifica della preparazione personzle, che vale tanto per gli studenti provenienti da Universita
italiane quanto per quelli provenienti da Universita straniere, ha natura selettiva e viene svolta in forma scritta, mediante la
soluzione di quesiti a risposta multipla.

Saranno esonerati dalla prova i ammissione i laureati in possesso dei previsti requisiti curriculari che abbiano conseguito il titolo
di studio con una votazione superiore ad una soglia minima definita dal regolamento didattico del corso di studio (95/110). ||
regolamento didattico del carso di studi potré altresi definire modalita specifiche di valutazione della preparazione iniziale dei
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laureati di Universita straniere, anche con riferimento alle necessarie conoscenze linguistiche.

Pdf inserito: visualizza
Descrizione Pdf: Requisitl di ammissione

QUADRO A4.a Obiettivi formativi specifici del Corso

La missione culturale del Corso & sostanzialmente quella di riprendere ed approfondire |z base formativa fornita dal c%?é%‘élzg‘gﬁw
in Eccnomia & Commercio e similari, conferendo maggiore spessore teorico, tecnico e metodologico alla preparazione gia
acquisita. In particolare, il Corse di Laurea Magistrale in Management & Governance ha 'obiettivo di fornire agli studenti una
formazione di livello avanzato per I'esercizio di aftivita di elevata qualificazione nell'ambito del governo e della gestione aziendale.
In tal senso, il Corso si propone di trasmettere agli studenti un'ampia ed approfondita conoscenza delle tematiche relative
all'economia ed al management. Gli studenti saranno formati su mederne tecrie economico-manageriali, concetti, tecniche ed
applicazioni. Tale formazione consentira loro I'accesso alla professione di Dottore Commercialista di cui al D. Lgs. 28 giugno
2005, n. 139, nonché |o svolgimento dell'attivita di Revisione legale dei conti di cui al D. Lgs. 27 gennaio 2010, n. 3%.

Importanti obiettivi riguardano |a formazione degli studenti su specifici strumenti per analizzare le problematiche economiche,
sociali, giuridiche, culturali & tecnologiche per consentire un'adeguata applicazione delle conoscenze teoriche nell'analisi e
risoluzione di preblematiche specifiche.

Particolare attenzione & posta sulle evoluzioni recenti e sulle grandi direttrici di cambiamente del contesto operative aziendale al
fine di trasmettere agli studenti adeguate competenze relative ai processi di governo, di gestione, di crganizzazions e di
rilevaziona nei vari tipl di imprese, operanti in differenti settori (pubkblici e privati), sia in contesti nazionali che internazionali.

Il percorse formativo & focalizzato sugli insegnamenti che fanno riferimento ai diversi profili del governo e contrello e della
gestione aziendale, nelle principali aree disciplinari:

1) Aziendale (SECS-P/07, -P/08, -P/09): gli insegnamenti vertone principalmente sui temi di gestione, controllo e valutazione delle
performance delle imprese sia pubbliche, sia private. A questi, si aggiungono insegnamenti finalizzati a dotare gli studenti delle
conoscenze e competenze per comprendere i fenomeni economici a livello internazionale e per elaberare e sviluppare strategie
sia a livello business, sia corporate.

2) Economica (SECS-P/01, -P/03, -P/06, -P/12) include insegnamenti che approfondiscono i temi delle dinamiche
microeconomiche rilevanti per il management d'impresa e della competizione ed evoluzione del contesto operativo aziendale
internazionale. Particolare attenzione é riservata ai concetti ed ai modelli microeconomici necessari per comprendere le scelte
relative all'organizzazione interna delle imprese ed il loro posizionamento strategico sul mercata, nonché al tema della
globalizzazione ed alle conseguenze sull'ambiente concorrenziale e sulle attivita imprenditoriali, esaminate secondo differenti
punti di vista (sconomico, sociale e culturale).

3) Giuridica (IUS/04, /06, /07,110, /12, /14) include insegnamenti finalizzati ad approfondire le tematiche giuridiche relative a:
diritte tributario, regolazione dei rapporti di lavoro e delle relazioni sindacali, disciplina delle societa che fanno ricorse al mercato
del capitale di rischio, disciplina della concorrenza applicabile alle imprese ed agli Stati nel contesto dell'Unione Europea, diritto
dei consumatori e responsabilita sociale dellimpresa. Nell'ambito dei corsi, particolare attenzione & posta alla disamina dei
sistemi normativi in ottica comparativa nazionalefinternazionale.

4) Statistico-matematica, prevede un insegnamento di statistica (SECS-8/03) di 8 CFU, finalizzato a formare studenti capaci di
interpretare efficacemente le basi di dati e di utilizzare i concetti di statistica, prebabilita e del campionamento nel prendere le
decisioni in ambito aziendale,

| laureati dovranno inoltre consclidare le proprie conoscenze linguistiche. Nell'lnglese, in particolare, gli studenti dovranno
acquisire competenze almeno pari al livello B2 (Quadro Comune Europeo). Incltre, considerata la particolare rilevanza della
formazione linguistica per I'efficace governo aziendale dal moments che tutte le aziende si trovano oggi ad operare e competere
a livello globale o quantomeno europeo I'ordinamento prevede di attivare, nell'ambito delle attivita formative alire, un ulteriore
insegnamento per I'affinamento dslla lingua Inglese. In alternativa, vengono previsti craditi per attivita formative di tirocinio &
stage, particolarmente utili al perseguimento degli obiettivi formativi del Corso.
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Risultati di apprendimento attesi
Conoscenza e comprensione
Capacita di applicare conoscenza e comprensione

Area

Conoscenza e comprensione

| laureati magistrali che abbiano concluso con profitto il corso di studi dovranno aver acquisito le seguenti conoscenze e
capacita di comprensione:

capacita di comprenders e spiegare le politiche e strategie delle principali tipologie di organizzazioni, imprenditoriali € non;
conoscenza dell'svoluzione del pensiero teorico aziendale;

conoscenza dell'ordinamento normativo-istituzionale che regola i comportamenti delle organizzazioni,

conoscenza delle principali strumentazioni operative.

Queste competenze verranno acquisite e verificate principalmente attraverso gli insegnamenti curriculari, utilizzando, come
materiale di studio, articoli a contenuto sia tecrico sia empirico, rapporti aziendali, piani strategici industriali, nonché
propenendo in classe e in sede di esame esercitazioni su casi e problemi concreti e di attualita.

Capacita di applicare conoscenza e comprensione

| laureati magistrali che abbiano concluso con profitto il corso di studi dovranno:

essere in grado di interpretare correttamente le analisi al fine di adottare I'approccio gestionale pil idoneo;

saper trovare ¢ sfruttare adeguat i contributi professionali legati alle problematiche gestionali;

essere capaci di pensiero astratto, per identificare 'essenza di un problema e applicare principi generali a casi specifici.
Queste competenze verranno acquisite e verificate attraverso seminari e gruppi di studio dedicati all'analisi ed interpretazione
di dati empirici rilevanti per le scelte aziendall: per tali attivita formative & prevista anche la collaborazione di esperti
particolarmente qualificati provenienti dal contesto economico-aziendale. Particolare rilievo verra inoltre attribuito alla verifica
di tali competenze negli esami di profitto nei diversi ambiti 2 in sede di valutazione della prova finale.

Le conoscenze e capacita sono conseguite e verificate nelle seguenti attivita formative:
Visualizza Insegnamenti

Chiudi Insegnamenti

ANALISI STATISTICA PER LE IMPRESE url
CORPORATE VALUATICON (BCFU) url

DIRITTQ COMMERCIALE AVANZATO url

DIRITTC DEI CONSUMATOR! E DELLE PMI url
DIRITTO DEL LAVORO PRIVATO url

DIRITTO DELL'UNIONE EUROPEA (CORSC PROGREDITC) url
DIRITTO TRIBUTARIO DELL'IMPRESA url

ECONOMIA E GOVERNO AZIENDALE url
MICROECONOMIA PER MANAGER url

PROCESSO NELLA CRISI D'IMPRESA url

PROCESSQ TRIBUTARIO url

START-UP DI IMPRESA url

STRATEGIE DI IMPRESA url

ADVANCED EUROPEAN UNION LAWY url

BUSINESS LAW url

INTERNATIONAL FINANCIAL ACCOUNTING url
INTERNATIONAL MANAGEMENT url
MICROECONOMICS FOR BUSINESS AND FINANCE url
PUBLIC MANAGEMENT url

STRATEGIC MANAGEMENT url

MARKETING INTERNAZIONALE ur
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INDUSTRIAL ORGANIZATION url
STATISTICS FOR BUSINESS DECISION MAKING url

Area Aziendale
Conoscenza e comprensione

| laureati in Management e Governance acquisiranne un'ampia ¢ apprefondita conoscenza in relazione al governe ed alla
gestione dazienda.

In particolare, i laureati acquisirannao una solida preparazione di base nelle discipline economicc-aziendali, sia con riferimento
al profili teorici sia agli strumenti metodologici ed operativi.

Costituiscono dunque oggetto specifico di approfondimento | seguenti argomenti:

politiche, strategie operative e sistemi di controllo delle aziende, sia pubbliche che private

teorie, strumenti e processi per la rilevazione ed il controllo contabile

concetti di base inerenti il management ed il marketing aziendale

Capacita di applicare conoscenza e comprensione

Competenze nell'elaborazione di strumenti di controllo di gestione.

Competenze nell'elaborazione di piani strategici e di sistemi di misurazione delle performance.

Capacita di valutare |efficacia dei processi di governo e controllo aziendale

Competenze nell'elaborazione di piani strategici, di strumenti di controllo di gestione e di sistemi di misurazione delle
performance.

Capacita di analisi e diagnosi dei documenti contabili.

Competenze di misurazione ed analisi delle performance complessive aziendali (economiche, sociali ed ambientali)
Capacita di adozione di strumenti per le ricerche di mercato

Competenze nella valutazione aziendale.

Capacita di applicare le regole della ragioneria societaria & della revisione, anche con riferimento alle aziende del settore
pubblico.

Le conoscenze e capacita sono conseguite e verificate nelle seguenti attivitd formative:
Visualizza Insegnamenti

Chiudi Insegnamenti

CORPORATE VALUATION (6CFU) url
ECONOMIA E GOVERNQ AZIENDALE url
START-UP DI IMPRESA url

STRATEGIE DI IMPRESA url

INTERNATIONAL FINANCIAL ACCOUNTING url
INTERNATIONAL MANAGEMENT wurl

PUBLIC MANAGEMENT url

STRATEGIC MANAGEMENT url

MARKETING INTERNAZIONALE url
REVISIONE E RAGIONERIA SOCIETARIA url
SISTEMI DI CONTROLLO NELLE AA. PP. url
CORPORATE VALUATION url

Area Giuridica
Conoscenza e comprensione

Caratteristiche fondamentali del diritto commerciale, tributario, europeo e del lavoro,
Evoluzione del dibattitc e della normativa specifica per aziende sia pubbliche sia provate.
Architettura istituzionale dellUE

Regolamentazicne delle imprese, sia pubbliche che private

Corporate governance delle societa regolamentate
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Responsakilita dellimpresa, degli amministratori e degli altri organi societari
Regolazione dei rapporti di lavoro e delle relazioni sindacali

Capacita di applicare conoscenza e comprensione

Analisi del contesto giuridico di riferimento.

Capacita di comprendere le specificita legate allimpianto normativo relativo ad aziende pubbliche e private.
Analisi del processo di convergenza regolamentare nelle diverse giurisdizioni

Analisi dei meccanismi di gestions e risoluzioni delle crisi dazienda

Analisi & gestions delle principali disposizioni legate alle funzioni tributarie e del lavoro in azienda.
Comprensione e scluzicne dei problemi di gestione del personale

Le conoscenze e capacita sono conseguite e verificate nelle seguenti attivita formative:
Visualizza Insegnament

Chiudi Insegnamenti

CONTABILITA' PUBBLICA url

DIRITTO ANTI-TRUST ur

DIRITTO COMMERCIALE AVANZATO url

DIRITTO DEI CONSUMATORI E DELLE PMI url

DIRITTO DEL LAVORO PRIVATO url

DIRITTO DEL TRUST url

DIRITTO DELL'UNIONE EURCPEA (CORSO PROGREDITO) url
DIRITTO FALLIMENTARE url

DIRITTO TRIBUTARIQ DELL'IMPRESA url

PROCESSO NELLA CRIS| D'IMPRESA url

PROCESSO TRIBUTARIO url

ADVANCED EUROPEAN UNION LAW url

BUSINESS LAW url

COMPARATIVE LAW url

Area Matematico-Statistica
Conoscenza e comprensione

Metodologie per progettare e condurre unindagine statistica campionaria

Conoscenze, strumenti e modelli di analisi dei dati aziendali, ovvero per costruire un sistema organico di indicatori di
prestazione tra loro collegati che permettano di valutare i risultati di gestione di unazienda

Madelli di analisi degli andamenti gesticnali.

Capacita di applicare conoscenza e comprensione

Metodica di approccio quantitativo ai problemi di marketing

Applicazione degli strumenti quantitativi all'analisi di contesti aziendali e di documenti contabili.

Analisi di scenario.

Applicazione degli strumenti quantitativi a supporto delle fasi di pianificazione e programmazione aziendali.
Quantificazione degli impatti delle politiche gestionali adottate

Capacita di comprendsrs i legami causa-effetto che gensrano i risultati aziendali.

Le conoscenze e capacita sono conseguite e verificate nelle seguenti attivita formative:
Visualizza Insegnamenti

Chiudi Insegnamenti

ANALIS| STATISTICA PER LE IMPRESE url

STATISTICS FOR BUSINESS DECISION MAKING url

Area Economica
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Conoscenza e comprensione

Conoscenza e comprensione del contesto macro-economico di riferimento e delle caratteristiche strutturali ed istituzionali dei
mercati dove e aziende vivono ed operano

Conoscenza del contesto economico globale e dei modelli di gestions macro-economica.

Conoscenza delle principali politiche economiche, sia in termini macro-economici sia micro-economici.

Comprensione dellevoluzione del dibattito teorico inerente il rapportc che le imprese hanno con il contesto socio-culturale e
con le istituzioni, levoluzione delle forme e delle dimensioni dimpresa, i modelli di governance.

Comprensione delle dinamiche e logiche di governo sostenibile delle aziende.

Comprensione dellimpianto di regolamentazione pubblica e di tassazione nazienale.

Comprensione del contesto competitivo nel quale operanc le aziende, sia in termini mederni sia in retrospettiva.

Capacita di applicare conoscenza e comprensione

Modellare situazioni di interazione strategica.

Valutazione degli impatti macro-economici, micro-economici delle politiche.

Analisi e valutazione degli impatti delle politiche aziendali in termini di sostenibilita.

Analisi degli effetti che | cambiamenti tecnologici e sociali hanno sul sistema delle imprese.
Analisi dei sistemi di relazione all'interno del quale operanc le realta aziendali.

Le conoscenze ¢ capacita sono conseguite e verificate nelle seguenti attivita formative:
Visualizza Insegnamenti

Chiudi Insegnamenti

MICROECONOMIA PER MANAGER url

ECONOMICS OF SUSTAINABLE DEVELOPMENT (6CFU) url
MICROECONOMICS FOR BUSINESS AND FINANCE url
ECONOMIA DELLA GLOBALIZZAZIONE url

ECONOMIA DELLA REGOLAZIONE E DEL DIRITTO url
POLITICA ECONCOMICA PER L'INNOVAZIONE url

STORIA D'IMPRESA uri

TASSAZIONE E REGOLAMENTAZIONE D'IMPRESA url
INDUSTRIAL CRGANIZATION url

MODELS OF CAPITALISM url

Autonomia di giudizio
Abilita comunicative

Capacita di apprendimento

L'autonomia di giudizio dimostrata nella conduzione delle attivita didattiche costituisce uno del
parametri di valutazione del profitto complessivo dello studente. Compete al docente titolare
dell'insegnamento il compito di verificare e valutare adeguatamente riflettendolo nel voto finale- il
livello qualitative espresso dallo studente.

| laureati magistrali che abbiano concluso con profitto il corso di studi dovranno:

a) essers in grado di interpretare correttaments le analisi al fine di adottars 'approceio gesticnale pit

idoneo;

b) saper trovare e sfruttare adeguatamente i contributi professionali legati alle problematiche
Autonomia di gestionali;
giudizio ¢} essere capaci di pensiero astratto. per identificare I'essenza di un problema e applicare principi

generali a casi spacifici.

Queste competenze verranno acquisite e verificate anche attraverso seminari e gruppi di studio
dedicati all'analisi ed interpretazione di dati empirici rilevanti per le scelte aziendali: per tali attivita
formative & prevista anche |a collaborazione di esperti particolarmente qualificati provenienti dal
contesto economico - aziendale.



maggio — giugno 2016 Bollettino Ufficiale dell’'Universita degli Studi di Siena n. 123 Pag. 151

Particolare rilievo verra inoltre attribuito alla verifica di tali competenze in sede di valutazione della
prova finale.

Le modalita di didattica attiva, nelle discipline economicc-aziendaliimanageriali, prevedono
costantemente [l ricorso a presentazioni frontali ed alla redazione di report. Lo students dovrd
possedere adeguate capacita redazionali dei diversi modelli di documenti aziendali.
Abilita Ciaseun docente del Corso, nella propria autonemia, viene sensibilizzato a inserire tali attivita nella
i propria programmazione didattica, cosicché gli studenti possano sviluppare adeguati soft skill, quali:
- team working, capacita di lavorare in gruppo:
- public speaking, capacita di parlare in pubblico. _
Tali abilita verranno acquisite e verificate sia attraverso gli insegnamenti linguistici, specializzati nel
lessico specialistico, in cui si dara particolare peso alle abilita di comunicazicne scritta, sia attraverso
la prova finale.

Per tutta la durata dsl Corso lo studente viene stimolato a cimentarsi su testi di natura diversa libri,
articali scientifici, manuali, database, report, testi in lingua, eccetera.

Ci si attende che, operando in tal modo, al termine del proprie perceorso formativo le studente sara
capace di mettere in atto differenti strategie di apprendimento a seconda del contesto e dei materiali
a disposizione. In particolare:

a) sara n grado di affrontare successivi e superiori programmi di studio (Master, PhD, ecc.);

b) sara in grado di accompagnare in autoncmia la prupn"a vita professionale con la formazions
permanente che il mondo del lavoro di cggi richiede.

Tali competenze vengono acquisite e verificate prevalentemente nellambito degli insegnamenti a
contenuto specialistico, nonché nell'attivita formativa per la preparazione della prova finale.

comunicative

Capacita di
apprendimento

Prova finale

28/03/2014
La prova finale consiste nella discussione, di fronte ad una apposita Commissione di laurea, di una tesi elaborata in mou%

originale sotto la guida di un relatore. Essa deve verificare che il laureato magistrale in Management e Governance abbia
acquisito una conoscenza avanzata su tematiche del governo e della gestione aziendals, rilevanti sul piano sia teorico sia
professionale, che gli consenta di elaborare o di applicare ides originali mediante una comprensione sistematica e criticaments
consapevole; che abbia capacita di applicare le conoscenze acquisite e di risclvere problemi su tematiche innovative, inserite
anche in un contesto interdisciplinare; che abbia la capacita di esporre con chiarezza = di argomentare in forma scritta e orale.
La tesi pud essere redatta e presentata in italiano o in inglese per il curriculum DeCA e solo in inglese per il curriculum AMa.

| CFU attribuiti alla prova finale sono 21 per il curriculum DeCA, e 24 per il curriculum AMa.

Per ogni tesi di laurea magistrale vengono nominati un correlatare, su proposta del relatore, e un controrelatore, su proposta
dell'organo didattico competente

|l punteggio di merito attribuito alla prova finale terra conto, in particclare, del livello di approfondimento teorico, della abilita
dimostrata dal candidate nell'utilizzo di metodologie quantitative adeguate all'obiettivo della ricerca, dell’ efficacia delle analisi
empiriche condotte, della originalita delle argomentazioni proposte e della efficacia della discussione. |l punteggio di merito
attribuitc alla prova finale concorre alla formazione del veote finale di laurea insieme alla media degli esami del corse di studio,
secondo i criteri definiti da un apposito Regolamento.
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Descrizione del percorso di formazione

Pdf inserito: visualizza
Descrizione Pdf: Documento Piano MAGO 2015-16 SUA

Descrizione dei metodi di accertamento

1/04/2015
La verifica del profitto degli insegnamenti avviene mediante esame scritto e/o orale e/o pratico, a2 seconda della specificita

dell'insegnamento, con votazione in trentesimi ed eventuale lode. Le modalita dell'esame sono riportate nella scheda
insegnamento & sono comunicate dal docente all'inizio del corso.

Per tutti gli insegnamenti & pravista almene una prova intermedia a carattere valutativo. Le prove intermedie possonc essere
scritte efo orali e/o consistere nella svolgimente di progetti pratici, a livello individuale o di gruppo. Le modalita e le tipologie delle
prove intermedie sono specifiche dei singeli insegnamenti. Il loro utilizzo ai fini della valutazicne finale & comunicato dal docente
all'inizio del corso.

Oghi "scheda insegnamento”, in collegamento informatico al Quadro A4-b, indica, oltre al programma
dell'insegnamento, anche il modo cui viene accertata I'effettiva acquisizione dei risultati di apprendimento da parte dello
studente.

Calendario del Corso di Studio e orario delle attivita formative

http://wvew . sem. unisi.itit/didattica/orari-lezion|-0

QUADRO B2.b Calendario degli esami di profitto

http:/iwvew sem unisi.it/it/didattica/calendario-esami-1

Calendario sessioni della Prova finale
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Docenti titolari di insegnamento

Sono garantiti i collegamenti informatici alle pagine del portale di ateneo dedicate a queste informazioni.
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Biblioteche
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Descrizione Pdf: Documento Biblioteche MAGO 2015-18

Orientamento in ingresso

11/04/2015

L'arientamento in ingresso & svolto siz a livello di Ateneo sia di singolo carso:

1) In relazicne all'Ateneo, si rimanda &llz consultazione dei servizi disponibili al seguente link

http:/iwww . unisi.it/didattica/orientamento

Le iniziative di orientamento, di tipo informativo e formativo, sono rivolte alle scuole o ai singali studenti. Tutte le attivita di
orientamento e tutorate sono ceordinate, monitorate e valutate dalla Commissione di Atensc per I'Orientamento e il tutorato.

2) In relaziens al Corso di Studio, l'orientamento - coordinato dal Presidente del CdS supportate dai delegati all'orientamento
nominati dal Dipartimento di riferimento - viene svolto da tutti i docenti componenti il Comitato per la Didattica e dai docenti di
riferimento, sulla base di un calendario periodicamente reso pubblico sul sito di Ateneo. Questo orientamento & prevalentemente
di tipo indlividuale e viene svolto prevalentemente presso gli uffici dei docenti.

Ulteriori incontri sono fissati su appuntamento via emailtelefono efo possono essere svolti nell'orario di ricevimento dei docentl.

Da segnalare anche che per ['orientamento all'ingresso, sone di norma tenute presentazioni del corso di studio (presiedute dal
presidente del CdS o da un suo delegato) nei mesi ar i I'apertura delle iscrizioni e sono svalti incantri con le scuole
nell'ambito di altri progetti di orientamento promossi dall’Ateneo. Anche su queste si fa riferimento agli appositi servizi di Ateneo.

Link inserito: http:/fwww.unisi.it/didattica/orientamento

Orientamento e tutorato In itinere

12/04/2015

Le attivita di orientamento e ttorato in itinere sono svolte sia a livelle di Ateneo sia di singolo corso.
1) Per le informazioni inerenti all'orientamento ed al tutorato in itinere z livello di Ateneo si fa riferimento ai seguenti link:
http:/Awww . unisi.it/didattica/orientamento-e-tutorato

http/fwww unisiit/didattica/orientamento-e-tutorato/tutorato

2) A livello di CdS, le attivita di orientamento & tutorato sono svolte sotto il coordinamenta del presidente del CdS o di un suo
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delegato e sono svolte da tutti | docenti a vario titole impegnati nel CdS, come docenti o come componenti del Cemitato per la
Didattica. Tali attivita sono svolte tramite incontri sia individuali sia collettivi.
Ultericri incentri sono fissati su appuntamente via email/telefono e/o possono essere svolti nell'orario di ricevimento dei docenti.

Sisegnalane di seguito i decenti e gli studenti componenti del Comitato per la Didattica, nonché gli studenti tutor del CdS.

DOCENTI DEL COMITATO PER LA DIDATTICA DEL CORSO DI STUDIO
Prof. Federico Barnabé federico.barnabe @unisi.it

Prof.sa Maria Pia Maraghini mariapia.maraghini@unisi.it

Prof. Massimo De Francesco massimo.defrancesco@unisi.it

Prof. Antonie Marinello antoniomarinello@unisi.it

STUDENT| DEL COMITATO PER LA DIDATTICA DEL CORSO DI STUDIO
Bugiani Andrea bugianid@student.unisi.it

Sannicandro Francesco sannicandro@student.unisi.it

Sbrilli Chiara sbrillid@student.unisi.it

STUDENTI TUTOR DEL CORSO DI STUDIO

Filippo CARANTI caranti@student.unisi.it

Danilo DI MAURO dimauro5@student.unisi.it

Andrea DI PALMA dipalima@student.unisi.it

Alberto RECHICH| rechichid@student.unisi.it

Dario RIZZO rizzo25@student.unisi.it

Link inserito: http:/fwww.unisi.it/didattica/orientamento-e-tutorato

QUADRO 85 Assistenza per lo svolgimento di periodi di formazione all'esterno (tirocini e stage)

11/04/2015

| tirocini svolti presso una realtd del mondo del lavoro (es. Aziende private, Amministrazioni pubbliche, etc.) possono essere
autorizzati ai fini dell'acquisizione del crediti formativi. | tirocini, in ltalia e all'estero, devono avere un qualificato contenuto
formativo. Scno particolarmente incoraggiati | tirocini all'estero, nell'ambito del programma Erasmus Placement.

In tale cttica, 'assistenza agli studenti viene fornita sla a livello di Ateneo sia di singolo CdS.

1) L'Atenec svolge attivita di supporto per lo svolgimento di periedi di formazione all'esterno. Le informazioni sulle attivita previste
sono reperibili ai seguenti link:

http://Awww unisi it/didattica/placement-office-carser-service/studenti-e-laureati/stage-e-tirocini

http:/hwww unist it/ didattica/placement-office-career-service/almalaurea-bacheca-offerte-stage-e-lavoro

2) Nell'ambito del CdS, tutti i docenti coinvolti sono attivamente impegnati nelle attivita di assistenza agli studenti per lo
svolgimento di periodi di formazione all'ssterno (tirocini & stage). In questo quadro, i componenti del Comitato per la Didattica del
CdS sono particolarmente attivi nel fornire un attivo supporto agli studenti sia nell'assistenza durante une stage o tirocinio, sia
nellindividuare nuove opportunita di collaborazione con realta del mondo del lavoro finalizzate a questo scopo. Tali attivita sonc
supervisionate dal presidente del CdS o da un suo delegato.

Link inserito: http:/fwww.unisi.it/didattica/placement-office-career-service/studenti-e-laure ati/ stage-e-tirocini
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QUADRO B5 Assistenza e accordi per la mobilita internazionale degll student!

13/04/2015

L'assistenza agli studenti in relazione alla mobilita internazionale viene fornita a livello di Atenec, di Scuola e Dipartimento, e di
singolo CdS.

1) A livello di Ateneo, le informazioni sulle attivita previste sono reperibili al seguente link:

http:/lwrerw unisi itinternazionale/studio-e-lavoro-allestera

In maggior dettaglio, la Divisione relazioni internazionali & la struttura di Ateneo deputata alla funzione. E' responsabile della
promozione, elaborazione, gestione e coordinamento degli accordi/convenzioni e programmi con Istituzioni straniere e progetti di
internalizzazione e cooperazicne internazionale, oltre a gestire le attivita previste dai network internazionali.

Promuove, predispone, gestisce e coordina accordi e progetti europei.

Gestisce le attivita di scambio previste dagli accordi e dai progetti sopramenzionati, con specifico riferimento alla mobilita di
studenti, ricercatori, docenti e personale tecnico amministrativo sia entrata sia in uscita.

Supporta le attivita della Commissione Relazioni Internazionali, dalla fase propositiva a quella deliberativa.

Effettua servizio di orientamento e accoglienza utenza straniera e offre assistenza per le procedure relative al rilascio dei
permessi di saggiorno con l'okiettivo di realizzare, insieme agli Uffici dell'Area servizi allo studente, lo Sportello Unico per gli
studenti stranieri.

2) In relazione alle attivitd promosse dalla Scuola di Economia e Management (SEM) e con specifico riferimento poi al
Dipartimento di Studi Aziendali & Giuridici (cui fa capo MAGQ si evidenzia quanto segue.

Alla data attuale, alla Scuola di Economia e Management fanno complessivamente capo 118 accordi per 258 borse. Le universita
con le quali sono in essere i 119 accordi sone 96, Il numero delle universita e il numero degli accordi & differente perché per ogni
universita possono esser stati siglati piu accordi e il numero degli accerdi non coincide quindi con quelle delle universita.

Piu specificamente, in termini di discipline interessate, 55 accordi riguardano le discipline manageriali (business), 38 quelle
dell'area di economia. 14 il diritto, & il turisme, 2 le discipline dell'area finance, uno le scienze sociali, uno le scienze della
comunicazione, une gli studi sullo sviluppo.

Da notare anche che agli accordi Erasmus si devono aggiungere le convenzioni in essere tra il nostro Ateneo e universita
europee e non europes che hanno per oggetto la mobilita dei docenti e degli studenti di dottorato.

Infine, a questi si aggiungono gli accordi di Double Degree.

3) A livello di CdS, tutti | docenti companenti del Comitato della Didattica e, in prima luege, il Presidente supportano gli studenti
per la scelta dei percorsi di studio all'estero coerenti con gli obiettivi formativi del corso di laurea magistrale in Management e
Governance, che quindi vengono integraimente riconosciuti al loro completamento.

In questo quadro, si ricorda che il corso di Management e Governance offre agli studenti numerose oppartunité di studio all'estero
grazie ai numerosi accordi di Erasmus attivi e gia ricordati, nonché ai due Double Degree in essere con la European Business
Scheol, International University Schloss Reichartshausen Rheingau/\WViesbaden & con Lobachevsky State University di Nizhni
Novgorod (LSU-NN, Fed. Russa).

Le convenzioni di questi due accordi di Double Degree sono inserite nell'allegato.

Link inserito: http:/fwww.unisi.it'internazionale/studio-e-lavoro-allestero
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European Business School, International Univ. Schloss Reichartshausen 05/12/2014
Rheingau/Wiesbaden (Qestrich GERMANIA)

Lobachevsky State University (Nizhni Novgored RUSSIA) 16/01/2015

Accompagnamento al lavoro

11/04/2013

Le attivita di accompagnamento al lavaro sona svolte sia a livello di Ateneo sia di singolo CdS

1) Per le informazioni relative alle attivita svolte a livello di Ateneo, si rimanda al seguente link:
http://vwww.unisi.it/didattica/placement-office-career-service

Siricorda anche |'attivita relativa al'accompagnamento degli studenti al lavoro presso realta estere.

2) Alivello di singolo CdS tutti i docenti sono sollecitati a svolgere attivita di supporto per gli studenti nella fase di
accompagnamento al lavoro.

In quest'ottica sono incentivate e organizzate attivita di incontro con il mondo del lavore /o con singeli soggetti ad esso
appartenenti. Seno inoltre incentivati gli incontri in aula con esponenti del mondo del laveoro tramite |'organizzazione di appositi
seminari. Nel CdS di Management e Governance sono inoltre state svelte, a partire dall'a.a. 2014-15, attivita di Ce-docenza con
soggetti del mondo del lavore e sono state attivate per la prima volta forme di Apprendistato di Alta Formazione.
Complessivamente, tutti i membri del Comitato per la Didattica sono costantemente attivi per migliorare & favorire le interazioni
con il monda del lavero.

Link inserito: hitp:/Aww.unislit/didattica/placement-office-career-service

Eventuali altre iniziative

12/04/2015

| docenti del CdS sono costantemente sollecitati a promuovere forme ed iniziative di assistenza agli studenti, anche avvalendosi
del supporto fornito a livello di strutture centralizzate.

In tal senso, per quanto riguarda il supporte fornito a livello di Ateneo si imanda ai seguenti servizi:

- Ufficio Relazioni con il Pubblico
http//www.unisiiturp ;

- Ufficio diritto allo studio. barse e premi di laurea
hitp /A unisi_ittamministrazione-centrale/ufficio-diritte-allo-studio-borse-e-premi-di-laurea
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Opinioni studenti

24/09/2015
Le tabelle di sintesi della valutazione studenti per il Corso di Studio sone presenti in Allegato
Per visionare i risultati della valutazione dei singoli insegnamenti resi pubblici dal Cerso di Studio si rinvia zlla seguente pagina:
valutazione singoll insegnamenti

Pdf inserito: visualizza
Descrizione Pdf: Valutazione della Didattica - MAGO - 2013-14- Tabelle di sintesi

Opinioni dei laureati

24/09/2015

In allegato i profili dei laureati.

Pdf inserito: visualizza
Descriziona Pdf: Prefili dei laureati / Aggiormamento 2015
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Datl di ingresso, di percorso e di uscita

29/05/2014

Le informazioni seno riportate nell'allegato

Pdf inserito: visualizza
Descrizione Pdf: Dati di ingresse, di percorso e di uscita

Efficacia Esterna

24/09/2015
In allegato la condizione occupazionale

Pdf inserito: visualizza
Descrizione Pdf: Condiziene occupazionale MAGO

Opinioni enti e imprese con accordi di stage / tirocinio curriculare o

extra-curriculare

Non esiste attualmente alcuna forma di ricognizione formalizzata delle opinioni delle aziende presso le quali gli studenti del corso
di studie hanno effettuato stage e tirocini.
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Struttura organizzativa e responsabilita a livello di Ateneo

14/04/2015

Struttura organizzativa e Responsabilita a livello di Ateneo

Considerato che la definizione delle specifiche politiche di Assicurazione della Qualita di Ateneo vengono definite dagli Organi di
Governo dell' Atenec, in particolare dal Consiglio di Amministrazione e dal Senate Accademico, la struttura organizzativa e le
responsabilita per la Cestione della Quelita dell'Ateneo sono state definite nel seguente medo.

E' stato istituito un Presidio di Qualita di Ateneo con il compito di attuare le Politiche di Qualita sopra definite. Tale Presidio
definisce innanzi tutto |a struttura del sistema di AQ e ne organizza e verifica le specifiche attivita e procedure. Inoltre fornisce il
necessario supporto agli organismi periferici di gestione della qualita.

Non essendo al momento presenti Strutture di secondo livello, gli interlocutori primi del Presidio sono | Responsabili della Qualita
(per Didattica & Ricerca) che ogni Dipartimento & stato chiamato ad individuare.

Per la didattica, in particolare, il Presidio, per il tramite dei Responsabili AQ didattica dei Dipartimenti, si relaziona con |
Responsabili delle Commissioni di Gestione della Qualita, istituite per ogni Corso di Studio di cui il Dipartimento & responsabile.
Il Presidio & inoltre responsabile dei flussi informativi verso le Commissioni Paritetiche Docenti Studenti, in fase di istituzione, e
verso il Nucleo di Valutazione che in tale architettura svolge una funzione di verifica anche del Sistema di Assicuraziene della
Qualita definito dall'Atenso.

Nel seguito del documento vengono descritte le principali funzioni che dovrannc essere svolte dai

vari soggetti coinvolti nell' Assicurazione della Qualita delle attivita dell'Atenec.

ARTICOLAZIONE DEL SISTEMA DI ASSICURAZIONE DELLA QUALITA

A] Articolazicne centrale di Ateneo

L'Ateneo, al fine di garantire il coordinamento centrale del sistema di Assicurazicne della Qualita delle sue attivita di didattica e di
ricerca si & dotato, come previsto dalle norme vigenti della seguente struttura:

Presidio della Qualita di Ateneo (PQA)

1l PQA svolge un ruolo di responsabile operativo dell'Assicurazione della Qualita di Ateneo, mediante le seguenti funzioni
generali:

a) Attuazione della politica per la qualita definita dagli Organi di Governo dell'Ateneo;

b) Crganizzazione & supervisione di strumenti comuni (strumenti. modeili, dati);

c) Progettazione e realizzazione di attivita formative ai fini deila loro applicazione;

d) Sorveglianza sull'adeguato & uniforme svolgimente delle procedure di Assicurazione della Qualita in tutto I'Ateneo;

e) Supporto ai Corsi di Studio, ai loro referenti & ai Direttori di Dipartimento ai fini dellAQ;

f) || supporto alla gestione dei flussi informativi trasversali a tutti | Corsi di Studic e Dipartimenti e raccordo con i soggetti del
Sistema di Assicurazione della Qualita dsll'Ateneo (es. Commissioni paritetiche docenti studenti, Referenti AQ Didattica,
Referenti AQ Ricerca).

Pit nello specifico il PQA & tenuto a svolgere, con il supporto dell'Ufficic Assicurazicne della Qualita ed in stretta collaborazione
con l'articolazione periferica del Sistema di Assicurazione della Qualita di Atenec, le seguenti funzioni e compiti nei settori della
didattica:

Funzioni nelle Attivita Formative:

a) Organizzazione e verifica dell'aggiornamento delle informazioni contenute nelle SUA-CAS di clascun Corso di Studio
dellAteneo;
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b) Organizzazione e verifica dello svolgimento delle procedure di AQ per le attivita didattiche;

¢) Organizzazione e verifica dell'attivita del Riesame dei CdS;

d) Organizzazione e verifica dei flussi informativi da e per il NdV e le Commissioni Paritetiche docenti-studenti;
e} Valutazione dell'efficacia degli interventi di miglioramento e delle loro effettive conseguenze;

f) Organizzazione e menitoraggio delle rilevazioni dell'opinione degli studenti

B] Articolazione periferica di Ateneo

Il Sistema di Assicurazione della Qualita di Ateneo prevede, incltre, un'articolazione periferica del sistema, coordinata
funzionalmente dal PQA e definita nel seguente modo:

Per ogni Dipartimento

Ai fini della Assicurazione della Qualita delle attivita dipartimentali & necessario che vengano individuate le seguenti figure:

1) Referente Qualita per la Didattica

Tali referenti rappresentano i terminali di riferimento del PQA al fine di garantire 'Assicurazione di Qualita delle singole strutturs
periferiche dell'Ateneo.

In particolare i referenti svolgeranne una funzione di raccordo tra Presidio e Dipartimenti e coepereranne con il PQA per
supportare adeguatamente le procedure per 'assicurazione di qualita della didattica e della ricerca dipartimentale.

3) Commissione Paritetica Docenti-Studenti

Ai sensi del D.Lgs 18/12 e delle successive disposizioni ANVUR la Commissione Paritetica Docenti Studenti di Dipartimento,
nell'ambito della Assicurazione della Qualita, dovra svolgere le seguenti attivita:

a) Proposte al Nucleo di Valutaziene per il miglicramento della qualita e dell'sfficacia delle strutture didattiche;

b) Divulgazione delle politiche di qualita di ateneo nei confronti degli studenti;

<) Monitoraggio degli indicatori che misurano il grado di raggiungimento degli obiettivi della didattica a livello di singole strutture.
Sulla base di tali attivita la Commissione Paritetica Docanti-Studenti esercita il proprio ruslo di valutazione della didattica dei Corsi
di Studio del Dipartimento e radige una Relazione Annuale da trasmettere al Nucleo di Valutazione di Atenso ed al Presidio della
Qualita di Atenao contenente proposte di miglioramento della qualita e dell'efficacia delle strutture didattiche

Per ciascun Corso di Studio

La Commissione di Gestione della Qualita dei CdS é stata istituita per ogni corso di studio, secondo le indicazioni contenute nelle
Linee guida formulate dal PQA.

Tale Commissione & di fatte il soggetto responsabile della Commissions AQ del Corso di Studio e si occupa in particolare dei
principali adempimenti connessi all'assicurazione della qualita del CdS (la corretta compilazione della SUA-CS, |a redazione del
Rapporto di Riesame, l'utilizzo dsi dati relativi alle valutazioni degli insegnamento, etc)

La Commissione nomina, al suo interno, un Responsabile dellAQ.

Nucleo di Valutazione di Ateneo

Il NV & un organa dell'Ateneo con funzioni di valutazione e indirizzo.

Ferme restando |e tradizionali competenze attribuite ai NdV dalle norme legislative il documento AVA ha attribuite ai NdV ulteriori
competenze che possono essere cosi riassunte:

a) Valutazione della politica per 'Assicurazione della Qualita dell'Ateneo

b) Valutazione dell'adeguatezza e dell'sfficacia dell'organizzazione (processi e struttura organizzativa) dell'Atensc per la
formazione e per 'AQ della formazicne

<) Valutaziene dell'adeguatezza e dell'sfficacia del sistema di AQ dei Corsi di Studio (CdS)

d) Valutazione della messa in atto & della tenuta sotto controllo dell’AQ della formazione a livello di Ateneo, CdS, Dipartimenti ed
eventuali Strutture di raccordo

&) Valutazione dell'efficacia complessiva della gestione per la qualita della formazione anche con riferimento all'efficacia degli
interventi di miglioramento;

) Formulazione di indirizzi e raccomandazioni velti @ migliorare la qualita delle attivita di formazione dell'Ateneo

g) Accertamento della persistenza dei requisiti quantitativi e qualitativi per I'accreditamento iniziale e periodico dei CdS e delle
Sedi

Pdf inserito: visualizza
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Organizzazione e responsabilita della AQ a livello del Corso di Studio

11/04/2015

La Commissione di Gestione della Qualitd del Corso di Studio per il 2015-16 & composta da:
Prof. Federico Barnab#, Presidente del Comitato per la Didattica del Corso di Studio;

Prof. Maria Pia Maraghini, membro del Comitato per la Didattica del Corso di Studic;

Prof. Antonio Marinello, docente del Corso di Studio

Sig. Francesco Sannicandro, studente del Corso di Studio

La Commissione & il soggetto responsabile dell'’AQ del CdS. La Commissione si dovrd occupare dei principali adempimenti
previsti per I'assicurazione della qualita del Corso di Studio (es. |a corretta compilazione della SUA-CdS, |a redazione del
Rapporto di Riesame ed ogni altro adempimento di AQ). Tali attivita dovranno essere svolte in stretto coordinamente e con il
referente Qualita del Dipartimenta e con il supparto del PQA.

Programmazione dei lavori e scadenze di attuazione delle iniziative

15/04/2015

Si producono, in allegato, le principali scadenze relative alla gestione ed all'assicurazione di qualitd del Corso di Studio di

Management e Governance.

Pdf inserito: visualizza
Descrizione Pdf: Documento D3 SUA - MAGO 2015-16

Riesame annuale

26/03/2014

Le operazioni di Riesame sono state svolte sotto la responsabilita del Presidente del Comitato per la Didattica e con la
partecipazione di uno students dal CdS ed hanno dato luogo alla definizione di alcuni Interventi correttivi da intraprendere
nell'A A, successivo. || Rapporto di Riesame € stato discusso ed approvato dal Comitato per la Didattica ed approvata dal
Dipartimento cui il Corso fa riferimento. E' stato successivamente trasmesso al Presidio della Qualita di Aten=o e all' Ufficic di
supporto per essere appravato dagli Organi di Governo dell'Ateneo ed, infine, essere inserito nella Banca dati ministeriale SUA.
Le azioni correttive e la tempistica prevista per la loro attuazione sono specificate nel Rapporto di Riesame.

34
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QUADRO D5 Progettazione del CdS

QUADRO D8 Eventuali altri documenti ritenuti utili per motivare lattivazione del Corso di Studio

(98]
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Informazioni generali sul Corso di Studi

Universita Universita degli Studi di SIENA

Nome del corso Management e Governance

Classe LM-77 - Scienze ecchomico-aziendali

Nome inglese Management and Governance

Lingua in cui si tiene il corso italianc

Eventuale indirizzo internet del corso di laurea http://www.unisi.it/ugov/degree/9758

Tasse http:iAwww.unisl.it/ateneo/statuto-e-regolamenti/altri-regolamenti
Modalita di svolgimento convenzionale

Titolo Multiplo o Congiunto

Non sono presenti atenei in convenzione

Referenti e Strutture

Presidente (o Referente o Coordinatore) del CdS BARNABE' Federico
Organo Collegiale di gestione del corso di studio Comitato per la Didattica
Struttura didattica di riferimento Studi Aziendali e Giuridici

Docenti di Riferimento

N. COGNOME NOME SETTORE QUALIFICA PESO TIPO SSD Incarico didattico

1. INTERNATIONAL FINANCIAL

1. DIPIETRA Roberto SECS-P/O7 PO 1 Caratterizzante ACCOUNTING
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2. FALERI Claudia usio7 RU 1 Caratterizzante 1. DIRITTO DEL LAVORQ
PRIVATO

. 1. DIRITTO TRIBUTARIO
3. GIOVANNINI Alessandro lus/iz PO 1 Caratterizzants DELLIMPRESA

1. INTERNATIONAL FINANCIAL

4. GROSSI Giuseppe SECS-P/O7 PA 1 Caratterizzants ACCOUNTING

1. DIRITTO TRIBUTARIO
5. MARINELLO Antenio usi2 RU 1 Caratterizzante DELL'IMPRESA
2. PROCESSO TRIBUTARIO

1. ADVANCED EUROPEAN
UNION LAW

6. MONTINI Massimiliano  1US/14 PA 1 Caratterizzants 2. DIRITTO DELL'UNIONE
EUROPEA (CORSO
PROGREDITO)

’ ; 1. REVISIONE E RAGIONERIA
7. PARIS Anna SECS-P/I07 PA 1 Caratterizzante SOCIETARIA

8. PILUSO Giandomenico SECS-P/12 RU 1 Caratterizzante 1. STORIA D'IMPRESA

1. ECONOMIA E GOVERNO

9. RICCABONI Angelo SECS-P/07 PO 1 Caratterizzante AZIENDALE

1. INTERNATIONAL
MANAGEMENT
10. ZANNI Lorenzo SECS-P/08 PO 1 Caratterizzants 5 MARKETING

INTERNAZIONALE

requisito di docenza (numero e tipclogia) verificato con successo!

requisito di docenza (incarico didattico) verificato con successeo!

Rappresentanti Studenti

COGNOME NOME EMAIL TELEFONO
Bugiani Andrea bugianid@student.unisi.it

Sannicandro Francesco sannicandro@student.unisi.it

Shrilli Chiara sbrillid@student.unisi.it
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Gruppo di gestione AQ

COGNOME NOME
Barnabe' Faderico
Maraghini Maria Pia
Marinello Antonio
Sannicandro Francesco

Tutor
COGNOME NOME EMAIL
FALERI Claudia
SALERNCQ Maria Elena
CARANTI Filippo caranti@student.unisi.it
DI MAURC Danilo dimauro5@student.unisi.it
DI PALMA Andrsa dipalma@student.unisi.it
RECHICHI Alberto rechichi4@student.unisi.it
RIZZO Dario rizzo25@student.unisi.it

Programmazione degli accessi

Programmazione nazionale (art.1 Legge 264/1999) No

Programmazicne locale (art.2 Legge 264/1999) No

Sedi del Corso

Sede del corso: - SIENA
Organizzazione della didattica semestrale

Modalita di svolgimento degli insegnamenti Convenzionals
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Data di inizio dell'attivita didattica 01/10/2018

Utenza sostenibile (immatricolati previsti) 156

Eventuali Curriculum

Direzione e controllo aziendale EG003"2014"01"1078

Acceunting and Management EG00372014"02"1076
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Altre Informazioni

Codice interno all'ateneo del corso  EG003201440041078

Massimo numero di crediti

. . 12 DM 16/3/2007 Art 4 Nota 1063 del 29/04/2011
riconoscibili

® Economia e gestione degli intermediari finanziari approvate con D.M.

Corsi della medesima classe del27/03/2014

Date delibere di riferimento

Data del DM di approvazione dell'ordinamento didattico 27/03/2014
Data del DR di emanazione dell'ordinamento didattico 24/06/2014
Data di approvazione della struttura didattica 29/01/2014
Data di approvazione del senato accademico/consiglio di amministrazione 05/02/2014
Data della relazione tecnica del nucleo di valutazione 02/12/2008
Data della consultazione con le organizzazioni rappresentative a livello locale della produzione, servizi, 21/01/2008 -
professioni

Data del parere favorevole del Comitato regionale di Coordinamento

Sintesi della relazione tecnica del nucleo di valutazione - Ordinamento

Didattico

Deriva dalla trasformazione di due Corsi pre-esistenti, nella Classe corrispondente (84/5) ex DM 509/99, entrambi censolidati
nella Facolta anche rispetto all'slevato numere di immatricolazioni, prevalentements interne all'Ateneo. Centribuisce pertanto al
processo di razionalizzazione dei Corsi previste dal piane triennale di Ateneo, riunendo competenze in campe
economice-aziendale e gestionale. Prevede un curriculum in lingua inglese. Le motivazicni per l'istituzione di piu Corsi nella
stessa Classe sono adeguate.

Le linee di ricerca delle specifice Dipartimento di riferimento sono coerenti con gli obiettivi del Corse.

| Dipartimenti di riferimento hanno contribuito ai buoni risultati dell'area CUN 13 nell'esercizio CIVR [rank 3/9 nelle grandi].

40
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Sintesi della relazione tecnica del nucleo di valutazione - Scheda SUA

Deriva dalla trasformazione di due Corsi pre-esistenti, nella Classe corrispondente (84/S) ex DM 509/88, entrambi consolidati
nella Facolta anche rispetto all'elevato numero di immatricolazioni, prevalentemente interne all'Ateneo. Contribuisce pertanto al
processo di razionalizzazione dei Corsi previsto dal piano triennale di Ateneo, riunendo competenze in campo
economico-aziendale e gestionale. Prevede un curriculum in lingua inglese. Le motivazioni per l'istituzione di pits Corsi nella
stessa Classe sono adeguate.

Le linee di ricerca dello specifico Dipartimento di riferimento sano coerenti con gli obiettivi del Corso

| Dipartimenti di riferimento hanno contribuito al buoni risultati dell'area CUN 13 nell'esercizio CIVR [rank 3/9 nelle grandi].

Motivi dell'istituzione di pita corsi nella classe

Nella classe 77 sono istituiti due corsi di LM: uno in Management e Governance e uno in Econcmia e Gestione degli Intermediari
Finanziari. Questi due corsi di Laurea Magistrale propongono un'offerta formativa che interessa le differenti aree disciplinari che
nella Facolta di Economia di Siena rientrano nell'ambito della classe 77. Nella definizione della presente offerta formativa si &
cercato di rispettare la tradizionale attenzione agli intermediari finanziari &, nel contempo, si & voluto enfatizzare I'ambito delle
discipline aziendali @ manageriali ricorrendo anche ad un'attivita didattica erogata in lingua inglese.

Nel prima dei due corsi di studio si intende offrire un percorsa formative centrato sulle competenze aziendali e manageriali,
mentre nel secondo corso di studi si perpetua una radicata tradizions didattico - scientifica della Facolta, focalizzata sull'impresa
bancaria e finanziaria in generale.

Il corse di studio in Managsment & Governance si differenzia nettamente da CdL in Economia e Gestione degli Intermediari
Finanziari in quanto si prepone obiettivi formativi di piu ampio respiro, non specificamente intesi a formare figure prefessional
destinate ad impiegarsi presso organizzazioni bancarie, finanziarie od assicurative. Risulta altresi pili rilevants il numero di
insegnamenti dedicati all'approfondimento di temi relativi al controlla ed alla gestione delle imprese operanti nel settore pubblice.

Sintesi del parere del comitato regionale di coordinamento

41
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Offerta didattica erogata

coorte

1 2015

2

2015

2015

%)

4 2015

o

2015

7 2015

§ 2015

CUIN insegnamento
ADVANCED
301502461 EUROPEAN UNION

LAW

301502462 BUSINESS LAW

301502463 COMPARATIVE LAW

CONTABILITA'

A1 SO0VA4F
301502445 PUBBLICA

settori
insegnamento

TUS/14

1US/04

10821

TUS/10

301502447 DIRITTO ANTI-TRUST IUS/04

DIRITTO DEI

301502449 CONSUMATORI E

DELLE PMI

301502450 PIRITTO DEL

LAVORO PRIVATO

301502451 DIRITTO DEL TRUST

DIRITTO

DELL'UNIONE

301502452

~ EUROPEA (CORSO

IUS/05

1Us/07

1US/10

1US/14

settore
docente

ore di
didattica

docente

Docente di
riferimento
Massimiliano
MONTINI
Prof. lla fascia
Universita degli
Stucli di SIENA
GABRIELLA
GIMIGLIANO
Docenie a
contraiio
IRENE SPIGNO
Docente a
coniraiio
CARLO

AL FONSO
ANTO
MAVIGLIA
Docente a
contraiio
GABRIELLA
GIMIGLIANO
Docente a
contraiio
CLAUDIA
GIUSTOLIST
Docenie a
contraiio

TUS/14

Docente di
riferimento
Claudia FALERI
Ricercatore
Universita degli
Studi di STENA
DUCCIO
ZANCHI
Docenie a
contraiia

Tus/o7

Deocente di
riferimento
Massimiliano
MONTINI

Ius/14
Prof. Ila faseia

assistita
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10 2015

11 2015

12 2015

132014

14 2015

152015

16 2014

17 2015

18 2015

PROGREDITO)

<~ DIRITTO
301502453
SRS FALLIMENTARE

DIRITTO
301502454 TRIBUTARIO
DELL'IMPRESA

DIRITTO
301502454 TRIBUTARIO
DELL'IMPRESA

ECONOMIA DELLA
GLOBALIZZAZIONE
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ECONOMIA E
301502455 GOVERNO
AZIENDALE

ENGLISH FOR
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ACCOUNTING

INTERNATIONAL
301502467 FINANCIAL

TUs/04

Ius/12
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SECS-P/01

SECS-P/07
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dell'attivita'
formativa

SECS-P/01

SECS-P/07

SECS-P/07

Universita degli
Studi di SIENA
GIOVANNI
ROMANO
Docente a
contratto

Docente di
riferimento
Alessandro
GIOVANNINI
Prof. In fascia
Universita degli
Studi di SIENA
Docente di
riferimento
Antomo
MARINELLO
Ricercarore
Universita degli
Studi di STENA4
Ermesto
SCREPANTI
Prof. Ia fascia
Universita degli
Studi di SIENA
Docente di
riferimento
Angelo
RICCABONI
Prof. In fascia
Universita degli
Studi di SIENA
THERESA
DAVIS
Docente a
contraro

Luigi LUINT
Prof Ia fascia
Universita degli
Studi di SIENA4
Docente di
riferimento
Roberto DI
PIETRA

Prof. la fascia
Universita degli
Studi i SIENA
Docente di
riferimento
Giuseppe
GROSSI
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SECS-P/01 40
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SECS-P/08

Non e’ stato
mdicato il settore
dell'attivita’
formativa

SECS-P/08

SECS-P/01

SECS-P/02

SECS-P/06

TUS/15

IUS/12

SECS-P/07

SECS-P/07

FProf. Ila fascia
Universita degii
Studi di SIENA
Docente di
riferimento
Lorenzo ZANNI
Prof. la fascia
Universita degli
Studi di SIENA
ALICE
ENDELLION
MACKENZIE 40
Dacente a

contrarro

SECS-P/08 40

Docente di
riferimento
Lorenzo ZANNI
Prof. Ia fascia
Universiic degli
Studi di SIENA
Nicola DIMITRI
Frof. Ia fascia
Universita degli
Srudi di SIENA
Ugo PAGANO
Prof. Ia fascia
Uniiversiica degli
Srudi di SIENA
Maria Alessandra
ROSSI
Ricerecatore
Universita degli
Studi di SIENA
Docente non
specificato

SECS-P/08 40

SECS-P/01 40

SECS-P/02 60

SECS-P/02 40

Docente di
riferimento
Antonio
MARINELLO
Ricercatore
Tniversiia degli
Studi di SIENA
Pasquale
RUGGIERO
Ricercatore
Universita degli
Stueli i SIENA
Docente di
riferimento
Anna PARIS
Prof. Ia fascia

10s/12 20

SECS-P/07 48

SECS-P/07 60
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Docente a
contratro
FRANCESCA
GAGLIARDI
Docente a
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Docente di
riferimento
Giandomenico
PILUSO
Ricercatfore
Universita degli
Studi di SIENA
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Docente a
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ANGELO
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Offerta didattica programmata

Curriculum: Direzione e controllo aziendale

Attivita K CFU CFU CFU
caratterizzanti RRkLE Ins Off Rad

SECS-P/07 Economia aziendale
ECONOMIA E GOVERNO AZIENDALE (1 anno) - 9
CFU
REVISIONE E RAGIONERIA SOCIETARIA (2 anno) -

Aziendale 9CFU 23 24 24-24

SISTEMI DI CONTROLLO NELLE 44. PP. (2 anno) -
9 CFU

SECS-P/08 Economia e gestione delle imprese
MARKETING INTERNAZIONALE (2 anno) - 6 CFU

SECS-P/01 Economia politica
MICROECONOMIA PER MANAGER (1 anno) - 6
CFU
ECONOMIA DELLA GLOBALIZZAZIONE (2 anno) -
6 CFU

ECONOMIA DELLA REGOLAZIONE E DEL
DIRITTO (2 anno) - 6 CFU

SECS-P/03 Scienza delle finanze
SECS-P/06 Economua appheata
POLITICA ECONOMICA PER L'INNOVAZIONE (2
anno) - 6 CFU
SECS-P/12 Storia economica
STORI4 D'IMPRES4 (2 anne) - 6 CFU

SECS-8/03 Statistica economica
Statistico-matematico ANALISI STATISTICA PER LE IMPRESE (! anne) -9 9 ) -0
CFU
TUS/05 Diritto dell'economia
DIRITTO DEI CONSUMATORI E DELLE PMI (1
Giuridico amo) - 6 CFU 12 6 6-12
TUS/07 Dintto del lavoro
DIRITTO DEL LAVORO PRIVATO (1 anne) - 6 CFU

Minimo di crediti riservati dall'ateneo: - (minimo da D.M. 48)

Economico

(%)
=

18 18 - 18
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¥
~

Totale attivita cavatterizzanti 57-63
i < CFU CFU CFU
Attivita affini seftore Ins O Rad
TUS/04 Diritto commerciale
DIRITTQ ANTI-TRUST (1 anne) - 3 CFU
DIRITTO COMMERCIALE AVANZATO (1 anna) - 6
CFU
DIRITTO FALLIMENTARE (1 anno) - 3 CFU
TUS/10 Diritto amministrativo
CONTARBILITA' PUBBLICA (1 anno) - 6 CFU
DIRITTO DEL TRUST (1 anno) - 3 CFU
[US/12 Duritto tributario
DIRITTO TRIBUTARIO DELL'IMPRESA (1 anna) - 6

CFU 15 -
Ani\:im fl.n'mmive affimi PROCESSQ TRIBUTARIO (1 anno) - 3 CFU sy 18 ]8
O mtegrative TUS/14 Diritto dell'unione europea 1”_?1
DIRITTO DELL'UNIONE ETROPEA (CORSO B2
PROGREDITO) (I anno) - 6 CFU
TUS/15 Duritto processuale civile
PROCESSQ NELLA CRISI D'IMPRESA (1 anne) - 3
CFU
SECS-P/08 Economia e gestione delle imprese
START-UP DI IMPRESA (I anno) - 3 CFU
STRATEGIE DI IMPRESA (1 aimo) - 6 CFU
SECS-P/09 Finanza aziendale
CORPORATE VALUATION (6CFU) (I anno) - 6
CFU
Totale attiyiti Affini B oo
Alltre attivita CFU CFU Rad
A scelta dello studente 12 12-12
Per la prova finale 21 21-24
Ulterion conoscenze ingmstiche 6 0-12
Ulterion attivita formative Abilita informatiche e telematiche 1] 0D-6
(art. 10, comma 3. lettera d) Tirocini formativi e di orientamento 0 0-6
Altre conoscenze utili per l'inserimento nel mondo del lavoro 6 0-6
Minimo di erediti riservati dall’areneo alle Artivita arr. 10, comma 5 lett. d 6
Per stages e tirocini presso unprese, enti pubblici o privati, ordini professionali 0 0-6
Totale Altre Attivita 45 39-72

CFT totali per il conseguimento del titolo 120
CFU totali inseriti nel curriculum Direzione e controilo aziendale: 120 111 - 153
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Curriculum: Accounting and Management

Attivita bt CFU CFU CFU
caratterizzanti Ins Off Rad

SECS-P/07 Economnia aziendale

INTERNATIONAL FINANCIAL ACCOUNTING (1
aimo) -6 CFU

Arziendale PUBLIC MANAGEMENT (1 anno) - 6 CFU 24 24 24 -24
SECS-P/08 Econonua e gestione delle imprese
INTERNATIONAL MANAGEMENT (1 anne) - 6§ CFUJ
STRATEGIC MANAGEMENT (1 anno) - 6 CFU

SECS-P/01 Economia politica
2 INDUSTRIAL ORGANIZATION (2 anno) - 9 CFU
Economico B 18 ] 18- 18
SECS-P/02 Politica economica

MODELS OF CAPITALISM (2 anno) - 9 CFU
SECS-S/03 Statistica economica
Statistico-matematico STATISTICS FOR BUSINESS DECISION MAKING 9 g =8
(2 anne) -9 CFU

TUS/04 Diritto commerciale
BUSINESS LAW (1 anmo) - 6 CFU

Giuridico IUS/14 Diritto dell'unione europea 12 12 6-12
ADVANCED EUROPEAN UNION LAW (I armo) - 6
CFU
Minimo di crediti riservati dall'ateneo: - (minimo da D.M. 48)
Totale attivita caratterizzanti 63 57 -63

; % 2 CFU CFU CFU
Attivita affini settore Ins Off Rad
TUS/21 Diritto pubblico comparato
COMPARATIVE LAW (I anno) - 6 CFU

SECS-P/01 Economia politica

Attt AR ECONOMICS OF SUSTAINABLE DEVELOPMENT }; .
- ‘, : E (6CFU) (1 anno) - 6 CFU 27 L5 :
o integrative ) 3 min
MICROECONOMICS FOR BUSINESS AND 12
FINANCE (1 anno) - 6 CFU
SECS-P/09 Finanuza aziendale
CORPORATE VALUATION (2 anmo) - 9 CFU
Totale attivita Affini 15 t; )
Altre attivita CFU CFU Rad
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A scelta dello studente 12
Per la prova finale 24
Ulreriori conoscenze linguistiche 0
Ulteriori attivita formative Abilita informatiche e relematiche 0
(art. 10. comma 5. lettera d) Tirocini formativi e di orientamento 0

Altre conoscenze utili per l'inserimento nel mondo del lavoro 6
Minimo di erediti riservati dall'ateneo alle Arivita art. 10, comma 5 lett. d 6

Per stages e tirocini presso unprese, enti pubblici o privatl, ordin professionali 0
Totale Altre Attivita 42
CFU totali per il conseguimento del titolo 120

CFU totali inseriti nel curriculum Accounting and Managemeni: 120 111 - 153

12-12
21-24
0-12
0-6
0-6
0-6

0-6
39-72
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Comunicazioni dell'ateneo al CUN

Note relative alle attivita di base

Note relative alle altre attivita

Alla prova finale possono essere attribuiti 3 cfu aggiuntivi qualora redatta in lingua Inglese.

Motivazioni dell'inserimento nelle attivita affini di settori previsti dalla classe

o Note attivita affini

L'inserimento dei 3SD SECS-P/01, SECS-P/08, IUS/04 & IUS/14 tra i settori affini (gia previsti per |e attivita formative
caratterizzanti) & motivato dalla necessita di consolidare il contenuto economico, manageriale e giuridico del corso di laurea
magistrale. Le conoscenze approfondite attraverso gli insegnamenti offerti nell'ambitc di questi settori sono ritenute di primaria
importanza per la formazione dei profili professionali dei laureati magistrali in Management e Governance:

In particolare, attraverso gli insegnamenti relativi al SSD SECS-P/01 gli studenti potranno approfondire i concetti della
microeconomia necessaria alla assunzione delle decisioni da parte del management, mentre attraverse quelli relativi ai SSD
SECS-P/08 e SECS-P/09, gli studenti acquisiranno capacita di analisi e formulazicne delle strategie aziendali anche con
riferimento alla programmazione finanziaria. Mediante gli insegnamenti relativi ai SSD 1US/04, IUS/12 e IUS/14 gli studenti
approfondiranne le tematiche giuridiche relative al diritto tributario e dell'Unione Europea, nonché ad ampliare la conoscenza, con
riguardo al settore pubblice nel suo complesso, dei pil rilevanti strumenti di programmazione dell'attivita finanziaria nonché delle
procedure di gestione del bilancio.

Questi insegnamenti contribuiscono in modo sostanziale alla caratterizzazions del piano di studi del Corso di Laurea magistrale
ed alla formazione di laureati magistrali rispondenti alle esigenze di imprese ed istituzioni in termini di fabbisogni di
professionalita

Note relative alle attivita caratterizzanti

Attivita caratterizzanti
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CFU
ambito disciplinare settore minimo da D.M. per I'ambito

SECS-P/07 Economia aziendale
Aziendale SECS-P/08 Economia e gestione delle imprese 24 24 24
SECS-P/10 Organizzazione aziendale

SECS-P/071 Economia politica
SECS-P/02 Politica econemica
Ecenomico SECS-P/03 Scienza delle finanze 18 18 12
SECS-P/06 Economia applicata
SECS-P/12 Storia economica

Statistico-matematico SECS-5/03 Statistica economica k) 9 -]

1U3/04 Diritte commerciale

1US/05 Diritto dell'sconomia
Giuridi B8 12 5]
e IUS/O7 Diritto cel lavoro

1US/14 Diritto dell'unicne europea

Minimo di crediti riservati dallateneo minimo da 0.M. 48: -

Totale Attivita Caratterizzanti 57 - 63

Attivita affini

CFU e
da D.M.

ambito disciplinare settore Tinlrlfo a per

I'ambito

min  max

1US/04 - Diritto commerciale

1US/10 - Diritto amministrativo

1US/12 - Diritto tributario

1US/14 - Diritto dell'unione europea
Attivita formative affinio 1US/15 - Diritto processuale civile
integrative |US/21 - Diritto pubblico comparato

SECS-P/01 - Economia politica

SECS-P/08B - Economia & gestione delle

imprese

SECS-P/08 - Finanza aziendale

Totale Attivita Affini 15-18
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ambito disciplinare CFUmin CFU max
A scelta dello studente 12 12
Per la prova finale 21 24
Ulteriori conoscenze linguistiche 0 12
Abilita informatiche e telematiche 0 ]

Ulteriori attivita formative
(art. 10, comma 5, lettera d)

Tirocini formativi e di orientamento 0 8
Altre conoscenze utili per l'inserimento nel monde del lavore 0 6
Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attivita art. 10, comma 5 lett. d ]
Per stages e tirocini presso imprese, enti pubblici o privati, ordini professionali 0 B
Totale Altre Attivita 39-72

Riepilogo CFU

CFU totali per il conseguimento del titolo 120

Range CFU totali del corso 111- 153
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Divisione Atti normativi
e affari istituzionali
D.R. Rep. n. 678/2016
Prot. n. 18496 1/3 del 16.05.2016

Regolamento didattico della Scuola di
Specializzazione in Beni storico artistici:
modifiche

IL RETTORE

- Vista la Legge 9 maggio 1989, n. 168, di
istituzione del Ministero dell’Universita e della
Ricerca Scientifica e Tecnologica, e s.m. e i. e, in
particolare, I'articolo 6;

- Vista la Legge 19 novembre 1990, n. 341 di
“Riforma degli Ordinamenti didattici universitari” e
s.m. e ., e in particolare l'art. 11;

- Viista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 recante
“Norme in materia di organizzazione delle
universita, di  personale  accademico e
reclutamento, nonché delega al Governo per
incentivare la qualita e [efficienza del sistema
universitario” e s.m. e i.;

- Visto il Decreto Legislativo 27 gennaio 2012, n.
19 su ‘“Valorizzazione dell’efficienza  delle
universita e conseguente introduzione  di
meccanismi premiali nella distribuzione di risorse
pubbliche sulla base di criteri definiti ex ante
anche mediante la previsione di un sistema di
accreditamento periodico delle universita e la
valorizzazione della figura dei ricercatori a tempo
indeterminato non confermati al primo anno di
attivita, a norma dell’articolo 5, comma 1, lettera
a), della Legge 30 dicembre 2010, n. 240”;

- Visto il D.M. 3 novembre 1999, n. 509, relativo al
‘Regolamento  recante  norme  concernenti
I'autonomia didattica degli Atenei’;

- Visto il D.M. 22 ottobre 2004, n. 270 su
“Modifiche al Regolamento recante norme
concernenti 'autonomia didattica degli Atenei,
approvato con D.M. 3 novembre 1999, n. 509" e
successivi decreti attuativi, e in particolare I'art. 12;
- Visto il D.M. 31 gennaio 2006 recante ‘Riassetto
delle Scuole di specializzazione nel settore della
tutela, gestione e valorizzazione del patrimonio
culturale”

- Visto il Documento ANVUR ‘Autovalutazione,
valutazione periodica e accreditamento del
sistema  universitario italiano” approvato dal
Consiglio Direttivo del’/ANVUR il 9 gennaio 2013;

- Visto il DM. 30 gennaio 2013, n. 47
“Autovalutazione, accreditamento iniziale e
periodico delle sedi e dei corsi di studio e
valutazione periodica”;

- Visto il D.M. 15 ottobre 2013, n. 827 relativo alle
linee generali d’indirizzo della programmazione

triennale 2013-2015;

- Visto il DM. 23 dicembre 2013, n. 1059
“Autovalutazione, accreditamento iniziale e
periodico delle sedi e dei corsi di studio e
valutazione periodica, adeguamenti e integrazioni
al D.M. 30 gennaio 2013, n. 47”;

- Visto lo Statuto dell'Universita degli Studi di
Siena emanato con D.R. n. 164/2012 del 7
febbraio 2012 e modificato con D.R. n. 93/2015
del 28 gennaio 2015, pubblicato in G.U. n. 37 del
14 febbraio 2015 e, in particolare, I'art. 4, comma
4, ai sensi del quale i Regolamenti didattici dei
Corsi di studio sono approvati dal Senato
Accademico, previo parere favorevole del
Consiglio di Amministrazione;

- Visto il Regolamento Didattico di Ateneo
modificato in attuazione della Legge n. 240/2010 e
s.m. e i., approvato con Decreto Direttoriale dell’8
febbraio 2013 ed emanato con D.R. n. 227 del 18
febbraio 2013 e s.m. e i, con particolare
riferimento all’art. 19, comma 3;

- Visto I'Atto di indirizzo in materia di Offerta
Formativa per l'a.a. 2016/2017 approvato dal
Consiglio di Amministrazione in data 31 marzo
2016, previo parere del Senato Accademico
espresso nella seduta del 31 marzo 2016;

- Visto il Regolamento didattico della Scuola di
Specializzazione in Beni storico artistici emanato
con D.R. n. 280 del 10 dicembre 2008 e s. m. e i.;

- Visto il D.R. n. 1069 del 20 luglio 2012, relativo
alla istituzione, tra gli altri, del Dipartimento di
Scienze storiche e dei beni culturali nonché
all'attribuzione, al medesimo Dipartimento, della
titolarita della Scuola di Specializzazione in Beni
storico artistici;

- Considerata la necessita di adeguare il
Regolamento  didattico  della  Scuola  di
Specializzazione in Beni storico artistici alla nuova
organizzazione dipartimentale, nonché alla
normativa nazionale e di Ateneo;

- Vista la Delibera n. 56/2016 con la quale il
Consiglio di Dipartimento di Scienze storiche e dei
beni culturali, nella seduta del 23 marzo 2016,
proponeva le modifiche del Regolamento didattico
della Scuola di Specializzazione in Beni storico
artistici;

- Vista limpossibilita di acquisire il parere del
Consiglio di Amministrazione nella seduta del 29
aprile 2016 per mancanza di numero legale;

- Vista la Delibera n. 112/2016 con la quale il
Senato Accademico, nella seduta del 3 maggio
2016, fatta salva ['acquisizione del parere
favorevole del Consiglio di Amministrazione nella
prima seduta utile prevista per il 4 maggio 2016,
approvava le modifiche del Regolamento didattico
della Scuola di Specializzazione in Beni storico
artistici;
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- Vista la Delibera n. 180/2016 con la quale il
Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 4
maggio 2016, esprimeva parere favorevole sulle
modifiche del Regolamento didattico della Scuola
di Specializzazione in Beni storico artistici;

- Rawvisata la necessita e I'urgenza di recepire nel
Regolamento  didattico  della  Scuola  di
Specializzazione in Beni storico artistici le
modifiche nei termini proposti;

DECRETA

Articolo 1
1. II Regolamento didattico della Scuola di
Specializzazione in Beni storico artistici emanato
con D.R. n. 280 del 10 dicembre 2008 e s. m. e i.
¢ ulteriormente modificato, a valere dall'a.a.
2015/2016, nei termini di cui agli articoli seguenti.

Articolo 2
1. AllArt. 1, comma 1, del Regolamento di cui
all’Articolo 1, a fine comma, € aggiunto il seguente
periodo: “La gestione e il  riferimento
amministrativo della Scuola di Specializzazione
sono attribuiti al Dipartimento di Scienze Storiche
e dei Beni Culturali.”

Articolo 3

1. AllArt. 3, comma 1, del Regolamento di cui
all’Articolo 1, dopo “attivita didattiche” e prima di
“provvedono”, sono aggiunte le parole: ‘e di
ricerca”; ancora, dopo ‘“strutture” e prima di
“dellUniversita”, al posto di “della Facolta di
Lettere e Filosofia e del Dipartimento di
Archeologia e Storia dellArte”, leggasi: “del
Dipartimento di Scienze storiche e dei beni
cultural’; infine, dopo “docent” e prima di
“dell'Universita”, al posto di “delle Facolta di
Giurisprudenza, di Scienze Matematiche Fisiche e
Naturali, e di Ingegneria”, leggasi: “di altri
Dipartimenti”.

Articolo 4
1. AllArt. 4, comma 2, del Regolamento di cui
all’Articolo 1, dopo “(Classe 95/S)” e prima di *
che abbiano” sono inserite le seguenti parole: “e i
laureati dei corsi di laurea magistrale in Storia
dell’Arte (Classe LM-89)".
2. All'Art. 4, comma 3, a fine comma, € aggiunto il
seguente periodo: “nonché coloro che siano in
possesso di diplomi accademici di secondo livello
rilasciati dalle istituzioni di cui all’art. 2, comma 1,
della Legge 21 dicembre 1999, n. 508, come
previsto dal comma 104, dell'art. 1, della legge di
stabilita 2268/2012.”
3. All'Art. 4, comma 5, dopo “all’Art.” e prima di “si
siano”, al posto di “3”, leggasi: “2, comma 2,".

Articolo 5

1. AllArt. 7, comma 4, del Regolamento di cui
all’Articolo 1, dopo “comprende” e prima di “, da
distribuire” al posto di “complessivamente per il
primo anno 40 CFU”, leggasi “, per il primo e il
secondo anno, complessivamente 70 CFU, come
indicato dall’art. 6”; ancora, dopo “studio.” e prima
di “prevede”, al posto di “Mentre per il secondo
anno, che” leggasi: “ll secondo anno”; ancora,
dopo “20 CFU)” & soppresso il seguente periodo
lattivita  didattico  formativa  comprende
complessivamente a 30 CFU, fra lezioni, seminari,
esercitazioni, sopralluoghi, visite guidate, ricerche
attivita di studio.” Infine, l'ultimo periodo del
comma 4 é modificato con la soppressione delle
parole “Alle attivita pratiche, stages e tirocini,”;
ancora, il periodo “dovranno essere inoltre
dedicate 30 CFU distribuiti per i due anni di corso.”
é modificato e integrato nel seguente testo: “Inoltre
dovranno essere dedicati 30 CFU, distribuiti per i
due anni di corso, alle attivita pratiche sotto forma
di tirocini. Il Consiglio della Scuola determina
annualmente l'organizzazione dell’offerta
formativa’.

Articolo 6
1. AllArt. 9, comma 2, del Regolamento di cui
all’Articolo 1, dopo “specialistica,” e prima di “ in
ltalia”, sono aggiunti i seguenti termini: ‘o
magistrale”.

Articolo 7

1. L'Art. 11 del Regolamento di cui all'Articolo 1 &
soppresso e integralmente sostituito dal seguente:
“1. I tirocini possono essere svolti presso istituzioni
pubbliche e private che operano nel settore dei
beni culturali, nel quadro delle convenzioni
stipulate allo scopo dall’Ateneo. La sede dello
stage e del tirocinio deve essere approvata, sulla
base di un piano formativo dal Consiglio della
Scuola.

2. | CFU relativi ai tirocini sono attribuiti dal
Consiglio della Scuola al termine delle attivita,
previo esame di una relazione dello studente sulle
attivita svolte, secondo le procedure fissate dalla
programmazione didattica annuale della Scuola e
dai relativi Regolamenti di Ateneo e di
Dipartimento.”

Il presente provvedimento sara pubblicato
nell’Albo on-line e nel Bollettino Ufficiale di Ateneo.

Siena, 16 maggio 2016
Il Rettore
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Divisione Atti normativi
e affari istituzionali
D.R. Rep. n. 646/2016
Prot. n. 17581 - 1/3 del 09.05.2016

Regolamento per Ricercatori a tempo
determinato ai sensi dell’Art. 24 della Legge
240/2010: modifiche

IL RETTORE

- Vista la Legge 9 maggio 1989, n. 168, di
istituzione del Ministero dell’'Universita e della
Ricerca Scientifica e Tecnologica, e successive
integrazioni e modificazioni e, in particolare,
l'articolo 6;

- Viista la Legge 30 dicembre 2010 n. 240, recante
le norme in materia di organizzazione delle
universita, di  personale  accademico e
reclutamento, nonché delega al Governo per
incentivare la qualita e l'efficienza del sistema
universitario della Legge 240/2010, e successive
integrazioni e modificazioni e, in particolare, I'Art.
24, laddove si dispone che ['Universita possa
stipulare con i ricercatori contratti a tempo
determinato;

- Vista la Circolare MIUR Prot. n. 8312 del 5 aprile
2013 recante “Programmazione delle assunzioni
del personale per I'anno 2013 ai sensi del D. Lgs
49/2012 e della Legge 135/2012”

- Visto lo Statuto dell'Universita degli Studi di
Siena emanato con D.R. n. 164/2012 del 7
febbraio 2012 e modificato con D.R. n. 93/2015
del 28 gennaio 2015, pubblicato in G.U. n. 37 del
14 febbraio 2015 e, in particolare, I'Art. 4, comma
4, lettera c);

- Visto il Regolamento per ricercatori a tempo
determinato, ai sensi dellart. 24 della Legge
240/2010, emanato con D.R. n. 1284 del 13 luglio
2011 e modificato con D.R. n. 913 del 27 giugno
2013 e con D.R. n. 1328/2015 del 23 settembre
2015;

- Rilevata [l'opportunita di adeguamento del
sopracitato  Regolamento  ai  mutamenti
organizzativi dell’Ateneo oltre che alle normative
nel frattempo intervenuti;

- Vista l'mpossibilita di acquisire il parere del
Consiglio di Amministrazione nella seduta del 29
aprile 2016 per mancanza di numero legale;

- Vista la Delibera n. 114/2016 con la quale il
Senato Accademico, nella seduta del 3 maggio
2016, fatta salva [acquisizione del parere
favorevole del Consiglio di Amministrazione nella
prima seduta utile, approvava le modifiche del
Regolamento per ricercatori a tempo determinato,
ai sensi dell’art. 24 della Legge 240/2010;

- Vista la Delibera n. 182/2016 con la quale il
Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 4

maggio 2016, esprimeva parere favorevole sulle
modifiche del Regolamento per ricercatori a tempo
determinato, ai sensi dellart. 24 della Legge
240/2010;

- Ravvisata la necessita e I'urgenza di recepire in
tempi brevi nella normativa di Ateneo le modifiche
del Regolamento per ricercatori a tempo
determinato ai sensi dellart. 24 della Legge
240/2010 proposte;

DECRETA

Articolo 1

1. A decorrere dalla data di pubblicazione del
presente decreto nell’Albo on-line di Ateneo, il
Regolamento per ricercatori a tempo determinato,
ai sensi dellart. 24 della Legge 240/2010,
emanato con D.R. n. 1284 del 13 luglio 2011 e s.
m. e i., & ulteriormente modificato nei termini di cui
agli articoli seguenti.

Articolo 2
1. AllArt. 1, comma 3, del Regolamento di cui
all’Articolo 1, alla fine del secondo periodo, dopo
“dei ricercatori” e prima di “di cui”, & soppressa la
dizione “a contratto”.

Articolo 3

1. AllArt. 3, comma 1, del Regolamento di cui
all’Articolo 1, dopo “disponibilita” e prima di
“‘Ateneo”, al posto di: “di bilancio dell”, leggasi:
“del bilancio unico dr’.

2. AllArt. 3, comma 2, primo periodo, dopo
‘esterne” e prima di “, derivanti”, sono soppresse
le parole “al bilancio di Ateneo”; ancora, dopo
“del’autonomia dei” e prima di “proponent”, al
posto di “Dipartimenti”, leggasi: “centri di gestione
autonoma”; ancora, nel secondo periodo, dopo
‘nella delibera del” e prima di “proponente”, &
soppresso il termine “Dipartimento”, infine,
nellultimo periodo, dopo “per I'approvazione” e
prima di “, secondo le”, al posto di “della spesa,
previo accertamento da parte dell'ufficio ragioneria
della copertura finanziaria”, leggasi: “del costo,
previa verifica da parte del Responsabile
amministrativo del centro di gestione autonoma
della disponibilita di budget per la copertura
economico-finanziaria”.

Articolo 4
1. AllArt. 4, comma 1, del Regolamento di cui
all'Articolo 1, alla fine della lettera b), dopo
“istituzionale,” e prima di “60 ore”, & inserita la
parola: “almeno’.

Articolo 5
1. AllArt. 5, comma 1, del Regolamento di cui
all’Articolo 1, dopo “collegiale del” e prima di
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“richiedente”, al posto di: “Dipartimento”, leggasi:
“centro di gestione autonoma”; ancora, a fine
lettera b), dopo “scientifico-disciplinari’, & aggiunta
la frase: “in cui il settore concorsuale medesimo é
articolato”.

2. AllArt. 5, comma 1, lettera i), dopo “diretti” e
prima del punto di fine periodo, al posto di: “ed
indiretti del contratto; I'imputazione della spesa
complessiva, comprensiva degli oneri ente, a
carico del Dipartimento o dei Dipartimenti
proponenti®, leggasi: “e indiretti del contratto; il
costo complessivo, comprensivo degli oneri ente”,
ancora, alla fine del secondo periodo, dopo “del
contratto” e prima di “; in caso’, € aggiunta la
seguente frase: “o la garanzia fidejussoria, con
espressa clausola “a prima richiesta”, a copertura
del finanziamento”; ancora, nell'ultimo periodo,
dopo “finanziamento pubblico,” e prima di “per
tutta”, al posto di “occorre [attestazione
dell'avvenuto accertamento in entrata nel bilancio
dell'Universita”, leggasi: “la copertura economico-
finanziaria € attestata dal Responsabile
amministrativo del centro di gestione autonoma,”;
ancora, a fine periodo, dopo “documentazione”, &
aggiunta la seguente frase: “che dia certezza
dell’esistenza e dell’esigibilita del credito,”.

Articolo 6

1. All'Art. 6, comma 4, del Regolamento di cui
all’Articolo 1, dopo “all’Ateneo,” e prima di “su
proposta”, al posto di: “del settore concorsuale
oggetto della selezione, designata dal Senato
Accademico’, leggasi: “appartenenti al settore
scientifico disciplinare per il quale é bandita la
selezione o a settore scientifico disciplinare
rientrante nel medesimo macrosettore, nominata
dal Rettore”; ancora, dopo “del contratto” e prima
del punto finale del comma, sono soppresse le
parole: “, e nominata dal Rettore”.

2. I comma 10 dell’Art. 6 del Regolamento di cui
all’Articolo 1 & abrogato.

Articolo 7

1. AllArt. 7, comma 1, lettera k) del Regolamento
di cui all'Articolo 1, dopo “dell’ente,” & soppresso il
periodo finale: “con espressa indicazione della
copertura finanziaria e, quando trattasi di fonte di
finanziamento privato, dell'avvenuto incasso della
somma occorrente per futta la durata del
contratto”.

2. Il comma 2 dell’Art. 7 del Regolamento di cui
all’Articolo 1 & abrogato.

Articolo 8
1. Nella rubrica dell’Art. 16 del Regolamento di cui
all’Articolo 1, dopo “norme” e prima di “finali”, sono
soppressi i termini: “transitorie e”.
2.1 commi 1, 2 e 3 dell’Art. 16 sono abrogati, con

conseguente nuova numerazione del comma 4,
ora comma 1.

Il presente provvedimento sara pubblicato
nell’Albo on-line e nel Bollettino Ufficiale di Ateneo.

Siena, 6 maggio 2016
Il Rettore
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