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‘Premessa.

11 presente Régolamento individua le tipologie di utenti aventi diritto di accesso
e di parcheggio (solo se espressamente richiesto) degli. autoveicoli, néll’area
interna la P.O. S.Maria alle Scotte nonché le modalita per la richiesta ed 11 rilascio
dei trasponder e/o tesserini magnetici -

"~ ART.1 - Personale Ospedaliero/Universitario

E’ autorlzzato all’accesso il personale dlpendente del’A.Q.U. S
1. Personale con-assunzione a tempo indeterminato;

2. Personale con assunzione a tempo determinato;

3. Personale con Contratto Privato; -

L’U.0.C. Gestione del Persenale comunica con cadenza mensile, il personale
assunto, e ceéssato .appartenente alle categorie, le 2 alla U 0. Patnmomo e
Loglstlca secondo il tracciato concordato. :

_ L'U.0.C. Affari Generali provvedera invece alla trasnussmne del dati relat1v1
“al personale di cui al punto nr.3, dopo la stipula del contratto alla U.Q. Patrlmomo_
e Logistica secondo il tracclato concordato :

E* autorlzzato all’accesso il personale d1pendente dell Umversua degh Stud1 di -
Sienia “che svolge attivita assmtenzmle” ' : B Y

1.. Personale Strutturato (Convenzmnato) operante ail’mtemo del P.O. S. Maria
‘allé Scotte; a

.Spec1ahzzand1 della F acolta d1 Medlcma e Chlrurgl,a _

. Titolari di contratti a valere su. fondiregionali per la qualit; -

‘Dottorandi di ricerca che svolgano attivitd Assistenziale;.

Dipendenti Umversfcarl strutturati che prestano servizio al P.O. S. Mana alle
Scotte; | |
.Dlpenderm Tecmco Ammmlstratm Umversnan che prestano servizio al P.O,
S.Maria alle Scotte con contratti a termine;
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" provvederd ad inviare, con periodicita mensile, i dati relativi alle Variazioni

(convenzionamento/stipula, & cessazione) del personale Universitario appartenente -

~ alle categorie sopra descritte alla U.Q. Patrimonio € Logistica secondo il tracciato

concordato -

La ditta che gestisce I’accesso al presidio ‘concorderd con. I’'U.O. Patrimonio e
Logistica-il tracciato. dei dati per la corretta gestione dell’ablhtamone/dlsab1111a210ne
dei trasponder o dei tesserini miagnetici. L'U.Q. Patriménio e Logistica invia con

*“cadenza mensile il riepilogo di tutte le variazioni (utenti cessati e nuove richieste)

secondo il tracciato concordato.
ART 2 Personale Entl/Orgam/cormmssmm con rapporti A.O.U.S.

" 1. Personal¢ E.S, T A V. (Ente Servizi Tecnici Amm1n15trat1v1 Area Vasta);
2. Component1 del Nucleo di valutazione
3. Componenti -del Collegio Sindacale -
4. Commissione Regionale Accreditamento

Gh elench1 relativi al personale di cui al punto n®. 1, verrano formtl ed aggxomatl
dalla segreteria del Direttore Ammiristrativo dell’ESTAV, dandone comunicazione
alla U.O. Patrimonio e Logistica secondp il tracciato concordato.

Per i Nom1nat1V1 del personale appartenente alle categoria 2, 3, 4, provvedera
I'Ufficio Segreteria della Direzione Generale, dandone comunicazione alla U.O.
Patnmomo e Logistica -secondo il tracciato concordato.

5. Componenu commissioni di concorso . -

.,_-Per i'Nominativi del- personale appartenente alle categorla 5, provvedera |’ Ufficio
Concorm o P'ufficio Formazione, dandone comumcazmne alla U.O. Patrimionio e.
_Logistica secondo il tracc:1ato concordato

ART.3 Dltte appaltatnc1 di Servizi.

- UO Gestlone del Personale — Personale Adecco/ass ni lavoro interinale (la

richiesta’ del tesserino magnetico deve essere inoltrata alla U.O, Patrimonio e

Loglstzca utlhzzando il | medesuno traccmto prev1sto per il personale’ d1 cui
all’art.1) ' : :

- Dipeartimento Tecnico — I} Dipartimento Tecnico, secondo propria procedura e nel
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 tracciato concordato, comunica all’U.O. Patrimonio e Logistica gli automezzi
autorizzati all’accesso ed. al parcheggio o la loro sospensione sia delle ditte
. presenti pér manutenzione che per i cantieri di lavoro attivi nel presidio.

- Patrimonio ¢ Logistica/Direzione Sanitaria — per servizi appaltati (lavanolo-
ristorazione-pulizie) -

ART 4 Patrimonio e Logistica — Personale Remduale che svolge attivita
all’interno del presidio ospedaliero.
.- Personale Posto di Polizia
- N.4 maestre (Reparto pediatrico)
- Asilo'Nido (maestre)
. - Personale Associazioni Volontariato (A.V.O. e altre)
Per questi utenti la richiesta sara inviata direttamente dalla U.O. Patrlmomo e
Logistica a seguito di autorizzazione del Diréttore Amministrativo Aziendale

ART 5 Rilascio dei trasponder

Il rilascio dei trasponder, nei lirniti dat1 dalla dlSpOl‘llblllta di apparecchi, Verra ]
gestito direttamerite dalla sociéta mcancata della. gestlone del servizio- a seguito
della richiesta inviata dalta UO Patrimonio e Loglstma - C
I dipendenti aventx diritto . al trasponder sia ospedahen che un1ver31tar1 SORO"
coloro che hanno un rapporto a tempo indeterminato con Pazienda. ;

Per le altre categorle € d1 norma da pr1v1leg1are I"uso del tesserino magnet1co da
abilitaré g per. Ia durata dell’incarico/contratto.

Incaso di miancato funzionamento del tesserino magnetico o del trasponder questl f
verranno sostituiti, dopo la restituzione del vecchio, direttamente alla portineria,
dal personale della societd incaricata della gestione del “servizio. In caso di
smarrimento del trasponder, la richiesta di. sostituzione,. nei limiti della
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disponibilitd di apparecchi,.sard consentita solo se accompagnata da una denuncia
di ‘stharrimento alle autorita competenti. I rilascio di un nuovo trasponder &

subordinato al pagamento di € 50 (cinquanta).

11 transponder & di proprieta dell’ Azienda ed il relativo utilizzo & concesso
esclusivamente al titolare cui & stato c.onsegnato in prestito d’uso. L uso del
.transponder da persona diversa dal titolare comportera 'immediata disattivazione
dell’ apparecch1atura Al termine del periodo per cui il trasporider ¢ statd. concesso
in uso, lo stesso dovra essere restituito all’A.O.U.S. La mancata restituzione dara

" facolta all’A.Q.U.S. di attivare le procedure necessarie per il recupero del valore

" dell’apparecchio (€ 50 cinquanta).





